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I. Bevezeto

A jelen klaszteralapt onértékelési eszkoz célja az eljarasoptimalizalas szempontjabol csoportositott,
mikodé doktori iskoldk szervezetének, képzésének, minGségbiztositasi rendszerének és
folyamatainak kozos és egyedi jellemzoinek bemutatasa az Eurdpai FelsGoktatasi Térség
MinGséghiztositasanak Standardjai és Iranyelvei (Standards and Guidelines for Quality Assurance in
the European Higher Education Area, roviditve: ESG) alapjan.

A MAB az alapos ¢és atfogo értékelés érdekében az ESG-standardokat a doktori képzésekre vonatkozo
specialis értékelési szempontokkal egésziti ki. Az ESG 1. részében meghatarozott standardokon és
iranyelveken tul a felsGoktatasi intézmény doktori iskolai, valamint programjai értékelése az Eurdopai
Kutatasi Térség (European Research Area, ERA, magyarul: EKT) értékeit, célkitizéseit!, valamint az an.
salzburgi alapelveket (2005) kovetiz.

Az Onértékelési eszkozben megfogalmazott témateriiletek valamennyi magyarorszagi doktori iskolara
vonatkoznak. Fontos, hogy a doktori iskolak a ko6zos vagy azonos modon miikodé folyamatok
bemutatasat kovetéen, a maguk sajatossagait is figyelembe véve értelmezzék és valaszoljak meg a
kérdéseket.

Az Onértékelési eszk6z szamos helyen kéri a doktori iskolak eljarasainak, szabalyzatainak,
folyamatainak bemutatasat, ami nem fiiggetlenithetd a felsGoktatasi intézmény eljarasaitol,
szabalyzataitol és gyakorlatatol, azaz nem jelenti azt, hogy ezeknek az intézmény eljarasaitol,
szabalyzataitol, folyamataitol kiilonallonak kellene lenniiik. Fontos azonban annak bemutatasa, hogy
a doktori iskolak eljarasai miként alkotnak kiilon alrendszert az intézményi rendszeren beliil a
mikodés, informaciogytjtés, elemzés, értékelés, visszacsatolas és tovabbfejlesztés tekintetében
(PDCA-ciklus).

Formai kovetelmények

e Az Onértékelési eszkoz nyelvérdl az intézmény és a MAB egyeztet, figyelembe véve a doktori
képzés nyelve(i)t.

e Az Onértékelési eszkoz teljes hossza (az esetleges mellékletek nélkiil) ne haladja meg a 70 oldalt.
A sablon szerint kell feltiintetni az egyes allitasokat alatamaszté hivatkozasokat (pl. linkek a
megfelel6 szabalyzatokhoz, kozzétett hatarozatokhoz).

A sablont az alabbi formai szempontok figyelembevételével sziikséges kitolteni:
- szimpla sorkoz,
- max. 3 pt térkoz,
- normal margoméret.
e Benyujtas: elektronikus titon (doktori@mab.hu).

Az eljaras ideje alatt bekovetkez6 valtozasok kezelése

A Latogatd Bizottsag torekszik az akkrediticios eljaras folyamata alatt bekovetkezd valtozasok
figyelembevételére, mindazonaltal az akkreditacios eljaras eredményeként meghozott dontés
alapvetGen a benyujtott dokumentumokban fennallé koriilmények értékelését tiikrozi.

Mellékletek és egyéb informaciéforrasok

1 COUNCIL RECOMMENDATION (EU) 2021/2122 of 26 November 2021 on a Pact for Research and Innovation in
Europe

2 Ezeket az alapelveket a 2010-ben megjelent Gn. salzburgi ajanlasok (,Salzburg II”) tovabb magyarazzak és
részletezik. Salzburg I RECOMMENDATIONS - European Universities’ Achievements since 2005 in Implementing
the Salzburg Principles, European University Association, 2010


mailto:doktori@mab.hu

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

A doktori iskolak az onértékeléshez tovabbi, altaluk lényegesnek, az eljaras szempontjabol relevansnak
tartott dokumentumot csatolhatnak mellékletként (doktori iskolanként max. 5 db). A mellékleteknek
azonban mindig a dokumentum torzsében megfogalmazott Osszefoglalasok, kovetkeztetések
alatamasztasat kell szolgalniuk.

Az akkreditacios eljaras ideje alatt - az eljaras kezdeményezésétol a Testiilet dontésének
meghozatalaig — a MAB a doktori iskolak weboldalara és az MTMT-adatbazisra hiteles tajékoztatasi
felilletként tekint. Az ott szerepl6 adatokat és informaciokat a Latogatd Bizottsag tényként értékeli. A
MAB az akkreditacios eljaras soran adatot kérhet a FelsGoktatasi Informacios Rendszerb6l (FIR) is.
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I.2. Onértékelési eszkoz

Altaldnos és szervezeti jellemzdk

Bevezetés

A Debreceni Egyetem mindségbiztositasi rendszere szervezeti onértékelésen alapul. A DE a

mindséghiztositasi rendszerének kialakitasanal és mikodtetésénél a kovetkezoket veszi figyelembe:

- a mindenkor érvényes FelsGoktatasi Torvény el6irasait,

- a Magyar Akkreditacios Bizottsag allasfoglalasait, és javasolt szempontrendszerét,

- a mindséghiztositasi rendszerre vonatkozé nemzetkozi ajanlasokat, kiilonos tekintettel a
felsooktatas mindségbiztositasanak eurdpai sztenderdjeire, a 2015-ben elfogadott bergeni
dokumentum: a ,Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area” (a tovabbiakban: ESG).

A doktori iskoladk minGségbiztositasi rendszere is szorosan kapcsolodik az intézmény
mindséghiztositasi rendszeréhez. Az intézményben a doktori iskoldk a mindségbiztositasi
rendszerének kialakitasat a MAB elvarasainak megfelelGen, és az intézményi rendszerrel 6sszhangban
alakitjak ki. A doktori iskolak mindségiigyi vezet6it a doktori iskolak vezet6i kérik fel. A Debreceni
Egyetem Minoségfejlesztési Bizottsaga meghivija a doktori iskolak mindségiigyi vezetdit - minimum
évente egyszer -, hogy a legjobb gyakorlatot attekinthessék, és hogy fejleszthessék a doktori iskolak
minGséghiztositasi rendszerét. A doktori iskoldknak mindségbiztositasi szempontbol a MAB
onértékelési ttmutatoban foglaltakat kell kovetniiik.

Valamennyi doktori iskolanak rendelkeznie kell mindségértékelési rendszerrel. Ehhez
minimum két évente - az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs altal évente Kkitlizott célokkal
Osszhangban - mindségcélokat kell meghataroznia, amit a doktori iskola mingségiigyi vezetoje készit
eld, és a doktori iskola vezetGje hagy jova. Az indikatorokat a doktori iskola hatarozza meg, de javasolt
attekinteni a kovetkez6 mérések eredményét:

- az aktiv hallgatok elégedettségi méréseinek eredményei;

- a végzett hallgatok elégedettségi méréseinek eredményei;

- az oktatok hallgatok altali véleményezésének eredménye;

- az elégedettségi mérések a témavezetdk tekintetében;

- a munkaerd6-piaci mérések eredményei - (ott, ahol relevans);
- a sikeres védések szama;

- a felvételt nyert hallgatok szama;

- a doktorképzésben eltoltott idd; stb.

A mérésekhez a mindségbiztositasi rektoribiztos munkatarsa a minoOségiigyi referens az
EvaSys hasznalataval nyujt segitséget. A doktori iskoldk mindségcéljainak dsszhangban kell lennie az
IFT-vel, valamint az intézményi minoségpolitikaval. A DI-k a mindségcéljaikat sajat honlapjaikon is
bemutatjak. Valamennyi DI a P-D-C-A ciklusnak megfelelGen elemzi a mérési eredményeket, valamint
a mindségcélok megvaldsulasat és amennyiben sziikséges helyesbitd intézkedéseket vezetnek be. A
mérésekhez a kérddiveket a DI-k alakitjdk ki, a DE MinGségbiztositasi Kézikonyve ehhez
mintakérdo6iveket is biztosit. A doktori iskolak mindségbiztositasi rendszerének operativ mikodtetése
a doktori iskoldk minGségiigyi vezelGinek a feladata. A mindségbiztositasi rendszer miikodésének
feliigyelete a doktori iskola vezetdjének kotelessége. Az egyetemi mindségbiztositasi rektori biztos
feladata és kotelessége a doktori iskolak mingségbiztositasi rendszerének fejlesztése, illetve annak
biztositasa, hogy a doktori iskolak rendszere a MAB ttmutatonak megfelelGen mikodjon.

A doktori iskoldk mindségbiztositasi rendszerei és/eljarasai Gsszhangban keriilnek
kialakitasra az egyetem minGségbiztositasi rendszerével. Valamennyi doktori iskola elkiildi a
mindséghiztositasi rendszerének leirdsit az intézmény mindGséghbiztositisi rektori biztosahoz,
konzultalnak, és évente egyszer az un. kibovitett Mindségtejlesztési Bizottsag iilésén attekintik a
legjobb gyakorlatot a doktori iskolak tekintetében.

Link: https://unideb.hu/letoltheto-dokumentumok-o
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A doktori iskoldk alapadatai

elfogadott

A doktori iskolat mikodteto felsGoktatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem

Doktori iskola neve

Allattenyésztési Tudomanyok Doktori Iskola
(ATDI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Doctoral School of Animal Science

Doktori iskola cime

4032 Debrecen, Boszorményi ut 138.

Doktori iskola tervezett weboldalanak cime

https://allattenyesztesidi.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonositdja

D52

Doktori képzés kezdetének éve

2001

Doktori iskola vezetGje

Dr. Komlosi Istvan

Doktori képzés nyelve(i)

magyar, angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezd,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezd, egyéni felkésziilés

Doktori iskola tudoméanyteriileti besorolasa

agrartudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

allattenyésztési tudomanyok

ezen belil: kutatasi/miivészeti teriilet

Doktori program(ok) megnevezése és vezet6ik
feltiintetése (ha van)

” s

Allati termék-el6allitas (Peles Ferenc Arpad)

Allatnemesités, Génmegdrzés, Allatokologia
(Komlosi Istvan)

Genomika (Kusza Szilvia)

Szaporodasbioldgia (Czeglédi Levente)

Takarmanyozas, Halbioldgia (Stiindl Lasz16)

Doktori program(ok) vezetGinek megnevezése (ha van)

Dr. Czeglédi Levente, egyetemi tanar
Dr. Komlosi Istvan, egyetemi tanar

Dr. Kusza Szilvia, egyetemi tanar

Dr. Peles Ferenc Arpad, egyetemi tanar
Dr. Stiindl Laszlo, egyetemi tanar

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA,
PhD)

PhD

A doktori iskolat mikodtetd felsGoktatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem

Doktori iskola neve

Fizikai Tudoményok Doktori Iskola (FIDI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Doctoral School of Physical Sciences

Doktori iskola cime

4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

Doktori iskola tervezett webholdalanak cime

http://physphd.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonositdja

D57

Doktori képzés kezdetének éve

2001

Doktori iskola vezetdje

Dr. Kun Ferenc

Doktori képzés nyelve(i)

magyar, angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezd,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezd, egyéni felkésziilés

Doktori iskola tudoméanyteriileti besorolasa

természettudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

fizikai tudomanyok

ezen beliil: kutatasi/mivészeti teriilet

szilardtest fizika és anyagtudomany,
magfizika, részecskefizika, atom- és
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molekulafizika, fizikai modszerek
interdiszciplinaris alkalmazasokban

Doktori program(ok) megnevezése és vezetGik
feltiintetése (ha van)

Atom- és molekulafizika — Dr. Vibok Agnes
Magfizika — Dr. Fiilop Zsolt

Szilardtest fizika és anyagtudomany - Dr.
Erdélyi Zoltan

Fizikai modszerek interdiszciplinaris
kutatasokban - Dr. Kun Ferenc
Részecskefizika - Dr. Nagy Sandor

Doktori program(ok) vezet6inek megnevezése (ha van)

Dr. Vibok Agnes, egyetemi tandr, az MTA
doktora

Dr. Fiilop Zsolt, az MTA doktora

Dr. Erdélyi Zoltan, egyetemi tanar, az MTA
doktora

Dr. Kun Ferenc, egyetemi tanar, az MTA
rendes tagja

Dr. Nagy Sandor, egyetemi tanar, az MTA
doktora

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA,
PhD)

PhD

A doktori iskolat miikodteto felsGoktatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem

Doktori iskola neve

Foldtudoményok Doktori Iskola (FODI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Doctoral School of Earth Sciences

Doktori iskola cime

4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

Doktori iskola tervezett webholdalanak cime

https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonosit6ja

D58

Doktori képzés kezdetének éve

1994

Doktori iskola vezetoje

Dr. Kozma Gabor, egyetemi tanar

Doktori képzés nyelve(i)

magyar, angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezd,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezd, egyéni felkésziilés

Doktori iskola tudoméanyteriileti besorolasa

természettudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

foldtudomanyok

ezen beliil: kutatasi/miivészeti teriilet

természetfoldrajz, tarsadalomfoldrajz,
teriiletfejlesztés, foldtan, hidrogeoldgia,
geofizika, geoinformatika, klimatoldgia,
kornyezetvédelem, megtjuld energiaforrasok,
tajvédelem, turizmus

Doktori program(ok) megnevezése és vezetoik
feltiintetése (ha van)

Tajvédelem és éghajlat - Dr. Csorba Péter
A lito- és hidroszféra természetes és
antropogén folyamatai — Dr. Szab6 Szilard
Tarsadalomfoldrajz-teriiletfejlesztés - Dr.
Kozma Gabor

Doktori program(ok) vezetGinek megnevezése (ha van)

Dr. Csorba Péter, professzor emeritus, az
MTA doktora
Dr. Szabd Szilard, egyetemi tanar, az MTA
levelezo tagja
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Dr. Kozma Gabor, egyetemi tanar, az MTA
doktora

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA,
PhD)

PhD

A doktori iskolat miikodteto felsGoktatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem

Doktori iskola neve

Informatikai Tudoményok Doktori Iskola
(ITDI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Doctoral School of Informatics

Doktori iskola cime

4028 Debrecen, Kassai ut 26. DEIK épiilet

Doktori iskola tervezett weboldalanak cime

https://infphd.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonositoja

181

Doktori képzés kezdetének éve

2008

Doktori iskola vezetdje

Dr. Baran Sandor

Doktori képzés nyelve(i)

magyar, angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezo,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezd, egyéni felkésziilés

Doktori iskola tudomanyteriileti besorolasa

muszaki tudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

informatikai tudomanyok

ezen beliil: kutatasi/muvészeti teriilet

Doktori program(ok) megnevezése és vezetoik
feltiintetése (ha van)

Mesterséges intelligencia, adattudomany és
vizualizacio - Dr. Hajdu Andras

Alkalmazott informaci6 technoldgia és elméleti
hattere - Dr. Ispany Marton

Elméleti szamitastudoméany, adatvédelem és
kriptografia - Dr. Vaszil Gyorgy

Az informacié technoldgia, a mesterséges
intelligencia és a sztochasztikus rendszerek
elméleti alapjai és alkalmazasai - Dr. Fazekas
Istvan

Informatikai rendszerek és haldzatok ipari
alkalmazasokkal - Dr. Gal Zoltan

Doktori program(ok) vezetGinek megnevezése (ha van)

Dr. Hajdu Andras, egyetemi tanar

Dr. Ispany Marton, egyetemi tanar

Dr. Vaszil Gyorgy, egyetemi tanar

Dr. Fazekas Istvan, professzor emeritus
Dr. Gal Zoltan, egyetemi tanar

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA,
PhD)

PhD

A doktori iskolat mtikodteto felsGoktatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem

Doktori iskola neve

Juhasz-Nagy P4l Doktori Iskola (JNPDI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Juhasz-Nagy Pal Doctoral School

Doktori iskola cime

4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

Doktori iskola tervezett webholdalanak cime

https://inpdi.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonosit6ja

D6o

Doktori képzés kezdetének éve

2000



https://infphd.unideb.hu/
https://jnpdi.unideb.hu/

A MAB Testiilete
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Doktori iskola vezetoje

Dr. Molnar V. Attila

Doktori képzés nyelve(i)

magyar, angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezd,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezd, egyéni felkésziilés

Doktori iskola tudomanyteriileti besorolasa

természettudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

bioldgiai tudomanyok, kornyezettudomanyok

ezen belil: kutatasi/muivészeti teriilet

Biodiverzitas, biogeografia, biotechnoldgia,
etologia, evolacidbioldgia, genetika,
hidrobiolédgia, kornyezetanalitika, 6kologia,
taxonomia

Doktori program(ok) megnevezése és vezetGik
feltiintetése (ha van)

Alkalmazott Okoldgia Program (Dr. Magura
Tibor);

Fermentacios Biotechnoldgiai és Biomérnoki
Program (Dr. Karaffa Levente);

Botanika Program (Dr. Molnar V. Attila);
Evolucio- és diverzitasbiologia program (Dr.
Barta Zoltan);

Funkcionalis és Restauracios okologia
program (Dr. Torok Péter);

Hidrobiol6gia Program (Dr. Grigorszky
Istvan);

Kvantitativ és Terresztris Okoldgia Program
(Dr. Kundrat-Simon Edina);
Novénybioldgiai és Novény-biotechnoldgiai
Program (Dr. Vasas Gabor);

Biodiverzitas és klimavaltozas doktori
program (Dr. Székely Tamas)

Doktori program(ok) vezetéinek megnevezése (ha van)

Dr. Magura Tibor, egyetemi tanar

Dr. Karaffa Levente, egyetemi tanar

Dr. Molnar V. Attila, egyetemi tanar

Dr. Barta Zoltan, akadémikus, egyetemi tanar
Dr. Torok Péter, egyetemi tanar

Dr. Grigorszky Istvan, egyetemi tanar

Dr. Kundrat-Simon Edina, egyetemi tanar
Dr. Vasas Gabor, egyetemi tanar

Dr. Székely Tamas, akadémikus, egyetemi
tanar

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA,
PhD)

PhD

A doktori iskolat miikodteto felsGoktlatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem

Doktori iskola neve

Kémiai Tudomanyok Doktori Iskola (KDI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Doctoral School of Chemistry

Doktori iskola cime

4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

Doktori iskola tervezett webholdalanak cime

https://chemistryphd.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonosit6ja

A DE Kémia Doktori Iskola azonositdja: 59

Doktori képzés kezdetének éve

2000

Doktori iskola vezetoje

Dr. Kurtan Tibor
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Doktori képzés nyelve(i)

magyar ¢és angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezo,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezo és egyéni képzés

Doktori iskola tudomanyteriileti besorolasa

természettudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

kémia

ezen belil: kutatasi/miivészeti teriilet

Reakciomechanizmusok és katalizis;
Koordinacios kémia; Analitikai kémia;
Makromolekularis és feliileti kémia;
Szénhidratok és heterociklusos vegyiiletek
kémidja és kémiai biologiaja

Doktori program(ok) megnevezése és vezetGik
feltiintetése (ha van)

Reakciomechanizmusok és katalizis — Dr.
Fabian Istvan

Koordinacios kémia — Dr. Tircso Gyula
Analitikai kémia - Dr. Gaspar Attila
Makromolekularis és feliileti kémia — Dr. Kéki
Sandor

Szénhidratok és heterociklusok kémiaja és
kémiai bioldgidja — Dr. Kurtan Tibor

Doktori program(ok) vezetéinek megnevezése (ha van)

Dr. Fabian Istvan, akadémikus, egyetemi tanar
Dr. Tircso Gyula, egyetemi tanar

Dr. Gaspar Attila, egyetemi tanar

Dr. Kéki Sandor, egyetemi tanar

Dr. Kurtan Tibor, egyetemi tanar

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA,
PhD)

PhD (Doctor of Philosophy in Chemistry)

A doktori iskolat mikodtetd felsGoktatasi
intézmény(ek) neve

Debreceni Egyetem (DE)

Doktori iskola neve

Matematika- és Szamitastudomanyok Doktori
Iskola (MSzDI)

Doktori iskola neve angol nyelven

Doctoral School of Mathematical and
Computational Sciences

Doktori iskola cime

4002 Debrecen Pf.400.

Doktori iskola tervezett webholdalanak cime

https://mathphd.unideb.hu

Doktori iskola ODT-azonositoja

61

Doktori képzés kezdetének éve

1993

Doktori iskola vezetdje

Dr. Hajdu Lajos egyetemi tanar

Doktori képzés nyelve(i)

magyar, angol

Doktori képzés munkarendje(i) (nappali, levelezd,
egyéni felkésziilés)

nappali, levelezd, egyéni felkésziilés

Doktori iskola tudomanyteriileti besorolasa

természettudomanyok

Doktori iskola tudomanyaga(i)

matematika- és szamitastudomanyok

ezen beliil: kutatasi/miivészeti teriilet

Doktori program(ok) megnevezése és vezetGik
feltiintetése (ha van)

Didaktika (szakmoddszertan) - Herendiné Dr.
Koénya Eszter

Differencidlgeometria és alkalmazasai - Dr.
Vincze Csaba

Diofantikus és konstruktiv szamelmélet - Dr.
Gy6ry Kalman
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Explicit modszerek az algebrai
szamelméletben - Dr. Gaal Istvan
Funkcionalanalizis - Dr. Gat Gyorgy
Gyurtelmélet: csoportalgebrak és
alkalmazasaik - Dr. Pintér Akos

Matematikai analizis, fiiggvényegyenletek és -
egyenl6tlenségek — Dr. Boros Zoltan
Szamitastudomany és alkalmazasai - Dr.
Bérczes Attila

Alkalmazott matematika, valoszintiségelmélet
¢és matematikai statisztika — Dr. Pales Zsolt

Doktori program(ok) vezet6inek megnevezése (ha van) | Herendiné Dr. Konya Eszter egyetemi docens
Dr. Vincze Csaba egyetemi tanar

Dr. Gyory Kalman akadémikus, professor
emeritus

Dr. Gaal Istvan egyetemi tanar

Dr. Gat Gyorgy egyetemi tanar

Dr. Pintér Akos egyetemi tandr

Dr. Boros Zoltan egyetemi docens

Dr. Bérczes Attila egyetemi tanar

Dr. Pales Zsolt akadémikus, egyetemi tanar

Kiadott doktori fokozat(ok) elnevezése (DBA, DLA, Doktori (PhD) tudomanyos fokozat
PhD) matematika- és szamitastudomanyokban

A Klaszteralapa onértékelés elkészitésének folyamata

ATDI: A doktori iskola vezetdje tajékozodott az egyetem tudomanyos igazgatéjatol az akkrediticio
egyetemi adminisztrativ tamogatasarol, egyéb az akkreditacio folyamatat érint6 kérdésekrol. A DI
vezeld tajékoztatta a DI Tanacsat az ESG alapu Gj onértékelési kovetelményérdl. A DI ligyintézoje a
dokumentalt adatokkal a tablazatokat kit6ltotte. A DI vezet6 elkészitette az onértékelés els6 valtozatat,
majd tovabbitotta kiegészitésre, véleményezésre a DI titkaranak és egy torzstagjanak. A masodik
valtozatot megkaptak a DI Tandacs tagjai irasbeli véleményezésre, amit szobeli véleményezés kovetett.
FIDI: A klaszteralapt onértékelés elkészitésében részt vett a Doktori Iskola (DI) vezetdje, titkara,
valamint a DI programvezet6i. A mellékletek 6sszeallitasa a DI titkaranak a feladata volt, aki egyben a
Fizikai Intézet NEPTUN felelOse is, a 2. melléklet adatainak 6sszegytjtését el tudta végezni a NEPTUN
adatbazisara tamaszkodva, a 3. melléklethez sziikséges adatok beszerzése soran pedig részben a
témavezetoktol kért informaciokat. A szoveges értékelés osszeallitasa a Doktori Iskola vezetGjének a
feladata volt, aki az Infrastrukturalis adottsagok bemutatasahoz a DE Fizikai Intézetének igazgatojatol
és az intézet tanszékvezetditol, valamint a HUN-REN Atommagkutatd Intézet (ATOMKI) vezetoségétol
kért segitséget. A Doktori iskola vezetfje az anyag osszeallitasa soran tamaszkodott a DE TTK
mindséghiztositasi felel6sének a tandcsaira is, és igy biztositva volt az ESG el6irasoknak valé magas
szintli megfelelés. Az elkésziilt anyagot megvitatta a Doktori Iskola Tanacsa is.

FODI: A klaszteralapti onértékelés elkészitésében a Doktori Iskola tobb tagja is részt vett. A mellékletek
Osszeallitisa a Doktori Iskola titkaranak a feladata volt, aki a 2. melléklet adatainak az Osszegytijtése
soran a Doktori Iskola NEPTUN-felelGsére tamaszkodott, a 3. melléklethez sziikséges adatok
beszerzése soran pedig a témavezetGktdl kért informaciokat. A szoveges rész osszeallitasa a Doktori
Iskola vezetGjének a feladata volt, aki az Infrastrukturilis adottsagok bemutatisihoz az egyes
tanszékvezetOktol kért segitséget. A Doktori iskola vezetGje az anyag osszeallitasa soran timaszkodott
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a DE TTK mino6ségbiztositasi felel0sének a tanacsaira is, és igy biztositva volt az ESG el6irasoknak valo
magas szintli megfelelés. Az elkésziilt anyagot megvitatta a Doktori Iskola Tanicsa is.

ITDI: Jelen onértékelési jelentés a Debreceni Egyetem Természettudoméanyi és Miszaki Tudoméanyi
Doktori Tanacsanak intézkedési korébe tartozd doktori iskolak Kklaszteralapti oOnértékelési
jelentésének az Informatikai Tudomanyok Doktori Iskolara vonatkozd részeként késziilt. Az
onértékelést a Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area
(ESG) iranyelvei alapjan végeztiik el. Az onértékelés elkészitésében a Debreceni Egyetem
mindGséghiztositasi rektori biztosa, a Természettudomanyi és Muszaki Tudomanyi Doktori Tanacs
elndke és referense, a Doktori Iskola torzstagjai, a programvezet6k, a Doktori Iskola vezetgje és a
Doktori Iskola titkara vett részt.

JNPDI: A klaszteralapu énértékelést a Juhasz-Nagy Pal Doktori Iskola Doktori Tanacsa allitotta dssze.
A kilenc doktori program vezet6ibol allo testiilet 2025 majusatol havi rendszerességu iilésein targyalta
jelen onértékelés pontjait, amelyek relevanciajat minden tag ismertette sajat doktori programjahoz
kapcsolodoan. A programonként torténo adatszolgaltatast kovetden a programok vezetéi, a Doktori
Iskola vezetGjének koordinacidja mellett megegyeztek abban, hogy mely kozos allaspontot képviseld
valaszok keriiljenek a dokumentum végleges verzidjaba.

KDI: A Kklaszteralapu Onértékelés dsszeallitisa a Kémiai Tudomanyok Doktori Iskolaban a doktori
iskola vezetGjének iranyitasaval, a Doktori Iskola Tanacsanak aktiv kozremukodésével zajlott. A
munkafolyamatban részt vettek a programvezeték, a doktori iskola korabbi vezetGje és titkara,
valamint a jelenlegi adminisztrativ munkatarsak, akik sajat teriiletiikhoz kapcsolodoan szolgaltattak
adatokat és értékeléseket. Az anyag Osszeallitasa tobb 1épésben tortént: eldszor az alapadatok és a
szabalyozasi hattér 6sszegytjtése, majd a mikodési és mindségbiztositasi folyamatok leirasa, végiil az
elemzések és visszacsatolasok osszegzése valosult meg.

MSzDI: Az MSzDI 6nértékelése a DE Természettudomanyi és Muszaki Tudoméanyi Doktori Tanécsa
(TTDT) ala tartozo doktori iskolak klaszteralapu onértékelésének az Iskolara vonatkozod része. Az
Iskola vezetGje, a Doktori Tandcs tagjai, a titkar és a DE Matematikai Intézetének az Iskola vezetGje
altal felkért szakértdi vettek részt az onértékelés elkészitésében. Az onértékelést a MAB klaszteralapa
onértékelési szempontrendszerét kovetve az ESG iranyelvei alapjan végeztiik el.

A doktori iskoldk el6z6 akkreditacios eljarasa soran megfogalmazott fejlesztendé teriiletek,
ajanlasok alapjan tett intézkedések bemutatésa és értékelése

”_”

ATDI: Az el6z6 akkreditacios eljards soran a latogatd bizottsag elismeréen nyilatkozott (A MAB
2019/6/1X/1/2/1295 szamu hatarozata) a doktori iskola tevékenységérol. Egy pontban megfogalmazott
megallapitasa: ,A kotelezd tantargyaknal nem egyértelmii, hogy az Allattenyésztéstan 1. és II. tantargy
mennyiben tér el a kiilonb6z6 képzési szinteken nyujtott ismeretektol.” Valasz és intézkedés: az
alapképzés soran az altalanos allattenyésztés keretében a nevezett témakorok elsGsorban elméleti
megalapozast kapnak. Az Allattenyésztéstan 1. doktori targy keretében az elmélet az Gj tudomanyos
eredmények (miiszaki, bioldgiai) gyakorlati alkalmazasa szemszogébol keriil értelmezésre. A tematikat
az oktato atfogalmazta, hogy mindez egyértelmi legyen. A képzés elsG évében a hallgatd feladata a
kutatasahoz kapcsoldodo forrasmunkak osszegytjtése, attekintés készitése. A tudomanyteriilet
fejlodésében meghatarozo szerepet betolto személyek munkassagaral, életatjarol a hallgatonak nincs,
vagy kevés az ismerete. Az Allattenyésztéstan II. targy célja bemutatni azt, hogy folyamataban, egy-egy
tudés munkassagan (pl. Csukas Zoltan, Wellmann Oszkar) keresztiil lassa a tudomanyteriilet
fejlédését. Mindez példaul szolgalhat arra, hogy 6nmaga a tudomanyteriilethez vald potencialis
hozzajarulasat, személyes felelGsségét felismerje.

FIDI: A doktori iskola legutobbi akkreditacios eljarasa 2019-ben zajlott, az akkor még hatalyos, nem az
ESG elveire épiil6 modszertan alkalmazasaval. A benytjtott onértékelés és az eljaras eredményeként a
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MAB rendkiviil kedvez6 értékelést adott a Doktori Iskolarol. A biralatban nem fogalmaztak meg
fejlesztendd teriiletekre vagy tovabbi intézkedésekre vonatkozo javaslatokat.

FODI: A doktori iskola el6z6 akkreditacids eljardsa soran az alabbi fontosabb ajanlasok fogalmazodtak
meg, amelyekre az elmult években igyekezett a Doktori Iskola reagalni:

1. Az egves programok kurzusai leirdsanak egységesitése - Megtortént a kurzusleirasok egységesitése
2. A kiilonboz0 szabalyzatok elérhetoségének biztositasa - A Doktori Iskola honlapjara felkeriiltek az
egyetemi, tudomanyteriileti és doktori iskola szint szabalyzatok, valamint ezek elérhetGsége

3. A hallgatok konferencia-részvételre, publikicio-tamogatasra sth. szolgalo pénziigyi tdmogatisa
eseteben az informacio-dramlis javitasa - A Foldtudomanyok Doktori Iskola vezetése igyekszik
informalni a témavezetdket a hallgatok munkajat segité pénziigyi timogatasokrol. Ennek szellemében
a doktori iskolanak a magyar és a kiilf6ldi hallgatok szamara juttatott pénziigyi er6forrasok a hallgatoi
l1étszam alapjan tansz¢éki szintre lettek allokalva, és a témavezetdk a tanszékvezetokkel tartjak ezen a
téren a kapcsolatot. A Stipendium Hungaricum keretében tanulé kiilfoldi hallgatok esetében a nagyobb
pénziigyi igénnyel jaré konferenciakon valo részvétel engedélyezése a témavezetd ajanlasa alapjan
doktori iskola szintjén torténik.

4. A jelenleginél tobb informdcio biztositasa a Doktori iskola honlapjin - Az ajanlasok keretében
megfogalmazott elvarasokat (milyen jellegli dokumentumok keriiljenek fel a doktori iskola honlapjara)
igyekeztiink teljesiteni.

ITDIL: Akkreditacios eljaras keretében a MAB utoljara 2019-ben vizsgalta az iskolat. A 2019-es
akkreditacios eljaras soran kért intézkedés és megjegyzés: ,Minden torzstag doktori képzéssel
kapcsolatos tevékenységét tobb mint 70%-ra sziikséges emelni! Megjegyzendd, hogy Pethd Attila 2020.
februar 26-an betolti a 7o. életévét, igy az egyetemi tanarok szama harom fére csokken, nem fog
teljesiilni a minimum négy egyetemi tanarok szamara vonatkozo6 akkreditacios el6iras.”

A kért intézkedés és megjegyzés alapjan tett intézkedések: Az utolsoé akkreditacio ota az Informatikai
Tudomanyok Doktori Iskola torzstagjainak listaja tobb alkalommal valtozott figyelembe véve a fenti
megjegyzést. A doktori.hu uj feliiletén a torzstagok tevékenységeinek szazalékos értéke 2025-t61 nem
elérhetd.

JNPDI: Korabban megallapitasra Keriilt, hogy (i) a tudomanyegyetemek sajatossagainak megfelel6en
szuk ipari kapacitas és ipari hattér jellemzi a Doktori Iskola muhelyeit. Ennek megvaltoztatasara tobb
sikeres egyiittmiikodési megallapodas is 1étrejott a Doktori Iskola és egyéb tudomanyos miihelyek, és
a hazai kornyezet- és természetvédelem szakmai képvisel6i kozott. A korabbiakban kihivasként
értékeltiik, hogy (ii) az oktatégarda talterheltsége miatt a tudomanyos munkara fordithaté idé
csokken. Ezt enyhitend6 feliilvizsgalatra keriilt az egyes oktatok orarendje, s uj, szakképzett kollégak
allomanyba vételével a kurzusok egyenletesebb elosztasa valosult meg, novelve az egy hallgato
munkajanak értékelésére és koordinacidjara juto idét. Ugyancsak kihivasként érzékeltiik, hogy (iii) a
képzési id6 gyakran nem elegendd a doktori kutatasi témak kidolgozasahoz, késleltetve a disszertacio
elkészitését és benyujtasat. Emiatt a Doktori Iskola Tanacsa egyeztetéseket folytatott a témavezetokkel
a fejlesztendd és fejleszthetd szegmensekr6l. Mindez érezhetGen javitotta a hallgatok képzésének
idében torténd befejezésének esélyét. Szintén kihivasként kezeltiik, hogy (iv) a Doktori Iskola
programjaiba egyre gyengébb el6képzettségi hallgatok jelentkeznek. Felzarkoztatisukra kiemelt
figyelmet kell forditunk, melynek alapja a hianyossagok elsésorban témavezetok altali felmérése, majd
a Doktori Tanacs véleménye alapjan egy koncepcié kialakitasa, milyen képzések elvégzése és
projektekben valo részvétel révén lehet fokozni az érintett hallgat6 szakmai kompetencidjat.

KDI: A doktori iskola a legutobbi akkreditacios eljarast kovetGen tobb ajanlast is figyelembe vett,
els6sorban a képzés mindségének erdsitése érdekében. Ennek részeként pontositasra keriiltek a
publikacios kovetelmények, kiilonosen a referalt nemzetkozi folydiratokra vonatkozdan, valamint
bevezetésre keriilt a mesterséges intelligencia eszk6zok hasznalatanak etikai szabalyozasa a doktori
értekezések osszeallitasa soran. A szabalyzat frissitései hozzajarultak a képzés atlathatosagahoz, a
tudomanyos integritas erdsitéséhez és a nemzetkozi szinvonali kovetelményekhez valé igazodashoz.
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MSzDI: A 2019-es akkreditacios eljaras soran a MAB altal megfogalmazott kérés: ,Minden torzstag
doktori képzéssel kapcsolatos tevékenységét tobb mint 70%-ra sziikséges emelni!” Intézkedés:
Torzstagjainkat kértiik, figyeljenek arra, hogy a tovabbiakban a doktori képzéssel kapcsolatos
tevékenységiik tobb mint 70%-a kotédjon az Iskolankhoz, és ezt rogzitsék is az Orszagos Doktori
Tanacs adatbazisaban. Ugyanakkor az uj felilleten a torzstagok doktori képzéssel kapcsolatos
tevékenységeinek szazalékos értéke mar nem jelenik meg.

A doktori iskoldk profilja

ATDI: Az iskola egyediilalloan széleskor( kutatasi infrastruktirara (Halbiolégia, Proteomika, Kisérleti
Allathdz, Uzemek) és (a DE élettudomdnyi potencidljat beépitve) interdiszciplindris egyiittmiikodési
halézatra épit, amely hazai és nemzetkozi kutatopartnerek (PTE, SZTE, MATE, BOKU) bevonasaval
biztositja a nemzetkozileg is versenyképes tudomanyos utanpotlast. A doktori iskola angol nyelvii
képzése, kiilfoldi hallgatoi aranya (50:50), valamint a publikacios kovetelmények magas szintje kiemeli
a hasonld profila hazai iskolak koziil. Kutatasi és képzési stratégidgjaban kiemelt helyet foglal el a
kornyezetkimélo és erdforras-hatékony allattenyésztési rendszerek vizsgalata, a genetikai diverzitas
megorzése, valamint a biodiverzitas-védelem. Az iskola Kkutatisi programjai Kiterjednek a
klimavaltozashoz valé alkalmazkodasra, a hdstressz és allatjolét kapcsolatara, a viz- és
takarmanyforrasok fenntarthatd hasznositisara, valamint a korkoros gazdasag elveinek
érvényesitésére. Az oktatasi programban megjelenik a ,One Health - One Welfare” megkozelités,
amely az allat, ember és kornyezet egészségének egységét hangsulyozza.

FIDI: A doktori iskola erdssége a kisérleti és elméleti fizika széles spektrumat lefed6 képzési és kutatasi
portfolio, amely a részecskefizikatol a kondenzalt anyagok fizikijan at a komplex rendszerek
kutatasaig terjed. A hallgatok nemzetkozileg elismert kutatocsoportokhoz csatlakozva szerezhetnek
kutatasi tapasztalatot és publikacios gyakorlatot. A képzés soran hangsulyos a kutatasi eredmények
nemzetkozi folyoiratokban vald kozlése, valamint az eredmények disszeminacidja a nemzetkozi
tudomanyos kozosség konferenciain és workshopjain. A Doktori Iskola kiemelkedik széles nemzetkozi
kapcsolatrendszerével, a kiilfoldi hallgatok magas aranyaval és azzal, hogy hallgatoi
bekapcsolédhatnak nagy nemzetkozi kollaboraciok munkajaba. A vilagszinvonali  kutatasi
infrastruktira hasznalataval a képzés olyan K+F kompetenciakat nyujt, amelyek a tudomanyos palyan
és az iparban egyarant jol hasznosithatok. A DI-ban a képzést nagyban segiti tarsult alapité tagként az
ATOMKI kutatoi gardaja és infrastrukturaja.

FODI: A doktori iskola a doktori programjain keresztiil a foldtudomanyok teljes korében kinal PhD-
képzést az érdekl6do hallgatoknak. Egyedi, az orszagban mikodé tobbi foldtudomanyi doktori
iskolaral eltéro sajatossaganak tekinthetd, hogy foldrajzi helyzeténél fogva kiemelt figyelmet fordit a
Dunatél keletre, elsésorban Eszakkelet-Magyarorszagon felmeriild természeti és tarsadalmi
folyamatokra, problémakra, és a PhD-hallgatok kutatasaik soran igyekeznek a gyakorlati életben is jol
hasznosithatd tudomanyos eredményeket elérni. Emellett kiemelt figyelmet fordit az erdélyi és
karpataljai tudomanyos utanpotlas biztositasara, amit jol bizonyit, hogy az elmult években tobb, az
érintett két teriiletrdl érkezé hallgato is szerzett PhD-fokozatot.

ITDI: A doktori iskola 6t atfogd program keretében kinal doktori képzést az informatika legkorszertibb
teriiletein. Az iskola erdssége a programok kozotti atjarhatosag osztonozve ezzel a hallgatokat az
interdiszciplinaris és ipari kutatasok folytatasara. Az Iskola oktatdinak és témavezetGinek tilnyomo
tobbségét ado Informatikai Kar, mint kiterjedt hazai és kiilfoldi szakmai kapcsolatokkal rendelkez6, az
MTA altal elismert kivalé kutatohely, a képzésbe és kutatasba bekapcsolodd mas oktatokkal és
témavezetokkel kiegésziilve magas szinvonalii szakmai hétteret biztosit a hallgatok szamara. A
fentieknek is koszonhetGen 2025-re az iskola aktiv hallgatéinak megkozelitGleg 50%-a kiilfoldi
allampolgar.
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JNPDI: A doktori iskola szamos erénye kozott kiemelendd, hogy oktatoi/témavezetoi gardajaban tobb,
hazai és nemzetkozi szinten egyarant kiemelkedé tudomanyos (publikacids) teljesitménnyel
rendelkezé kutatot tudhat. Ennek eredménye, hogy a novény- és allattani, illetve az 6kologiai
kutatisainak eredményei vilagviszonylatban is az élvonalba tartozd folydiratokban Kkeriilnek
publikalasra, mely komoly alapot biztosit a szakteriiletek legrangosabb képviselGivel torténo jovobeli
egylittmukodések kialakitasara. Ezen torekvés szemléletmodjat valamennyi témavezeté és oktato
igyekszik atadni a doktorandusz hallgatoknak.

KDI: A doktori iskola sajatossaga a kémiai tudomanyok teljes spektrumaét lefed6 kutatasi teriiletek - a
szintetikus és analitikai kémiatol a biokémian at a makromolekularis és feliileti kémiai vizsgalatokig.
A Doktori Iskola témavezetGi a nemzetkozi szinvonalon kutatott kémiai szakteriiletek legujabb
eljarasaival és eredményeivel ismertetik meg a hallgatokat. A doktori iskola erdssége a szigoru
publikacios kovetelményrendszer, amely nemzetkozi, impaktfaktorral rendelkezé és a Scimago altal
rangsorolt folyoiratokban valé megjelenést ir eld, ezaltal is erdsitve a hallgatok tudomanyos
beagyazottsagat. Az iskola nemzetkozi versenyképességét tovabb noveli az angol nyelvii képzés,
valamint a kiilfoldi részképzések és osztondijak aktiv tamogatasa.

MSzDI: A doktori iskola — a torzstagok, témavezetok és oktatok specidlis szaktudasa és tudomanyos
kutatasi teriilete alapjan — tobb fontos témakorben is specifikus, magasszinti tudast képes atadni a
Doktori Iskola hallgatéinak. Tobbek kozott ide sorolhato a fiiggvényegyenletek- és egyenl6tlenségek,
a Finsler-geometria és a diofantikus egyenletek elmélete, amelyekben a debreceni kutatok vilagszerte
ismertek és elismertek. Ezeken és tobb mas teriileten is, az MSzDI altal kozvetitett tudas egyrészt az
orszag mas doktori iskolaiban nem szerezhetdé meg, masrészt az a vilag mas doktori iskolaiban
megszerzett ismeretekkel is minden szemponthol abszoluat versenyképes.

A doktori iskolak kiildetése és jovOképe

ATDI: A doktori iskola kiildetése a klasszikus allattenyésztési ismeretekre és a tarstudomanyok
legujabb eredményeire épitve a modern allattudomany fejlesztése, kiilonos tekintettel a biztonsagos
és fenntarthat6 allati termék elGallitasra, valamint a kornyezetterhelés csokkentésére. Jovoképe: A
doktori iskola allattenyésztési tudomanyokban hazai és nemzetkozi szinten elismert
tudaskozpontként jelentdsen hozzijarul a DE MEK tudomdanyos teljesitményéhez, olyan kutatokat
képezve, akik kiemelked6 teljesitményt nyujtanak nemzetkozi kutatocsoportokban is.

FIDI: A doktori iskola kiildetése, hogy vilagszinvonali kutatasi kornyezetben képezzen olyan
szakembereket, akik képesek a természet alapveld torvényeinek megértésére, uj elméleti és kisérleti
modszerek kidolgozasara, valamint az eredmények hazai és nemzetkozi szintii hasznositasara. A
doktori képzés szorosan illeszkedik az eurdpai kutatasi térség célkitiizéseihez, a nemzeti tudomanyos
stratégiakhoz és az iparban is alkalmazhatd innovacios torekvésekhez. A Doktori Iskola célja, hogy
tovabb erositse vezeld szerepétl a hazai fizikai kutatasokban, és a nemzetkozi tudomanyos kozosség
meghatarozo szerepl6jévé valjon. A Debreceni Egyetemen beliil példat kivan mutatni a kutatasi
kivalosag, a nemzetkozi beagyazottsag és a multidiszciplinaris egyiittmiikodés terén. Hosszi tavon
olyan tudomanyos miihelyként kivan mikodni, amely a modern Kkisérleti és elméleti eszkoztar
felhasznalasaval hozzajarul az alapkutatas el6rehaladasahoz, és a jové generacié kiemelkedd
kutatoéinak kineveléséhez.

FODI: A doktori iskola kiildetése az aldbbiakban fogalmazhaté meg: A foldrajzi kornyezetben
lejatszodo természeti és tarsadalmi folyamatok nyomon kovetésével, a valtozasok okainak feltarasaval,
ajovében varhato tendencidk megallapitasaval, valamint javaslatok megfogalmazasaval magas szakmai
szinten foglalkozo kutatok kibocsajtasa, amely szorosan illeszkedik az eurdpai kutatasi, a nemzeti
kutatasi és a regionalis intelligens stratégiakba.

A Foldtudoméanyok Doktori Iskola jovéképe az alabbiakban foglalhatd Gssze: A Doktori Iskola tagabb
foldrajzi kornyezetében lejatszodd természeti és tarsadalmi folyamatok leirasat, megértését és

15



A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

elorejelzését a modern technikai eszkozok alkalmazasaval tartdosan megdrzi a magas szinvonalon
muiikodé tudomanyos mithely pozicigjat.

ITDI: A doktori iskola kiildetése, hogy olyan magasan képzett, onallo kutatomunkara alkalmas
szakembereket képezzen, akik képesek az informatika elméleti és alkalmazott teriiletein uj
tudomanyos eredmények létrehozasara. A doktori iskola célja, hogy interdiszciplinaris szemléletet
kozvetitsen, 6sztonozze a nemzetkozi egyiittmiikodést, és tamogassa a tudomanyos utanpotlast mind
hazai, mind nemzetkozi szinten. Kiemelt feladatként fogalmazodik meg nem csak az akadémiai, de
regionalisan egyre intenzivebben megjelend ipari kutatas-fejlesztési intézetek utinpotlasképzése. A
leirtakhoz biztos alapként szolgal, hogy az iskolat elsédlegesen gondol6 Informatikai Kar az MTA kivalo
kutatohelye mindgsitést nyert. Jovoképében a doktori iskola egy olyan nyitott és rugalmas regionalis
kutatasi és képzési kozpontként jelenik meg, amely folyamatosan alkalmazkodik a technoldgiai és
tudomanyos fejlédéshez, nemzetkozi szinten is versenyképes tudasbazist épit, és aktivan hozzajarul a
digitalis tarsadalom fejlédéséhez.

JNPDI: A doktori iskola {6 célja, hogy a bioldgiai és kornyezettudomanyi kutatasok hosszu tavon stabil,
hazai szinten vezetd, mig nemzetkozi szinten elismert miihelye lehessen. Ennek érdekében
kiildetésiink, hogy a doktori képzés soran megfelel felkésziiltségli és elhivatottsagu kollégakat
képezziink, akik mind egyéni, mind egyittmikodések keretein beliil szakteriiletiik kiemelkedd
képvisel6i lehetnek. Mindennapi munkank soran azt szolgaljuk, hogy a doktori iskola a Debreceni
Egyetem rangjahoz igazoddan annak egyik legtekintélyesebb szervezeti egysége lehessen és az
oktatdi/kutatoi szerepvallalas és PhD-hallgatoi statusz presztizsértékii legyen.

KDI: A doktori iskola kiildetése a kémiai tudomanyok magas szintli mtiveléséhez sziikséges kutatoi és
oktatoi utanpotlas biztositasa az akadémiai szféraban, a vegyiparban és gyogyszeriparban valamint a
hallgatok 6nallé tudomanyos munkara valo felkészitése, és a kutatasi eredmények gyakorlatorientalt
alkalmazasat el6segito szemléletmod fejlesztése. Jovoképe, hogy a nemzetkozi szinten is versenyképes,
szigoru publikacids és kutatasi kovetelményrendszer révén a tudomanyos kivalosag és az innovacio
regionalis kozpontjava valjon.

MSzDI: A doktori iskola kiildelése, hogy a matematika- és szamilastudomanyok irant érdekl6do
hallgatokat ellassa a matematika- és szamitastudomanyok kiilonb6z6 teriiletei magas szinti
muveléséhez sziikséges klasszikus és modern modszerek és eredmények ismeretével, és felkészitse
oket 6nallo, vilagszinvonali tudomanyos kutatomunka végzésére. Célunk, hogy munkank szinvonalat
lehetbleg még magasabbra emeljiik, és meglévo hirneviinket és elismertségiinket a jovoben is fent
tartsuk és oregbitsiik.

ESG-alapt megfelelésvizsgalat

Kérjiik, az egyes ESG-standardokhoz kapcsolddoan irjak be valaszaikat. Javasoljuk, hogy elemezzék a
standardokkal kapcsolatban felmeriil6 kihivasokat, valamint azt, hogy az intézmény és azon beliil a
klaszterben érintett doktori iskoldk hogyan terveznek és reagalnak ezekre, és milyen folyamatokat,
mechanizmusokat miikodtetnek, alakitottak ki ezek megel6zésére, megoldasara.

ESG 1.1 és 1.10 Mindségbiztositasi politika és rendszeres kiils6 mingségbiztositas

Standardok: Az intézmények rendelkezzenek publikus és a stratégiai menedzsment részét képezo
mindségbiztositasi politikaval. Ezt a belso érintettek [azaz a hallgatok, az oktatok és a nem oktato
személyzel] dolgozzik ki és valositsak meg, meglelelo struktirdk és folyamatok réven, a kiilso
érintettek [felhasznalok, munkaadok, partnerek] bevonasaval.

Az intézményeket rendszeres idokozonként kiilso minoségbiztosilas ali kell vetni az ESG szerint.

16



A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

Kérjiik, mutassak be az alabbi szempontok teljesiilését.

A DI miikodési keretei, szakmai autonémiaja, hataskore, felelgssége vilagosan definialt. Egyértelmi a
DI-intézmény dontési és hatiskori viszonya, valamint az intézmény és a DI mindségbiztositasi
folyamatainak viszonyrendszere.

ATDIL: A doktori iskola miikodési kereteit, szakmai autondmidjat, hatdskoreit és felelGsségét a
Debreceni Egyetem Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata (SZMSZ), annak 26. sz. melléklete a Debreceni
Egyetem Doktori Szabalyzata alapozza meg. Ezen szabalyzat kiegésziil az Agrartudomanyi Doktori
Tanéacs és a tudomanyteriilethez tartozo doktori iskolak specifikacioival, azzal egységes szerkezetben
jelenik meg. A doktori iskola 6nalloan alakitja ki képzési és kutatasi programjait, szervezi a hallgatok
felvételét, képzését, valamint a fokozatszerzés folyamatat - mindezt a MAB és az egyetemi jogszabalyi
kornyezet kovetelményeinek megfeleléen. A doktori iskola szakmai oOnallosaga mellett szoros
egylittmiikodésben miikodik a kari és egyetemi szervezeti egységekkel, kiillonosen az Agrartudomanyi
Doktori Tanaccsal (ADT), az Egyetemi Doktori és Habiliticios Tanaccsal (EDHT), valamint a
Tudomanyos Igazgatosaggal. A dontéshozatali folyamatok vildgos hataskor-megosztason alapulnak: a
doktori iskola felel a programok tartalmi-szakmai iranyitasaért, mig az intézményi szintek biztositjak
a megfelel6ségi, eljarasrendi és mindséghbiztositasi kereteket. Az Egyetemi Mindségbiztositasi
Kézikonyv eldirasainak megfeleléen részt vesz az onértékelési folyamatokban, hallgatoi és oktatoi
visszajelzések rendszeres gyijtésében (pl. Evasys), valamint az éves jelentések és beszamolok
elkészitésében. A belso értékelések eredményeit figyelembe veszik a doktori iskola fejlesztésekor A
doktori iskola vezetGje felelés a midkodtetésért, a tanacs hataskore a feliigyelet, mig a
Mindségbiztositasi Rektori Biztos gondoskodik arrdl, hogy az iskola megfeleljen az ESG és MAB
eloirasainak.

https://unideb.hu/szabalyzatok

Alatdmaszto https://unideb.hu/doktori-iskolak
dokumentumok linkje: https://allattenyvesztesidi.unideb.hu/szabalyzatok
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: A doktori iskola MtikGdési Szabalyzata részletesen rogziti a Doktori Iskola Tanacsanak miikodési
kereteit, amelyek magukban foglaljak a szakmai autonomiat biztosito alapelveket, valamint az egyes
szervezetek és személyek feladat- és hataskorét, dontési jogosultsagait és felelgsségét. A Debreceni
Egyetem, illetve a Tudomanyteriileti Doktori Tanacs szabalyzatai egyértelmiien meghatarozzak a
doktori iskola és az intézmény kozotti dontési és hataskori viszonyokat. A minGségbiztositasi
folyamatok illeszkednek az egyetemi keretrendszerhez, ugyanakkor megérzik a doktori iskola szakmai
autonomiajat és onallo felelGsségét.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola M{ikodési szabalyzata rogziti a Foldtudomanyok Doktori Iskola Tandcsanak
miikodési kereteit, amely tébbek kozott magaban foglalja a szakmai autondmiiaval kapcsolatos
legfontosabb dolgokat, az egyes szervezetek és személyek feladat- és hataskorét, dontési lehetGségeit
és felelGsségét. A Debreceni Egyetem, valamint a Tudoméanyteriileti Doktori Tanacs szabalyzatai
egyértelmiien megfogalmazzak a kiilonbozé szinten elhelyezkedd ,szervezetek” dontési és hataskori
viszonyait.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola felelés dontéshozo testiilete az Informatikai Tudomanyok Doktori Iskola
Tanacsa (ITDT). Az ITDT fellebbviteli szerve a természettudomanyi és miszaki teriileten mikodo
iskolakat Osszefogd Természettudomanyi és Miiszaki Tudomanyi Doktori Tanacs (TMDT). A TMDT
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fellebbviteli szerve (egyben a doktori iigyekben illetékes legmagasabb szintil egyetemi szerv) az
Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs (EDHT). A harom tanacs hataskore és felelGssége az Iskola
Mukodési szabalyzataban, a TMDT Doktori Szabalyzataban és az egyetem Doktori Szabalyzataban
egyértelmiien definialt. A mindségbiztositasi folyamatok leirdsa és viszonyrendszere az egyetem
Minoségbiztositasi kézikonyve és az iskola MinGségbiztositasi terve alapjan szabalyozott.

ITDI Miikodési szabalyzata

TMDT Doktori Szabalyzata

Alatamaszto dokumentumok linkje: | Egyetemi Doktori Szabalyzat

DE Mino6ségbiztositasi kézikonyve

ITDI MinGséghiztositasi terve

JNPDI: A doktori iskola Tanacsa a Mikodési Szabalyzatban foglalt szerint alakitja és feliigyeli a
mukodési kereteket és biztositja a szakmai autonomiat. A Doktori Iskola Tandcsanak feladatat,
hataskorét az egyetemi és kari doktori szabalyzatok hatarozzak meg.

JNPDI MiikGdési Szabalyzat

Alatamaszté dokumentumok linkje: | TMDT Doktori Szabalvzat

INPDI ESG

KDI: A doktori iskola miikodési kereteit a Debreceni Egyetem Doktori Szabalyzata, a
Természettudomanyi és Miiszaki Tudomanyi Doktori Tanacsanak szabalyzata, valamint a KDI sajat
Mtikodési Szabalyzata egyiittesen hatarozzak meg. A szabalyzatok vilagosan rogzitik a felvételi, képzési
és fokozatszerzési folyamatokat, valamint a Doktori Iskola Tanacsanak hataskoreit és felel0sségét. A
DI és az intézmény kozotti dontési és hataskori viszony egyértelmil, a minGségbiztositasi folyamatok
pedig illeszkednek az egyetemi keretrendszerhez, ugyanakkor onallé doktori iskolai szinten is
szabalyozottak és rendszeresen feliilvizsgaltak.

AldtAmaszté dokumentumok linkje: | KDI Miikddési Szabalyzat

MSzDI: A Debreceni Egyetem Doktori Szabalyzatanak (DEDSz) hatilya kilerjed a DE-en doktori
képzésben részt vevg Osszes hallgatora, az oktatokra és kutatokra, a doktori képzésben és eljarasokban
kozremiikodokre, valamint a doktori fokozatszerzési eljarasban résztvevokre. E szabalyzat az
Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacsot (EDHT) jeloli meg a doktori képzés és fokozatadas elvi és
Osszegyetemi kérdéseiben donté testiiletnek. Az EDHT fellebbviteli foruma a rektor. A TTDT dontési
hataskore a természet- és miiszaki tudomanyok teriileteihez tartozo 7 doktori iskola, koztiik az MSzDI.
ADEDSz keretei kozott, azt kiegészito szabalyzatot és eljarasi rendetir el6 a TTDT, fellebbviteli foruma
az. EDHT. Az MSzDI miikodési rendjét a felettes szabalyzatok keretei kozott az MSzDI belsé miikodési
szabalyzata tartalmazza. Szakmai kérdésekben autonom dontéshozd testiilete a Doktori Iskola
Tanacsa (DIT), szavazati jogu tagjai az Iskola doktori programjainak vezet6i. A hirom tanacs hataskore,
felelgssége, dontési és hataskori viszonya az Egyetemi Doktori Szabalyzatban, a TTDT ezt kiegészit
eljarasi rendjében, és az Iskola bels6 miikodési szabalyzataban részletesen, viligosan és egyértelmiien
meg van hatarozva. Az MSzDI minGségbiztositasi terve a DE Mingségbiztositasi kézikonyve alapelveit,
kiilonos tekintettel ennek a X. mellékletében leirt alapelveit szorosan kovetve késziilt.

Egvetemi Doktori Szabalyzat

DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
MSzDI belsd miikodési szabélyzata

DE Min6ségbiztositasi kézikonyve

MSzDI mingséghiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok
linkje:
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

A DI-nek vannak 3-5 éves iddtavra vonatkozo rogzitett (irott) céljai. A célok egy része a doktori képzés
mindségfejlesztésére vonatkozik (mindségcélok). A stratégiat a Doktori Iskola Tanacsa (DIT) és mas
érintettek megvitatjak. A stratégia az érintettek szaméara hozzaférhetd.

ATDI: Az iskola rendelkezik 3-5 éves id6tavra vonatkozd, irashan rogzitett célkittizésekkel, amelyek
kozott kiemelt szerepet kap a képzés minoségének fejlesztése. A célok meghatarozasa és éves
felulvizsgalata az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs (EDHT) mindségkritériumai alapjan
torténik, és ezek teljesiilésérdl évente beszamol az iskola. A stratégiai célokat a Doktori Iskola Tanacsa
megvitatja, a vonatkozo dokumentumok elérhet6k az érintettek szamara, az EvaSys rendszeru
hallgatéi, oktatoi, munkaltatoi és végzett hallgatoi visszajelzések alapjan is alakitva azokat.

Alatamasztd dokumentumok linkje: | https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: A doktori iskola rendelkezik 3-5 éves idGtavra vonatkozd stratégiaval, amelyet a miikodési
szabalyzat és a képzési program is tartalmaz. A stratégia megvalositisaban fontos szerepet jatszanak
a doktori iskola konkrét mindségi céljai, amelyek koziil a lemorzsolodas szinten tartasa és a
nemzetkoziesités kozvetleniil is kapcsolodik ahhoz. A stratégiat a mikodési szabalyzat részeként a
Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola Tanacsa fogadja el, és az a doktori iskola honlapjan elérhetd.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu

FODI: A doktori iskola rendelkezik 3-5 éves idGtavra vonatkozd stratégiaval, amelyet a miikodési
szabalyzat és a képzési program is tartalmaz. A stratégia megvaldsitisaban fontos szerepet jatszanak
a doktori iskola konkrét mindségi céljai, amelyek koziil a lemorzsolodas szinten tartasa és a
nemzetkoziesités kozvetleniil is kapcsolodik ahhoz. A stratégiat a miikodési szabalyzat részeként a
Foldtudomanyok Doktori Iskola Tanacsa fogadja el, és az a doktori iskola honlapjan elérhet6.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola 3-5 évre vonatkozd céljainak megfogalmazasa és leirasa jellemzben az
akkreditacios eljarasok alkalméaval torténik. Ebbe a folyamatba az iskola tanacsan kiviil minden
érintett oktatd, témavezet6 és az iskolaval kapcsolatban 1év6, akar kiils6 személy bekapcsolodhat,
bekapcsolodik. A konkrét megfogalmazott 3-5 éves mindségcélokat az iskola a Képzési tervének
Mindgségbiztositassal kapcsolatos fejezetében targyalja. Az EDHT minden év elsé tilésén meghatarozza
az. adott évre vonatkozo mindségcélokat és minden év utolsd tilésén értékeli a doktori iskolak
eredményeit. Az EDHT altal meghatarozott mindségcélok és indikatorok megkiildésre keriilnek a
doktori iskolak szamara. Az ITDT ezek figyelembevételével meghatarozza az iskola mindségcéljait és
indikatorait. Ev végén az ITDT osszegytjti és értékeli a mindségeélok teljesiilését és az indikatorok
adatait, majd megkiildi azokat a TMDT szamara. A TMDT o6sszesiti a hozza tartozo doktori iskolak
adatait és attekinthetd formaban megkiildi az adatokat az EDHT év végi utolso iilésére értékelésre.

ITDI Képzési terve
DE Mindségbiztositasi kézikonyve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDL: A doktori iskola miikddésére doktori programonként hatarozott célkitiizéseket tesz, melyek a
Képzési Tervben keriiltek rogzitésre, illetve a torekvések megvaldsulasat a MinGséghiztositasi Terv is
segiti. A Doktori Tanacs ezen kozéptavia célkitlizéseket jovahagyija, illetve id6kozonként javaslatot tesz
azok aktualizalasara.

INPDI Képzési Terv
Alatdmaszto dokumentumok linkje: | INPDI Mingséghiztositasi Terv

INPDI ESG
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

KDI: A doktori iskolanak vannak 3-5 éves id6tavra vonatkozo, irasban rogzitett céljai, amelyek egy
része kifejezetten a doktori képzés mindségének fejlesztésére iranyul. A stratégiai célokat a Doktori
Iskola Tanacsa évente vitatja meg. A stratégia és a kapcsolodd szabalyzatok, képzési tervek és
mindGségbiztositasi dokumentumok nyilvanosan hozzaférhet6k a KDI honlapjan, igy az érintettek
szamara folyamatosan elérhetok és kovethetdk.

KDI Miikodési Szabalyzat

KDI Min0ségbiztositasi Terv

Alatamaszto dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola 5 éves idGtavra vonatkozo céljait az akkreditacios eljarasok kapcsan rogziti, a
mindségeélokat és azok elérését mérd indikatorokat évente tiizi ki. Az 5 éves idGtavra vonatkozo célok
megfogalmazasaban és a célok elérését tamogato stratégia meghatarozasaban vezet6 szerepet jatszik
a DIT, miutan azt az egyes programok keretein beliil megvitattdk. A stratégia az MSzDI
minGséghiztositasi tervében az Iskola weboldalan minden érintett szaimara elérhetd.

Aldtamaszto dokumentumok linkje: MSzDI minéségbiztositasi terve

A DI céljai kapcsolddnak az intézményi mindségpolitikahoz és az intézményi (tudoményos/doktori)
stratégiahoz.

ATDL: Az iskola céljai szoros osszhangban 4llnak a Debreceni Egyetem intézményi
mindségpolitikajaval és tudomanyos stratégiajaval. A DI altal meghatarozott mindségeélok (pl. a
fokozatszerzési arany szinten tartisa, a lemorzsolodas csokkentése, a nemzetkozi publikacids
teljesitmény novelése) megfelelnek a DE Intézményfejlesztési Tervében (IFT) megfogalmazott
torekvéseknek, kiilongs tekintettel az agrartudomanyi kutatisok nemzetkoziesitésére, a
multidiszciplinaritasra és az innovacios potencial erdsitésére. A célkitiizések rendszeres egyeztetés
targyat képezik, teljesiilésiik monitoringja az egyetemi minéséghiztositasi rendszerbe illeszkedik.

DE Mindségbiztositasi Kézikonyv
DE Intézményfejlesztési Terv 2023-2030

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A Debreceni Egyetem MinGségbiztositasi Kézikonyve rogziti, hogy az egyetem célja Magyarorszag
egyik meghatarozo szellemi kézpontjaként a mindség, a hatékonysag, a megbizhatosag és az aktivitas
révén Orizni és erdsiteni vezetd szerepét. A Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola céljai szorosan
illeszkednek ehhez:

minGség: a kutatasi eredmények nemzetkozi szint publikalasa magas impakt faktora folyéiratokban,
a hallgatok aktiv részvétele nemzetkozi kollaboraciokban és konferenciakon;

megbizhatdsag: a kutatasi eredmények reprodukalhatosaga, a kozolt publikaciok nyilt hozzaférésivé
tétele egyetemi illetve HUN-REN repozitoriumokban, a hallgatok el6rehaladasanak rendszeres
nyomon kovetése és az oktatok, témavezetdk teljesitményének folyamatos értékelése;

aktivitas: aktiv részvétel hazai és nemzetkozi kutatasi projektekben, valamint az iparban is
alkalmazhat6 K+F tudas kozvetitése.

A Debreceni Egyetem Intézményfejlesztési Terve 2025-2030 Kutatasra és tudomanyra vonatkozo
fejezetéhez a Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola az alabbi pontokon kapcsolodik:

2.1. célkitiizés: A felsGoktatas és a vallalatok k6zos innovaciés kompetenciajanak fejlesztése — a DI
képzési programjaiban hangsulyt kap az iparban is hasznosithaté kutatasi és fejlesztési ismeretek
atadasa.

2.5. célkitlizés: A K+F+I célu infrastruktira megujitasa — a DI biztositja, hogy hallgatéi hozzaférjenek a
Debreceni Egyetem Fizikai Intézetében és az ATOMKI-ban miikodd, orszagosan is kiemelkedd kutatasi
infrastruktarahoz, igy a TOPs0-be sorolt DE-ATOMKI Anyagtudomanyi Kutatokozponthoz, az
ATOMKI Gyorsitokozponthoz, az ATOMKI Orékségtudomanyi Kozponthoz és az ATOMKI Izotop
Klimatologiai és Kornyezetkutaté Kozponthoz.
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

2.6. célkitiizés: Az intézményi kutatasok nemzetkozi beagyazottsaganak novelése — a DI széles
nemzetkozi kapcsolatrendszerére és a kiilf6ldi hallgatok magas aranyara tamaszkodva hozzajarul a
Debreceni Egyetem nemzetkozi versenyképességéhez.

https://physphd.unideb.hu/

Aldtdmaszt dokumentumok linkje: DE Mindségbiztositdsi Kézikényve

DE IEFT 2025-2030

FODI: A Debreceni Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyve az aldbbi modon foglalja Ossze az
Intézmény mindoségpolitikajanak a lényegét: Debreceni Egyetem vezetésének célja, hogy az egyetem,
Magyarorszag egyik meghatirozo szellemi kozpontja, erdsitse a mindség, a hatékonysag, a
megbizhatosag és az aktivitas révén orzott poziciojat. Figyelemmel a nemzetkozi folyamatokra és a
tarsadalmi igények Kkielégitésére az egyetem minden teriileten a legmagasabban képzett
szakembereket kivanja kibocsatani. A Foldtudomanyok Doktori Iskola stratégiai céljai az alabbi
pontokon kapcsolodnak az intézményi mindségpolitikahoz.

mindgség: a megsziiletett az eredmények magas szinvonalu folyoiratokban torténo publikalasa;
megbizhatdsag: a természeti és tarsadalmi folyamatokkal kapcsolatos, a késobbiekben is ellendrizhetd
adatgyijtés;

aktivitas: kutatasokra tamaszkodva a gyakorlati életben is alkalmazhato kovetkeztetések levonasa és
ezek kozvetitése a dontéshozok iranyaba;

A Debreceni Egyetem intézményi stratégiajat a Debreceni Egyetem Intézményfejlesztési Terve 2025-
2030 tartalmazza, amelynek 2. fejezete vonatkozik a Kutatasra és a tudoméanyra. Az ott megfogalmazott
célkitlizések koziil a Foldtudomanyok Doktori Iskola kiildetése, jovoképe és stratégiai célkitiizése az
alabbiakhoz kapcsolodik:

2.1. célkitiizés: A felsGoktatas és a vallalatok kozos innovacios kompetenciajanak fejlesztése, Science
Park - a Foldtudomanyok Doktori Iskola fontosnak tartja a gyakorlati életben is alkalmazhatd
kovetkeztetések levonasat és ezek dontéshozok iranyaba torténo kozvetitését.

2.5. célkitiizés: A K+F+I célu infrastruktara megujitasa - a Féldtudomanyok Doktori Iskola fontosnak
tartja a jelenleg is magas szinvonalt kutatasi infrastruktara allandé modernizaciojat.

2.6. célkitlizés: Az intézményi kutatasok nemzetkozi beagyazottsaganak novelése — egyrészt a
Foldtudomanyok Doktori Iskola fontosnak tartja a hataron tali magyarsaghdl, illetve egyéb kiilf6ldi
orszagokbol érkez6 doktoranduszok képzését, masrészt kinyilvanitja, hogy szoros kapcsolatot kivan
kiépiteni az Eurépaban miikodd kutatohelyekkel.
https://foldtudomanyokdi.unideb.hu
Alatamaszto dokumentumok linkje: | DE Mingségbiztositasi Kézikonyve
DE IEFT 2025-2030

ITDI: Az éves mindségcélok meghatarozasa a felettes tanicsok kapcsoldodo intézkedéseinek részeként
valosul meg.

ITDI Képzési terve
DE Min6ségbiztositasi kézikonyve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A doktori iskola vezetése és tanacsa mindennapi munkajat a Debreceni Egyetem
MinGséghiztositasi Kézikonyvével dsszhangban végzi. A tudomanyos munkavégzés soran kiemelt
figyelmet kap a Debreceni Egyetem Doktori Szabalyzatanak torténd teljeskorti megfelelés, melynek
érdekében a Doktori Iskolaban végzett kutatasok soran a kollégak és hallgatok komoly erofeszitéseket
tesznek a lehetd legmagasabb szintli, nemzetkozi viszonylatban is kiemelkedd eredmények elérésére.

DE Min6ségbiztositasi kézikonyve
DE Doktori Szabéalyzat

JNPDI MinGséghiztositasi Terv
JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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https://engphd.unideb.hu/sites/default/files/2024-06/DE-Min%C5%91s%C3%A9g%C3%BCgyi%20K%C3%A9zik%C3%B6nyv-16_0.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/II.%20A%20Debreceni%20Egyetem%20k%C3%BCl%C3%B6n%20megalkotott%20szab%C3%A1lyzatai,%20melyek%20az%20SzMSz%20mell%C3%A9klet%C3%A9t%20k%C3%A9pezik/A%20Debreceni%20Egyetem%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%20(a%202016.%20szeptember%201.%20ut%C3%A1n%20megkezdett%20doktori%20k%C3%A9pz%C3%A9sekre,%20ill.%20fokozatszerz%C3%A9si%20elj%C3%A1r%C3%A1sokra)(26/A%20sz.%20Mell%C3%A9klet)/A%20DE%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%2020250619.pdf
https://doktori.hu/document/14269/original/14/00014513.pdf
https://jnpdi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/ESG_szempontok_ervenyesulese_JNPDI%20%281%29.pdf

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

KDI: A doktori iskola céljai szorosan kapcsolodnak a Debreceni Egyetem mindségpolitikajahoz és
tudomanyos stratégiajahoz. A doktori iskola stratégiai iranyai — mint a nemzetkoziesités, a kutatasi
eredmények magas szinvonali publikilasa és a tudomanyos utanpotlas biztositisa — 6sszhangban
allnak az intézményi célkittizésekkel. [gy a KDI nemcsak sajat képzési és mingségbiztositasi rendszerét
fejleszti, hanem aktivan hozzajarul az egyetem egészének tudomanyos teljesitményéhez és nemzetkozi
elismertségéhez.

Aldtdmasztd dokumentumok linkje: | KDI Miikodési Szabélyzat

MSzDI: A doktori iskola céljainak kitizésében és stratégidjanak megfogalmazasaban figyelembe veszi
a DE aktualis Intézményfejlesztési tervét, és Minoségbiztositasi Kézikonyvét. Az EDHT 2019 6ta minden
tanév elso iilésén meghatarozza az adott évre vonatkozo mindségeélokat és a kotelez6 indikatorokat,
majd elkiildi a doktori iskolak szamara. Az EDHT harom kotelez6 minoségeélt szokott meghatarozni:
1. afokozatot szerzettek szamanak novelése;

a lemorzsolodas csokkentése;

a doktori értekezést megalapozod, Scopusban indexelt tudomanyos kozlemények

szamanak novelése.

Az MSzDI ezek figyelembevételével hatarozza meg az Iskola minGgségcéljait és indikatorait.

DE Intézményfejlesztési Terv
Alatamaszté dokumentumok linkje: | DE Mingségbiztositisi kézikonyve

MSzDI mindséghiztositasi terve

A célokhoz kotddnek akcidk, indikatorok és célértékek.

ATDL: A célértékek a 2016-2018-as referenciaiddszak eredményeihez viszonyitva keriiltek
meghatarozasra, teljesiilésiikrol pedig éves beszamold késziil. Az Egyetemi Doktori és Habilitacios
Bizottsag (EDHT) minden évben meghatarozza a doktori iskolak mingségi kritériumait. Ezek alapjan a
doktori iskola meghatarozza a mingségcélokat a kovetkezo évre. Az év zarasaval az iskola beszamol a
célok teljesiilésérdl. A célok az IFT-vel 6sszhangban vannak. Ezek az alabbi kérdésekre térnek ki: 1. A
fokozatot szerzettek szamanak szinten tartasa, 2. A lemorzsoldodas nem né, 3. Nemzetkoziesités: a
doktori értekezést megalapozd, Scopusban indexelt tudomanyos kézlemények szamanak niovelése.
Az Indikatorok 2024. évi értéke:

Adott tanévben a Adott tanévben Adott tanévben hataridére | Nappali képzésben 1évo azon
doktori iskolaba fokozatot fokozatot szerzett nappali | hallgatok szama, akiknél a
ujonnan beiratkozott szerzettek szama a | tagozatos PhD hallgatok PhD dolgozat benyujtasanak
PhD hallgatok szama doktori iskolaban szama a doktori iskolaban | hatarideje az adott tanévben
(f6): 6 (f6): 5 (f6): 3 lejart (f6): 3

Hataridére fokozatot nem szerzett hallgatok szama: 3 6. Ebbdl a 1étszambodl lemorzsolodas nem
tortént, a fokozatszerzési eljaras meginditasa kovetelményeinek minden hallgato eleget tudott tenni.
A 2024-es évben a referencia idGszakhoz képest novekedett a fokozatot szerzettek szama, csokkent a
lemorzsolddas és tobb mint haromszorosa lett a Scopus folyoiratcikkek szaima. Minden mingségcél
esetén talteljesitettiik a 2016-2018-as iddszakban elért eredményeinket. 2025-ben 5 {6 kezdte meg
doktori tanulmanyait, 6 f6 fokozatszerzése varhatd, melyb6l 2 hallgaté hatiridére fejezi be
tanulmanyait.

ATDI doktori.hu
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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https://chemistryphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/KDI%20M%C5%B1k%C3%B6d%C3%A9si%20szab%C3%A1lyzata-20250912.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20DE%20Min%C5%91s%C3%A9g%C3%BCgyi%20k%C3%A9zik%C3%B6nyve/DE%20Min%C5%91s%C3%A9gbiztos%C3%ADt%C3%A1si%20K%C3%A9zik%C3%B6nyv%20_20241212.pdf
https://mathphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/A_dokumentum_elfogadas_alatt.pdf
https://doktori.hu/doktori-kepzes/doktori-iskolak/35-allattenyesztesi-tudomanyok-doktori-iskola
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

FIDI: A doktori iskolaban a mindségcélokhoz minden évben konkrét indikatorok és célértékek
tarsulnak, amelyekhez a Debreceni Egyetem Doktori és Habilitaciés Tanacsa altal meghatarozott
rendszerben referenciaévek tartoznak. A célértékek a beszamolasi évet 6-8 évvel megel6z6 idoszak
atlaga alapjan Kkeriilnek meghatarozasra, amihez viszonyitva értékeljiik az aktualis év eredményeit. A
DI minden évben részletesen elemzi a fokozatszerzések szamat, a lemorzsolodas alakulasat és a
nemzetkozi szinti publikacios teljesitményt, valamint figyelemmel kiséri a hallgatoi mobilitast és a
témavezetok teljesitményét. Az elmult évek tapasztalatai alapjan megallapithatd, hogy a kitiizott célok
teljesiiltek, sot tobb esetben tul is teljestiltek. A fokozatszerzések szama jelentosen emelkedett, amit
segitett a 8 féléves képzési rendszer kovetkezetes alkalmazasa, valamint a nemzetkozi
Osztondijprogramok (pl. Stipendium Hungaricum) hatasa. A lemorzsoldodas tartosan alacsony szinten
maradt, ami a DI szoros hallgatéi nyomonkovetésének és a problémak korai kezelésének koszonhetd.
A nemzetkoziesités terén a doktori értekezésekhez kapcsolodd publikaciok tobbsége Scopusban
indexelt, impakt faktoros folydiratokban jelent meg, stabilan tartva a korabbi évek magas szintjét.
Osszességében a Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola mindségbiztositasi rendszere biztositja, hogy a
célokhoz kapcsolodo indikatorok teljesitése évrol évre nyomon kovethetd, a célértékek pedig tartosan
elérhet6k vagy meghaladhatok, ezaltal igazolva a doktori képzés hatékonysagat és nemzetkozi
versenyképességét.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A mindségi célokhoz konkrét indikitorok tartoznak és célértékek kotGdnek. Az utobbiak a
beszamolasi évhez 6-8 évvel korabbi allapotot tekintik referenciaévnek (2024-ben példaul 2016-2018
kozotti harom év atlaga), és ezzel hasonlitjak ossze az adott év értékeit.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: Az éves minGségeélok az elmult évek gyakorlata alapjan harom f6 indikatort jelolnek meg. A
konkrét célok ezek optimalizalasat segitik el6. A mingségcélokban megjelend indikatorok:

A fokozatot szerzo hallgatok szama; A lemorzsolodo hallgaté szama; A doktori értekezést megalapozo,
Scopusban indexelt tudomanyos kozlemények szama. Az ITDI a mindségcélok rendszerének
bevezetése ota rendre teljesiti az év elején kitiizott célokat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: | ITDI Mindségeélok és értékelésiik

N4

JNPDI: Az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs évente torténd adatszolgaltatassal kéri a doktori
iskolat, hogy értékelje harom indikator szerint azok célértékeinek alakulasat. Ennek keretein beliil cél
(i) a fokozatot szerzettek szamanak szinten tartasa vagy novelés, (ii) a lemorzsolodas szinten tartasa
vagy csOkkentése, €és (iii) a doktori értekezést megalapozo, Scopus-indexelt tudomanyos kézlemények
szamanak novelése. A mutatokban a doktori iskola rendre pozitiv eredményeket tud felmutatni.
JNPDI MinGségbiztositasi Terv

INPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola céljaihoz konkrét akciok, mérheté indikatorok és elérendd célértékek
kapcsolédnak. Ilyen példaul a publikacidos teljesitmény novelése, amelyhez indikatorként a
nemzetkozi, impaktfaktorral rendelkezo és a Scimago altal rangsorolt folyodiratokban megjelent cikkek
szama szolgal. A mingséghiztositasi tervben rogzitett akciokhoz rendszeres monitoring és értékelés
tarsul, igy biztositott a célok teljesiilésének folyamatos a nyomon kivetése.

Alatamaszté dokumentumok linkje: | KDI Mindségbiztositasi Terv
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https://physphd.unideb.hu/
https://foldtudomanyokdi.unideb.hu/
https://infphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/ITDI_minosegcelok_es_ertekelesuk.pdf
https://doktori.hu/document/14269/original/14/00014513.pdf
https://jnpdi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/ESG_szempontok_ervenyesulese_JNPDI%20%281%29.pdf
https://chemistryphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/KDI-min%C5%91s%C3%A9gbiztos%C3%ADt%C3%A1si%20terv-20250914_0.pdf

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

MSzDI: A fenti kotelezo éves mindségcélokhoz eloirt célértékek a megjelolt 3 bazisév atlagahoz képest
adjak meg szazalékban a novekedést/csokkenést. Tovabbi indikatorok:

1. Adott tanévben a doktori iskoldba Gjonnan beiratkozott PhD hallgatok szama.
Adott tanévben a doktori iskolaban fokozatot szerzettek szama.
Adott tanévben a doktori iskoldban hataridére fokozatot szerzett nappali tagozatos
PhD hallgatok szama.
4. A nappali képzés azon volt PhD hallgatoinak szama, akiknél az értekezés
benyujtasanak hatarideje az adott tanévben lejart.
5. Hataridore fokozatot nem szerzett volt PhD hallgatok szama, és ebbol
i. az abszolutériumot sem szerzettek szama,
ii. abszolutoriumot igen, de fokozatot nem szerzettek szama.

Minden év novemberében az MSzDI értékeli a mindségeélok teljesiilését az indikatorok alapjan, majd
megkiildi azokat a TTDT szamara, ahonnan a TTDT-hez tartozo doktori iskolak adatainak Gsszesitett
eredménye az EDHT év végi utolso iilésére keriilnek értékelésre. Az MSzDI a mindségcélok
rendszerének bevezetése ota tobbnyire teljesiti az év elején kitlizott céljait. Ahol problémat lat az
Iskola, intézkedési tervet ad meg a probléma orvoslasara.

MSzDI mindségbiztositasi terve
MSzDI mindgségcéljai és elérésiik értékelése

Alatamaszté dokumentumok linkje:

A DI miikédésének legfontosabb teriileteit szabalyzatok szabilyozzak, ezeket rendszeresen
aktualizaljak. A szabalyzatok dsszhangban vannak a gyakorlattal.

ATDI: Az iskola miikodésének legfontosabb teriileteit - igy a felvételi eljarast, a képzés menetét, a
komplex vizsgat, a fokozatszerzés folyamatat, valamint a mindségbiztositasi rendszert — a doktori
szabalyzat és kapcsolodo belsé szabalyozok rogzitik. E szabalyzatokat az Agrartudomanyi Doktori
Tanacs hagyja jova, az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs és a MinGséghbiztositasi Rektori Biztos
rendszeresen feliilvizsgalja. A szabalyozas és a gyakorlati miikodés 6sszhangjat biztositja az évenkénti
értékelés, valamint az EvaSys rendszerrel végzett hallgatoi és munkatarsi visszajelzések beépitése a
mukodésfejlesztésbe.

https://allattenyeszlesidi.unideb.hu/szabalyzatok
ATDI doktori.hu

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola miikodésének legfontosabb teriileteit — igy példaul a személyek és testiiletek
feladatait, a doktori felvételi eljaras rendjét, a képzés és a fokozatszerzés kovetelményeit — a miikodési
szabalyzat, a képzési terv, a mingségbiztositasi terv és a vonatkozo Kkari, illetve egyetemi szabalyzatok
hatarozzak meg. Ezeket a szabalyzatokat a doktori iskola rendszeresen feliilvizsgalja és aktualizalja,
biztositva az 6sszhangot a gyakorlathan kialakult folyamatokkal és a kiils6 szabalyozasi kornyezettel.
Az elmult idgszakban tobb jelentGsebb valtozas is tortént: egyrészt a doktori képzés orszagos szinti
atalakulasahoz igazodva bevezetésre keriilt a nyolcféléves képzési forma, amelyhez kapcsoloddan
pontositasra keriiltek a komplex vizsga és a fokozatszerzés feltételei. Masrészt a nemzetkozi
tudomanyos életben elvart magas publikacios szinvonalhoz illeszkedve szigorodtak a
tudomanymetriai kovetelmények.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola miikodésének legfontosabb elemeit (pl. a kiilonboz6 személyek és szervezeti
egységek feladatai, a doktori iskolaba torténé felvétel modja, a fokozatszerzés feltételei) a mikodési
szabalyzat és a Képzési program hatarozza meg. Az érintett szabalyzatok aktualizalasa altalaban a
kiils6 koriilmények megvaltozasahoz kapcsolodik. Az elmult iddszakban két jelentésebb valtozas
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https://mathphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/A_dokumentum_elfogadas_alatt.pdf
https://mathphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/MSzDI_minosegcelok_2024.pdf
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/szabalyzatok
https://doktori.hu/doktori-kepzes/doktori-iskolak/35-allattenyesztesi-tudomanyok-doktori-iskola
https://physphd.unideb.hu/

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

tortént: egyrészt a felsGoktatasi képzés nyelvi feltételeinek modosulasa kovetkeztében valtoztak a
doktori iskolaba torténé felvételi nyelvi kovetelményei. Masrészt - igazodva a tudomanyos ¢életben
elvart magas szint publikacios tevékenységhez - szigorodtak a fokozatszerzés tudomanymetriai

kovetelményei.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDL: A doktori iskola miikodésének alapjat az alabbi dokumentumok szabalyozzak:
ITDI Miikodési szabalyzata (és felettes szabalyzatai); ITDI Képzési terve; ITDI MinGségbiztositasi terve

s 77

A szabalyzatok folyamatos aktualizalasaért az ITDT felel. A modositasok és kiegészitések a 3-5 évente
készitett f6 dokumentumverziok kozott az aktualis anyagok frissitéseként jelennek meg.

ITDI Miikodési szabalyzata

ITDI Képzési terve

Alatimaszto dokumentumok linkje: | ITDI Minéségbiztositasi terve

Historikus szabalyzatverziok:
https://infphd.unideb.hu/szabalyzatok

JNPDI: A doktori iskola a Debreceni Egyetem koézponti szabalyzatainak figyelembevételén til Doktori
Tanacsanak munkajan keresztiil koordinalja az operativ teenddket, melyek feliilvizsgalatara havi
rendszerességgel sor keriil. Ezen tevékenységét a Miikodési Szabalyzat foglalja 6ssze.

JNPDI Mikodési Szabalyzat

Alatamaszté dokumentumok linkje: | TMDT Doktori Szabélvzat

INPDI ESG

KDI: A doktori iskola miikodésének legfontosabb teriileteit - igy a felvételi eljarast, a képzési
kovetelményeket, a kreditrendszert, a komplex vizsga és a fokozatszerzés rendjét - részletes
szabalyzatok rogzitik. Ezeket a dokumentumokat a Doktori Iskola Tanacsa rendszeresen aktualizalja,
figyelembe véve az intézményi és orszagos el6irasokat, valamint a gyakorlati tapasztalatokat.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://chemistryphd.unideb.hu/szabalyzatok

MSzDI: A doktori iskola miikodését az alabbi dokumentumok szabalyozzak:

1. bels6 miikodési szabalyzat (és felettes szabalyzatai),

2. képzésiterv,

3. min0ségbiztositasi terv.
Az akkreditacios eljarasok soran készitett fenti dokumentumokat a felettes szabalyzatok valtozasai,
vagy a DIT altal hozott modosito dontések esetén frissitjiik. A gyakorlat a szabalyzatot szigortian koveti.

MSzDI belsé miikodési szabalyzat
MSzDI képzési terv

MSzDI mingséghiztositasi terve
MSzDI korabbi szabalyzatok

Alatamaszté dokumentumok linkje:

”n_n

A DI rendelkezik eljarassal arra vonatkozdan, hogy meggydzddhessen a kiils§ helyszinen, kiszervezett
tevékenység keretében folytatott képzésrol. A szabalyzatok dsszhangban vannak a gyakorlattal.

ATDI: Az iskola rendelkezik gyakorlati eljarassal a kiils6 helyszinen — példdul partnerintézményeknél,
kutatointézeteknél vagy gazdalkodoé szervezeteknél (ATK-Herceghalom, Tiszat4j Kozalapitvany, SZTE)
végzetl, kiszervezett tevékenység keretében folyo képzések ellenérzésére. A témavezets kotelessége a
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https://foldtudomanyokdi.unideb.hu/
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Szervezeti%20t%C3%A1rak/Egy%C3%A9b%20szervezeti%20egys%C3%A9gek/Informatikai%20Tudom%C3%A1nyok%20DI/Szab%C3%A1lyzatok/2025/DE_ITDI_Mukodesi_szabalyzat_2025_09_01.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Szervezeti%20t%C3%A1rak/Egy%C3%A9b%20szervezeti%20egys%C3%A9gek/Informatikai%20Tudom%C3%A1nyok%20DI/Szab%C3%A1lyzatok/2025/DE_ITDI_Kepzesi_terv_2025_09_01.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Szervezeti%20t%C3%A1rak/Egy%C3%A9b%20szervezeti%20egys%C3%A9gek/Informatikai%20Tudom%C3%A1nyok%20DI/Szab%C3%A1lyzatok/2025/DE_ITDI_Minosegbiztositasi_terv_2025_09_01.pdf
https://infphd.unideb.hu/szabalyzatok
https://jnpdi.unideb.hu/sites/default/files/upload_documents/jnpdi-mukodesi-szabalyzat-final.pdf
https://ttdt.unideb.hu/sites/default/files/upload_documents/doktori_szabalyzat_250320_dt.pdf
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hallgato kutatasi kornyezetének rendszeres nyomon kovetése, melyet a doktori iskola az éves irasbeli
és szobeli beszamolok, a komplex vizsga és a hallgatoi konferencia soran értékel. Sziikség esetén a
doktori iskola vezetése kozvetlen egyeztetést folytat a kiilso helyszinen dolgozo doktorandusz és a
fogado intézmény/témavezetd kozott.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | ADT Szabalyzat. ATDI m{ikidési rendje

FIDI: A doktori iskola esetében ez a kérdés nem relevans.

FODI: A doktori iskola esetében ez a kérdés nem relevans.

ITDI: A doktori iskola nem folytat képzést kiilsé helyszinen. A PhD képzés keretében minden hallgato
szabadon valaszthat egy olyan tantargyat, amely kapcsolddik a kutatasi témajahoz mas, PhD fokozatot
add doktori iskola kindlatabol. Az igy felvett targyak szakmai megfelel0sségéért a hallgatod
témavezetGje felel. A targy teljesitésével kapcsolatos nem szakmai jellegii kérdésekben a kurzust
hirdetd intézmény szabalyzatai az iranyadok.

AldtAmaszté dokumentumok linkje: | ITDI Képzési terve

JNPDI: A doktori iskoldban zajl6 oktatasi tevékenységet valamennyi teriiletet érintGen a Doktori Iskola
Miikodési Szabalyzata tartalmazza. Az el6irasoknak megfelelést a Doktori Iskola Tanacsa ellendrzi.
JNPDI Miikodési Szabalyzat

NPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola rendelkezik olyan eljarasokkal, amelyek bizlosiljak a kiilsé helyszinen vagy
kiszervezett formdban folytatott képzés ellenérzését. Az Egyetemi Kutatéi Osztondij Program
Kooperativ Doktori Program (EKOP-KDP) keretén beliil a hallgatok és a témavezetdk félévente irasos
beszamolot készitenek a kiilsé helyszinen torténé kutatasok elérehaladasardl, az éves hallgatoi
jelentések pedig a Doktori Iskola Tanacsa szamara is hozzaférhetok, amely igy kozvetlen visszajelzést
kap a kiils6 helyszini munkaral. Példaul a levelez6 hallgatok kutatasanak feliigyeletét a témavezetok
rendszeres konzultaciéi és a Neptunban rogzitett kutatasi kreditek biztositjak, mig a kilfoldi
részképzésen 1évé doktoranduszok elérehaladasat a nemzetkozi partnerekkel egyeztetett beszamolok
és igazolasok alapjan kovetik nyomon.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | KDI Miikddési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola nem folylat kiils6 helyszinen, kiszervezelt tevékenység keretében képzést.

A DI alkalmazza az intézmény mindségbiztositasi rendszerét és rendelkezik sajat mindségtervvel,
valamint azt alkalmazza is.

ATDI: Az iskola a Debreceni Egyetem egységes intézményi mingségbiztositasi rendszerének részeként
mukodik, annak elveit és eljarasrendjeit maradéktalanul alkalmazza. Emellett rendelkezik sajat, a
doktori képzés sajatossagaihoz illeszkedd mindségtervvel is, amelyet az Agrartudomanyi Doktori
Tanacs hagyott jova, mikodtetéséért a DI vezetoje felel, feliigyeletét a DI Tanacsa latja el. A
mindségterv gyakorlati alkalmazasat hallgatoi és oktatodi visszajelzések, valamint a képzési és kutatasi
teljesitmények rendszeres értékelése tamasztja ala. A doktori iskola folyamatosan vezeti be a
doktoranduszuk elégedettségi méréseit, valamint az oktatok hallgatok altali véleményezését.
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DE Mindséghiztositasi kézikonyve
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minoseghiztositas

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola alkalmazza a Debreceni Egyetem intézményi minéségbiztositasi rendszerét, és
ennek keretében rendelkezik sajat mindségbiztositasi tervvel, amelyet kovetkezetesen alkalmaz is. A
terv kialakitasa soran a DI nagymértékben tamaszkodott az egyetemi Mingségbiztositasi Kézikonyvre,
ugyanakkor figyelembe veszi a fizikai képzés és kutatas sajatossagait is. A minoségbiztositasi terv
rogziti tobbek kozott a doktori témak meghirdetésének, a felvételi eljarasnak, az oktatok
akkreditaciojanak, valamint a fokozatszerzéshez vezeto eljarasnak a legfontosabb feltételeit. Az
eloirasok alkalmazasaért és betartasaért elsGsorban a doktori iskola vezetGje és titkara felel,
munkajukat a DI Tanacsa és a mindségiigyi vezeto segiti. Az érdekeltek személyes felelosségvallalasat
biztositja, hogy a doktori iskola Mingségbiztositasi Szabalyzata egyértelmiien meghatarozza a feladat-
és felel0sségi koroket.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola a sajat mingségtervének a kidolgozdsa soran nagymértékben tdmaszkodott a
Debreceni Egyetem MinGséghiztositasi tervére. A sajat mindségbiztositasi tervében tébbek kozott
rogziti a doktori témak meghirdetésének, a doktori képzésre torténd felvételnek, az oktatok doktori
iskolaba torténd bekeriilésének, a PhD-fokozat megszerzésére torténd jelentkezésnek a legfontosabb

feltételeit. Az eldirt kovetelmények alkalmazasaért/betartasaért els6sorban a doktori iskola vezetGje
és titkara a felel0s.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola minGséghiztositasi rendszere a felettes egyetemi mindgségbiztositasi terv
eloirasait figyelembe véve lett kialakitva.

DE Mindséghiztositasi kézikonyve
ITDI MinGségbiztosilasi terve

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A doktori iskola kapcsolodd tevékenységét a Debreceni Egyetem MinGségbiztositasi
Kézikonyvével osszhangban végzi, melynek feliigyeletét a Doktori Iskola Tanacsa latja el.

JNPDI MinGségbiztositisi Terv

JNPDI Miikodési Szabalyzat

DE Min6ségbiztositasi kézikonyve

INPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola mikdodése teljes mértékben illeszkedik a Debreceni Egyetem intézményi
minGséghiztositasi rendszeréhez. Emellett a DI rendelkezik sajat minGségbiztositasi tervvel, amely
konkrét célokat, akciokat és indikatorokat tartalmaz a doktori képzés mindségének fejlesztésére. A
mindségtervet a Doktori Iskola Tanacsa rendszeresen alkalmazza és feliilvizsgalja, igy a szabalyozas
nemcsak formalis dokumentum, hanem a gyakorlatban is a mtikodés alapjat jelenti.

A Debreceni Egyetem Mindséghiztositasi Eljarasrendje
Alatdmaszto dokumentumok linkje: | DE Minéségbiztositasi kézikonyve
KDI MinGségbizlosilasi Terv

MSzDI: A doktori iskola minGségbiztositasi terve az egyetemi MinGségbiztositasi kézikonyv elGirasai,
kiilonos tekintettel ennek a X. mellékletében leirt alapelvek alapjan késziilt. A mingségbiztositasi terv
elGirasait az Iskola alkalmazza.
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DE Mindséghiztositasi kézikonyve
MSzDI mindségbiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

A DI rendelkezik kiilsé minGségbiztositasi tansitvannyal.

A doktori iskolak nem rendelkeznek kiilon, harmadik fél altal kiallitott kiils6 mindségbiztositasi
tanudsitvannyal, ugyanakkor megfelelnek a Magyar Akkrediticios Bizottsag (MAB) altal el6irt ESG-
alapu mindOségbiztositasi kovetelményeknek, és szervesen illeszkednek a Debreceni Egyetem belsd
mindségiranyitasi rendszerébe.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | nem relevans

Rendszeresen késziil értékelés, beszamolo a célok megvalosulasarol. A beszamolét a DIT megvitatja. A

s

beszamol6t a DI széles korben hozzaférhet6vé teszi, megvitatja.

ATDI: Az iskola évente beszamolot készit az el6z6 évre vonatkozé minéségeélok teljesiilésérdl, amelyet
a Doktori Iskola Tanacsa (DIT) megvitat. A célok teljestilésérol szolo értékelés az Egyetemi Doktori és
Habilitaciéos Tanacs (EDHT) altal el6irt indikatorok mentén torténik. A beszamold megvitatasa is
megtorténik a DIT keretein beliil. Az onértékelési dokumentum és a beszamolok tartalmat a doktori
iskola az érintettek szamara - igy a hallgatok és munkatarsak szamara - elérhetové teszi, és az EvaSys
rendszer révén gyijtott visszajelzések alapjan visszacsatolas torténik a célkitiizések és a gyakorlati
megvalosulas kozott.

ATDI mindségbiztositasi terv 2025.
A 2024. évi mingségcélok teljesiilése

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskoldban minden évben elkésziil a mindségi célok teljesitésérol szold beszamolo,
amelyet a Doktori Iskola Tanacsa megvitat. A beszamold a doktori iskola honlapjan is elérhetévé valik,
igy széles korben hozzaférhetd. Emellett a DI vezetdje évente egy alkalommal prezentacio formajaban
is bemutatja a doktori iskola miikodésének legfontosabb elemeit a DI oktatoi és témavezet6i szamara,
elOsegitve a kozos értékelést és a visszacsatolast.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola vezetSje minden évben elkésziti a mindségi célok teljesitésérdl szolo
beszamoldt, amelyet egyrészt megvitat a doktori iskola tanacsa is, masrészt elérhetové teszik a doktori
iskola honlapjan is.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola évente meghatarozott mingségcéljainak értékelése minden évben az EDHT
utolso iilésén torténik. A kozos értékelés eredménye tajékoztatisul az ITDT soron kovetkezo iilésén
torténik meg.

DE Mindségbiztositasi kézikonyve
ITDI MinGséghiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDL: A célok teljesitésének feliilvizsgalatat a Doktori Iskola Tanacsa a mindségcélok éves értékelése
révén valositja meg. A célokat a Debreceni Egyetem MinGségbiztositasi Kézikonyve tartalmazza.
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DE Mindséghiztositasi kézikonyve

INPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban rendszeresen késziil értékelés és beszamolo a kitiizott célok teljesiiléséral.
Az éves beszamolokat a Doktori Iskola Tanacsa megtargyalja, és sziikség esetén intézkedéseket hoz a
minéségfejlesztés érdekében. Példaul a hallgatok minden félévben kutatasi jelentést készitenek, a
paros félévek végén pedig részletes éves beszamolot adnak le, amelyet a Tanacs értékel és a
tapasztalatok alapjan dontéseket hoz a képzés fejlesztéséral.

Alatamaszto dokumentumok linkje: | KDI Mindségbiztositasi Terv

MSzDI: A doktori iskola az évente meghatarozott mindségcéljait a célértékek és indikatorok
segitségével értékeli. A titkar Osszefoglald beszamolot készit az értékelésrdl, a DIT a beszamolot
megvitatja, és intézkedési tervet készit, ha valamelyik célértéket nem érte el az iskola. Az értékelést és
intézkedési tervet a doktori iskola egyrészt a weboldalon hozzaférhetové teszi, masrészt tovabb kiildi
a TTDT-nek, ahonnan megkapja az EDHT is.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | MSzDI mindségeéljai és elérésiik értékelése

A beszamolohoz intézkedési tervek kapcsolodnak.

ATDI: Az iskola az éves beszamoldk alapjan intézkedési terveket fogalmaz meg. Ezek kiterjednek az
oktatas, a kutatas, a témavezetés vagy az infrastrukturalis feltételek fejlesztésére. Megemlithetd
példaul: a hallgatoi visszajelzések nyoman Gj szabadon valaszthatd targyak keriiltek bevezetésre:
Allattenyésztés termékei és melléktermékei a korforgisos gazdilkodisban, Allati modell rendszerekre
alapozott taplilkozaskutatas genetikai és molekuliaris sejtbiologiai alapjai. A szobeli beszamolok és
egyéni konzultaciok soran feltart problémak esetén — példaul ha hallgato és témavezetd kozott tartos
nézeteltérés all fenn, vagy témavaltas indokolt, ami eltéré témavezetéi kompetenciat igényel - a
doktori iskola témavezetG-valtasi eljarast indit. Ilyen esetre is tortént példa.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: Amennyiben a mingségi célok leljesiilésében problémak meriilnek fel, a Fizikai Tudomanyok
Doktori Iskola vezetGje a beszamoloban intézkedési javaslatokat is megfogalmaz, amelyeket a Doktori
Iskola Tanacsa megyvitat és sziikség esetén hatarozatba emel.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: Abban az esetben, ha a mingségi célok teljesiilésében problémak meriilnek fel, az elkésziilt
beszamoldban a doktori iskola vezet6je mar megfogalmaz javaslatokat is, amelyeket megvitat a doktori
iskola tanacsa.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A minGségcélok értékelésének bemutatasa utan sziikség esetén az ITDT hatarozatot hoz konkrét
intézkedésekkel kapcsolathan.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://infphd.unideb.hu
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JNPDI: A Doktori Iskola Tanacsa évente feliilvizsgalja a Kkitiizott célok relevanciajat, s sziikség esetén
aktualizalja azokat. Ehhez kapcsoléddan - az oktatok, kutatok, témavezet6k és doktoranduszok
megkérdezése altal - meghatarozasra keriilnek azok a 1épések, melyek révén a célok megvalosithatok.

Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban a rendszeres beszamolokhoz intézkedési tervek is kapcsolodnak, amelyek
kijelolik a fejlesztési iranyokat és a felel6soket. Az intézkedési tervek konkrét akciokat, indikatorokat
és hataridoket tartalmaznak, igy biztositva, hogy a felmeriilo problémakra vagy fejlesztendd
teriiletekre célzott valaszok sziilessenek. Példaul a publikacids aktivitas erdsitése érdekében a
hallgatok szamara meghataroztak a nemzetkozi folyoiratokban vald megjelenés minimumat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Min6ségbiztositasi Terv

MSzDI: A mindségcélok értékelésérdl szolo beszamold megvitatasa utan az MSzDI DIT sziikség esetén
konkrét intézkedési tervet készit.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: MSzDI mindségceéljai és elérésiik értékelése

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa; folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

Standardok: Az intézmények rendelkezzenek folvamatokkal képzési programjaik kialakitasdra és
Joviahagyasara. A képzési programokal ugy kell kialakitani, hogy elérjék kitiizotl céljaikal, beleértve az
elvart tanulisi eredményeket. A program révén megszerezheto képesités legven viligosan
meghatarozolt €s kozolt, utalissal a nemzeti képesilési keretrendszer meglelelo szintjere, s ennek
réven az Furopai Felsooktataisi Terség képesitési keretrendszereére.

Az intézmények folyamatosan kisérjek figvelemmel és rendszeres idokozonként lekintsék at képzési
programyjaikat, biztositando, hogy azok elérjék kitiizott céljaikat, illetve megteleljenek a hallgatok és a
tarsadalom igényeinek. Ezen értékelések eredményezzék a programok folyamatos javuliasat. Az ennek
folytan tervezett vagy megtett intézkedéseket minden érdekelt felé kozolni kell

Kérjiik, mutassak be az alabbi szempontok teljesiilését.

A képzési program kialakitasa szabalyozott.

ATDI: A doktori képzés torzstargyait mar az alapitiskor a nemzetkozi gyakorlat és a hazai
tudomanyteriileti sajatossagok figyelembevételével hataroztak meg. Az 0j tantargyak bevezetése és a
program tartalmi modositisa a témavezetok vagy oktatok kezdeményezésére, a DIT jovahagyasaval
torténik. A képzési program megfelel a nemzeti képesitési keretrendszer elGirasainak, a képzés végén
megszerezheté tudomanyos fokozat (PhD) a 8. szintnek felel meg. A doktori iskola rendszeresen
feliillvizsgalja a tantargyi kinalatot, hallgatéi és oktatdi visszajelzések alapjan béviti a szabadon
valaszthatd targyak korét, kiilonos figyelemmel a tudomanyos ujdonsagokra és a munkaerdpiaci
igényekre.

Alatimaszté dokumentumok linkje: | ATDI Képzési Terv

FIDI: A doktori iskolaban a képzési program kialakitisa szabalyozott keretek kozott torténik. A
folyamatot a Debreceni Egyetem doktori szabalyzata, a Természettudomanyi és Miiszaki Tudomanyi
Doktori Tanacs szabalyzata, valamint a doktori iskola szervezeti és miikodési szabalyzata hatarozza
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meg. A program tartalmat és tantargyait a Doktori Iskola Tanacsa hagyja jova, amely dont a kurzusok
elfogadasarol és aktualizalasarol is. A képzési program a komplex vizsgara és a fokozatszerzésre vald
felkészitést, valamint a kutatomunkahoz sziikséges specialis ismeretek atadasat szolgalja, és
folyamatosan igazodik a kutatasi infrastruktara, a nemzetkozi tudomanyos elvarasok és a hallgatoi
igények valtozasaihoz.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A Képzési program kialakitidsdnak a folyamatit a Foldtudomanyok Doktori Iskola M{ikodési
szabalyzata tartalmazza.

Alatamasztd dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola képzési programjat az ITDI Képzési terve és mellékletei irjak le. A programok
alkalmazkodasa a folyamatosan felmeriil6 igényekhez az oktatok, vagy hallgatok felterjesztésére a
ITDT jovahagyasaval torténik. 3-5 évente Keriil sor a képzési program alaposabb feliilvizsgalatara.
Jellemzdéen ilyenkor van lehetGség nagyobb volumend irany-, vagy fokuszvaltasra az iskola
programjaiban.

ITDI Képzési terve
ITDI MinGséghiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A doktori iskola képzési programja Kkilenc, szakteriiletén kiemelkedé kompetenciakkal
rendelkezd kutatd nevével fémjelzett doktori program keretében zajlik, melyek kiildetése, célkitiizései
és képzési programja jol szabalyozott és dokumentalt.

JNPDI Képzési Terv
NPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban a képzési program kialakitasa szigoruan szabalyozott folyamat, amely a
Debreceni Egyetem és a Természettudomanyi és Miiszaki Tudomanyi Doktori Tanacs szabalyzataival
osszhangban zajlik. A program tartalmazza a tanulméanyi, kutatasi és oktatasi kreditek aranyat, a
komplex vizsga kovetelményeit, valamint a fokozatszerzés feltételeit, amelyek biztositjak a doktori
képzés atlathatosagat és minGségét. A doktori iskolaba jelentkez6 oktatok tudomanyos teljesitményét,
a hozzajuk tartozé kutatasi témakat a doktori iskola tanacsa mindségi szempontok alapjan
véleményezi.

Aldtdmasztd dokumentumok linkje: | KDI Miikodési Szabélyzat

MSzDI: A doktori iskola képzési programjat az MSzDI képzési terve tartalmazza. Az Iskola a MAB
akkreditaciok alkalmaval vizsgalja feliil képzési tervének altalanos részét, amiben két akkreditacio
kozott csak a felettes szabalyok modositasat vessziik at. A doktori programokat a programvezetdk az
Uj kutatasi eredmények, a témavezetdk javaslatainak és a doktoranduszok igényeinek figyelembe
vételével folyamatosan modernizaljak 0j targyak programba felvételével, illetve a programban mar
szerepl6 targyak tematikajanak, ajanlott irodalmanak frissitésével. Az altalinos rész modositasait a
DIT hagyja jova, a titkar az Iskola weboldalan nyilvanossagra hozza az 0j valtozatot. Az Oj targyakat és
leirasokat pedig rogziti a titkar az egyetem elektronikus tanulmanyi rendszerében.

Alatamaszté dokumentumok linkje: | MSzDI minéségbiztosildsi terve

A DI a képzési program kialakitdsiaba bevonja a kiils6 és belsd érintetteket.
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ATDI: Az iskola a képzési program kialakitasaba és folyamatos fejlesztésébe rendszeresen bevonja
mind a belsd, mind a kiils érintetteket. A belso érintettek kizé tartoznak a témavezetok, oktatok,
doktoranduszok és a DIT tagjai, akik javaslatokat tehetnek 4j tantargyak bevezetésére vagy a meglévok
tartalmi modositasara. KiilsG érintettként figyelembe veszik a munkaerdpiaci szereplok,
kutatointézetek, szakmai szervezetek, valamint a végzett hallgatok visszajelzéseit, amelyek strukturalt
modon, pl. kérdoives felmérések (EvaSys), szakmai konzultaciok és palyakiovetés utjan keriilnek
begytjtésre ¢és feldolgozasra. A doktori iskola a kapott javaslatokat mérlegeli, és indokolt esetben
beépiti a képzési programba.

Alatamaszté dokumentumok linkje: ATDI Képzési Terv

FIDI: A doktori iskola képzési programjanak kialakitasa soran meghatarozo szerepet jatszik a belsé
érintettek - a doktoranduszok, a témavezetOk és az oktatok - bevonasa. A hallgatéi és oktatoi
visszajelzések rendszeresen beépiilnek a tantargyi kinalat megujitasaba és a képzés tartalmi elemeinek
fejlesztésébe, amelyet a Doktori Iskola Tandcsa koordinal. A kiilso érintettek kore is megjelenik:
egyrészt a végzett hallgatok palyakovetése révén, amely visszajelzést ad a munkaerdpiacon
hasznosithato kompetenciakrol, masrészt az ipari és kutatointézeti partnerekkel (példaul az ATOMKI-
val és tovabbi hazai, illetve nemzetkozi egytittmiikodésekkel) fenntartott kapcsolatok altal. Ezek a
tapasztalatok hozzajarulnak ahhoz, hogy a képzési program folyamatosan illeszkedjen a nemzetkozi
tudomanyos trendekhez és a munkaerdépiac elvarasaihoz.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Képzési programjanak kialakitisa soran donté mértékben a belsd érintettek
bevonasara keriil sor, amely azzal magyarazhato, hogy nincs egy jol definialhato kiilso érintetti kor. A
belsé érintettek bevonasanak modszerét a Foldtudomanyok Doktori Iskola Képzési programja
tartalmazza.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A program kialakitasa soran figyelembe vessziik a hallgatoi és ipari igényeket. A konkrét targyak
hirdetését az oktatok, vagy programvezetok kezdeményezhetik. A valtoztatasokat az ITDT hagyja jova.

ITDI Képzési terve
ITDI MinGségbiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A képzési program Kkialakitisa a doktori iskola valamennyi kiilsé és belsé oktatdéjanak
véleménye és a hallgatdi visszajelzések alapjan torténik, a Doktori Iskola Tanacsanak jovahagyasaval.
JNPDI Miik6dési Szabalyzat

NPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola Tanacsa a képzési program kialakitasdba bevonja mind a belsd, mind a kiilsé
érintetteket. A belsé egyeztetésben részt vesznek a témavezetOk, a programvezet6k és a
doktoranduszok képvisel6i, mig a kiilsé szempontok a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag,
valamint ipari és kutatointézeti partnerek visszajelzései révén érvényesiilnek.

Alatamaszto dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalyzat

32


https://allattenyesztesidi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/AllattenyTudDI_Kepzesi_terv_2025_vegl.pdf
https://physphd.unideb.hu/
https://foldtudomanyokdi.unideb.hu/
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Szervezeti%20t%C3%A1rak/Egy%C3%A9b%20szervezeti%20egys%C3%A9gek/Informatikai%20Tudom%C3%A1nyok%20DI/Szab%C3%A1lyzatok/2025/DE_ITDI_Kepzesi_terv_2025_09_01.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Szervezeti%20t%C3%A1rak/Egy%C3%A9b%20szervezeti%20egys%C3%A9gek/Informatikai%20Tudom%C3%A1nyok%20DI/Szab%C3%A1lyzatok/2025/DE_ITDI_Minosegbiztositasi_terv_2025_09_01.pdf
https://jnpdi.unideb.hu/sites/default/files/upload_documents/jnpdi-mukodesi-szabalyzat-final.pdf
https://jnpdi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/ESG_szempontok_ervenyesulese_JNPDI%20%281%29.pdf
https://chemistryphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/KDI%20M%C5%B1k%C3%B6d%C3%A9si%20szab%C3%A1lyzata-20250912.pdf

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

MSzDI: A doktori iskola képzési programjanak kialakitisaban a programvezetoké a meghatarozo
szerep, akik az oktatéi stab bevonasaval, az aktiv doktoranduszok kéréseinek és a mar fokozatot
szerzettek véleményének figyelembe vételével folyamatosan korszerisitik is a doktori programokat.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: | MSzDI min6ségbiztositasi terve

A képzési program rendelkezik tanulasi eredmény leirasokkal az MKKR 8. szintjének megfelelGen. A
képzésben tudatosan torekednek a tanulasi célok megvaldsitasara.

ATDI: Az iskola képzési programja dsszhangban van az MKKR 8. szintjével. A képzés soran a
tudomanyos kutatas tervezésére, 6nallo végzésére, értelmezésére és publikalasara vonatkozo tanulasi
célok teljesiilésére tudatosan torekednek. A kotelezd és valaszthatd tantargyak (pl. Statisztika,
Allattenyésztési kisérletek tervezése és értékelése, Tudomanyos kozlés mddszertana), a komplex
vizsga, az évente kotelez6 szobeli és irasos beszamolok, valamint a doktori és egyéb tudomanyos
konferenciak mind a kutatasi kompetenciak, az elméleti és modszertani felkésziiltség, valamint a
tudomanyos kommunikacio fejlesztését szolgaljak. A tanulisi eredmények teljesiilését a
fokozatszerzés feltételeként el6irt impakt faktoros publikacio, valamint a doktori értekezés mingsége
is igazolja. A szerzett fokozatok koziil 75%-a summa cum laude, 25%-a cum laude.

ATDI Képzési Terv

Agrartudomanyi DT szabalyzata

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola képzési programja tartalmazza az MKKR 8. szintjének megfeleld tanulasi
eredményeket, amelyek a tudas, a képességek, az attitiid, valamint az autondomia és felelGsség
teriiletére vonatkoznak. A képzés soran tudatosan toreksziink ezen célok megvaldsitasara, amelyet a
kurzusok tantervi leirasai és kovetelményei is tiikroznek. A doktoranduszok a program soran nemcsak
mély, szakteriileti tudast szereznek, hanem kutatasi, problémamegoldoé és prezentacios készségeiket
is fejlesztik, valamint elsajatitjiak a tudomanyos kozosségben valo 6nalld és felelGs részvételhez
sziikséges kompetencidkat. A tanulasi eredmények teljesiilését a rendszeres el6rehaladasi
beszamoldk, a komplex vizsga és a fokozatszerzés feltételei is mérik és visszacsatoljak.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Képzési programja elérendd célként tartalmazza az MKKR 8. szintjén
megfogalmazott tanulasi eredményeket (tudas, képesség, attitiid, autondmia és felelGsség), és a képzés
soran tudatosan torekszik ezek elérésére. Az elérendd tanulasi eredmények szerepelnek az egyes
kurzusok leirasaban is.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola képzési tervének kialakitasakor az iskola alapul vette az MKKR 8. szintjének
megfeleld szintleirdit és ezek alapjan, valamit az informatikai tudomanyag sajatossagait is figyelembe
véve hatarozta meg a doktori képzés soran elérendd célokat és varhaté eredményeket. Ezek
osszefoglalasat az IDT képzési terve tartalmazza.

Alatamaszté dokumentumok linkje: ITDI Képzési terve

JNPDI: A doktori iskolaban mind az ,I. Szakmai kompetencidk megalapozasat és fejlesztését tamogato
altalanos kompetenciak”, mind a ,II. Személyiségjellemzok, értékek, attitlidok, nézetek, motivaciok”
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hangsulyosak. A kollégak szakmailag és az egyéni igények és lehetoségek felismerése révén tamogatjak
a hallgatokat kurzusokon beliil és azok keretein kiviil (pl. tehetséggondozo programok).
JNPDI Mikodési Szabalyzat

Alatamaszto dokumentumok linkje: | [NPDI Képzési Terv

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskola képzési programja rendelkezik az MKKR 8. szintjiének megfeleld tanulasi
eredmény leirasokkal, amelyek a tudomanyteriilet 6nalld muvelésére, Gj kutatisi eredmények
létrehozasara és azok nemzetkozi tudomanyos kozosségben vald bemutatasara készitik fel a
hallgatokat. A képzésben tudatosan torekednek a tanulasi célok megvalositasara: ezt szolgaljak a
kurzusok, a kutatasi kreditek rendszere, valamint a szigora publikaciés kovetelmények. A komplex
vizsga és az éves beszamolok biztositjak, hogy a tanulasi eredmények teljesiilése folyamatosan nyomon
kovethet6 és értékelhetd legyen.

KDI Képzési terv
KDI Mikodési Szabalyzat

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola képzési tervének kialakitasakor az iskola alapul vette az MKKR 8. szintjének
szintleirdit és ezek alapjan, valamit a matematika- és szamitastudomanyok tudomanyag sajatossagait
is figyelembe véve hatarozta meg a doktori képzés soran elérendd altalanos célokat és varhato
eredményeket. Ezek osszefoglalasat a képzési terv tartalmazza.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | MSzDI képzési terve

Szabélyozott az egyes alprogramok felelGssége, hataskore.

ATDI: A programok a DI kiilonboz6 formalis kutatasi teriileteit jelenitik meg. Az egyes kutatdsi
teriiletek a legtobb esetben atfednek, még esetenként egy-egy dolgozat esetében is. Az egyes
programok felelGssége, hataskore (azon feliil, hogy a DI torzstagjaival szembeni tudomanyos elvarasok
szabalyozottak), nem szabalyozott.

ADT Szabdlyzat, ATDI m{ikodési rendje
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/doktori-programok

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola mtikodésében az egyes programok felelGssége és hataskore egyértelmtien
szabalyozott. Az SzMSz rogziti, hogy a programokat kozvetleniil a programvezetok iranyitjak, akik
felelosek a képzési és kutatasi tevékenység szakmai szinvonalaért, a meghirdetett kurzusok és kutatasi
témak koordinalasaért, valamint a hallgatok el6rehaladasanak figyelemmel Kkiséréséért. A
programvezetéket a Doktori Iskola javaslatira a Tudomanyteriileti Doktori Tanacs bizza meg, és
munkajukat a Doktori Iskola Tanacsanak dontései, illetve az iskola vezetGjének iranymutatasai
keretezik. A Doktori Iskola Tanacsanak teljes jogu tagjai a programvezetok, igy kozvetlen beleszolassal
rendelkeznek az iskola egészének muiikodésébe. Ez a rendszer biztositja, hogy minden program sajat
kutatasi teriiletén beliil szakmailag 6nalléan miikodhessen, mikézben dontései és felelGssége szorosan
illeszkedik a doktori iskola, illetve a Debreceni Egyetem szabalyozasi és mingségbiztositasi kereteihez.

Aldtadmaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Miikodési szabalyzata és Képzési programja tartalmazza az egyes (al)programok
felelosségét és hataskorét, amelynek keretében a kozéppontban a programvezetok tevékenysége all.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu
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ITDI: A doktori iskolaban 5 program miikodik. Ezen programok miikodéséért a programvezetok a
felel6sok. A Programvezetdk felelosségeit és hataskorét az ITDI miikodési szabalyzata és a felettes
szabalyzatok hatarozzak meg.

ITDI Miikodési szabalyzata
Alatamaszté dokumentumok linkje: TMDT Doktori Szabalvzata
Egyetemi Doktori Szabalyzat

JNPDI: A programok feladata és kiildetése egyértelmiien szabalyozott. A felelGsség és érintettsagi kor
kialakitasa ugyancsak meghatarozott. A doktori programok elkiiloniilése mellett szamos kapcsolodasi
pont talalhatd, melyek mentén a programok vezet6i igyekeznek egymas teriiletét lehetdségeikhez
képest maximalisan timogatni.

JNPDI M{ikodési Szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: JNPDI Képzési Terv

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban szabalyozolt az egyes programok felel6ssége és hataskore. A programvezetok
felelGsek a képzési kovetelmények teljesitésének biztositasaért, a hallgatok kutatasi elorehaladasanak
nyomon kovetéséért, valamint a vizsgak és beszamolok szakmai feliigyeletéért. A hataskorok vilagos
elhatarolasa garantilja az atlathatosagot, és lehet6vé teszi, hogy a képzés minden programban
egységes mindségi szinvonalon valosuljon meg.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | KDI Miikddési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola 9 programmal mikodik (alprogram nincs). A programok miikodését a
programvezetOk iranyitjak, akik felelGsségeit és hataskorét az MSzDI belsé miikodési szabalyzata és a
felettes szabalyzatok hatarozzak meg.

Egvelemi Doktori Szabalyzat
Alatdmaszté dokumentumok linkje: | DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
MSzDI bels6 muikodési szabalyzat

A DI rendszeresen feliilvizsgalja, értékeli és fejleszti a képzési programot.
- A fejlesztések hatasat rendszeresen nyomon koveti.
- A feliilvizsgalati, értékelési folyamat szabélyozott.

ATDI: Az iskola a képzési programjit rendszeresen feliilvizsgalja és értékeli, figyelembe véve a
tudomanyteriilet fejlodési iranyait, a hallgatoi és oktatoi visszajelzéseket, valamint a munkaerdpiaci és
tudomanyos igényeket. A képzési tartalom modositasai, 0j targyak bevezetése és a tantargytematikak
korszerfisitése dokumentalt és szabalyozott eljaras szerint torténik, a DIT jovahagyasaval. A
fejlesztések hatasat a doktori iskola t6bb szinten is nyomon koéveti: hallgatoi elégedettségi kérdbivek
(EvaSys), végzettek ¢és munkaltatok visszajelzései, témavezelGi tapasztalatok, valamint a
fokozatszerzési és publikacios mutatok alapjan. A beérkezd adatokra és javaslatokra reagalva az iskola
célzott intézkedéseket hoz - példaul Gj targyakat indit, oktatokat von be, vagy modositja a
kovetelményeket.

Aldtdmasztd dokumentumok linkje: | https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas
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FIDI: A doktori iskola rendszeresen feliilvizsgalja, értékeli és fejleszti képzési programjat. A
feliilvizsgalat és értékelés folyamatat az SzMSz és a minGséghiztositasi szabalyzat tartalmazza, amelyek
pontosan rogzitik az eljarasi kereteket. A képzési programok aktualizalasat a Doktori Iskola Tanacsa
végzi a hallgatoi és oktatdi visszajelzések, a témavezeték tapasztalatai, valamint a nemzetkozi
tudomanyos trendek és az intézményi stratégiai célok figyelembevételével. A programok tartalmat, a
tantargyak tematikajat és a kutatasi témak meghirdetését a tanacs rendszeresen attekinti és
jovahagyja. A fejlesztések hatasat folyamatosan nyomon kovetjilk: a hallgatok féléves és éves
beszamolodinak, a PhD Szakmai Napoknak, valamint a komplex vizsgak eredményeinek értékelése
egyarant visszajelzést ad a képzési program miikodésérdl. Az indikatorokhoz kotott mindségbiztositasi
értékelési rendszer, valamint a fokozatszerzési mutatok elemzése lehetové teszi a program folyamatos
korrekcidjat. A rendszeres feliilvizsgalat és az eredményekre adott intézkedések biztositjak, hogy a
képzési program tartosan megfeleljen a Debreceni Egyetem mindségpolitikajanak és a nemzetkozi
elvarasoknak.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola M{ikodési szabalyzata és Képzési programja tartalmazza a Képzési program
feliilvizsgalatanak és értékelésének a modszertanat.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola a mindségbiztositasi tervében rogzitetteknek megfeleléen folyamatosan,
els6sorban kérddives formaban koéveti nyomon a hallgatoi elégedettséget. Az iskola mindségeéljait
leird objektiv indikatorokkal egyiitt ezek jol mutatjak a képzési program valtoztatasanak hatasait. Az
értékelési folyamatot az ITDI MinGségbiztositasi terve irja le.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: ITDI Mindségbiztositasi terve

JNPDI: A doktori iskola tandcsa havi rendszerességii iilésein figyelembe veszi a programvezelék
visszajelzéseit, melyek alapjan nyomon kovethet6ek a doktori iskola altal foganatositott fejlesztési
elképzelések és fejlesztendd teriiletek. A Tanacs eme tevékenységét abszolut tobbség altal hozott
dontésekre alapozza, melyek biztositékot jelentenek a kozos allaspont leheto legnagyobb mértéki
képviseletére.

INPDI Miikodési Szabalyzal
JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola rendszeresen feliilvizsgalja, értékeli és fejleszti a képzési programjat a doktori
iskola tanacsa altal szabalyozott folyamat keretében. A feliilvizsgalat kiterjed a tantervi strukturara, a
kreditrendszerre, a komplex vizsga kovetelményeire és a publikacios eldirasokra, amelyeket sziikség
szerint aktualizalnak. A fejlesztések hatasat folyamatosan nyomon kovetik a hallgatoi teljesitmény, a
komplex vizsgak eredményessége, valamint a publikicios aktivitas alapjan.

KDI Miikodési Szabalyzat
KDI MinGségbizlosilasi Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola a MAB akkreditaciok soran feliilvizsgalja, koztes id6ben folyamatosan fejleszti
képzési programjat. A fejlesztések hatasat egyrészt az Iskola mindségcéljait leird konkrét célértékek
és indikatorok elérésének értékelésével, masrészt mingséghiztositasi kérddivek és fokuszcsoportos
beszélgetések segitségével, tovabba a Doktorandusz-napon elhangzo hallgatéi beszamolok alapjan
kovetjiik nyomon. A folyamatot a minGgségbiztositasi terv irja le.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: MSzDI mindségbiztositasi terve

A képzési programok feliilvizsgalata, értékelése, fejlesztése a belss és kiilsd érintettek bevonasaval
torténik.

ATDI: Az iskola a képzési programok feliilvizsgalatat, értékelését és fejlesztését szabalyozott keretek
kozott végzi, a bels6 és Kkiilsd érintettek bevonasaval. Belsd érintettként a doktoranduszok,
témavezetok, oktatok és a DIT jatszanak szerepet, mig kiils6 érintettekként a végzett hallgatok,
munkaadok, valamint szakmai szervezetek képvisel6i adnak visszajelzést. A hallgatoi és munkaltatoi
elégedettségi vizsgalatok (pl. EvaSys kérdéivek), valamint a palyakovetési adatok alapjan a DI
rendszeresen beépiti a javaslatokat a tantargyi kinalat fejlesztésébe, Gj targyak inditasaba, oktatasi
modszerek korszertsitésébe.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minoseghiztositas

FIDI: A doktori iskolaban a képzési programok feliilvizsgalata, értékelése és fejlesztése a belsé és kiilsé
érintettek bevonasaval torténik. A belsd érintettek korét a doktoranduszok, a végzett hallgatok, a
témavezetok és az oktatok alkotjak, akik visszajelzéseikkel és tapasztalataikkal rendszeresen
hozzajarulnak a program tartalmi és mddszertani megujitasahoz. A kiils6 érintettek kozé tartoznak a
munkaerdpiacon elhelyezkedett végzett hallgatok munkaltatoi, valamint a kutatointézeti és ipari
partnerek (pl. az ATOMKI és ipari K+F egyiittmtkodések), akik kozvetett vagy kozvetlen
visszajelzéseikkel segitik a program fejlesztését. A killonboz6 szintekrol érkezo javaslatokat a Doktori
Iskola Tanacsa értékeli és épiti be a képzési program frissitésébe, ezaltal biztositva, hogy az
megfeleljen mind a nemzetk6zi tudomanyos elvarasoknak, mind a munkaerdpiaci igényeknek.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Képzési programjanak kialakitdsa sordan dontd mértékben a belsé érintettek
bevonasara keriil sor, amely azzal magyarazhato, hogy nincs egy jol definialhato kiilso érintetti kor. A
bels6 érintettek bevonasanak modszerét a Foldtudomanyok Doktori Iskola Képzési programja

tartalmazza.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDIL: A képzési terv fejlesztésének alapjat képezik tobbek kozott a hallgatoi és alumni hallgatoi
visszajelzések. Ezek alapjan a képzési program fejlesztésébe minden érintett fél be tud kapcsolodni. A
részletes folyamatot az I'TDI MinGségbiztositasi terve mutatja be.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | ITDI Mindségbiztositasi terve

JNPDLI: A képzési programok feliilvizsgalataban, értékelésében és tovabbfejlesztésében mind a Doktori
Iskola Doktori Tandcsa, mind a Doktori Iskola kiils6 és belsé oktatoi, kutaté és éraadoi, mind pedig a
magyar és angol nyelvii képzést folytatd és azt mar elvégzett hallgatoi szerepet vallalnak. Ez garancia
a minden érintett szamara kialakitott kozos, elfogadhato és célravezetd allaspontok kialakitasanak.
JNPDI Mtikodési Szabalyzat

Alatamaszté dokumentumok linkje: JNPDI Képzési Terv

INPDI ESG
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KDI: A doktori iskolaban a képzési programok feliilvizsgalata, értékelése és fejlesztése belso €s kiilsd
érintettek bevonasaval zajlik. A belsé érintettek kozé tartoznak a programvezetok, a témavezetok és a
doktoranduszok képviseldi, akik rendszeres visszajelzést adnak a képzésrol. A kiils6 szempontok a
Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag értékelései, valamint ipari és kutatdintézeti partnerek
javaslatai révén épiilnek be a programba, biztositva, hogy a fejlesztések egyszerre feleljenek meg az

akadémiai és a munkaerdpiaci elvarasoknak.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | KDI Miikodési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola képzési tervének feliilvizsgalataban és fejlesztésében a programvezetoké a
meghatarozo szerep, akik az oktatoi stab bevonasaval alakitjak azt ki az aktiv és volt doktoranduszok
és a munkaerdpiaci szerepl6k visszajelzéseinek figyelembe vételével. Ezek alapjan a képzési program
fejlesztésébe minden érintett fél (kozvetleniil vagy kozvetve) be tud kapcsolodni. A folyamatot az
MSzDI mindséghiztositasi terve mutatja be.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | MSzDI minoségbiztositasi terve

ESG 1.3 Hallgatokozponti tanulas, tanitas és értékelés

Standard: Az intézmények biztositsak képzési programyjaik olvan megvalositasat, amely aktiv szerepre
osztonzi a hallgatokal a lanulisi folyamat létrehozasaban. A hallgatok értékelése liikrozze ezt a
megkozelitést.

Kérjiik, mutassik be az alabbi szempontok teljesiilését.

Rugalmas tanulasi Gtvonalak biztositasa.

ATDI: Az iskola a tanulasi folyamat személyre szabhatdsagat és rugalmassagat tobb szinten is biztositja.
A hallgatok a képzés soran kotelezo és szabadon valaszthato targyak koziil sajat kutatasi témajukhoz
és érdeklodési koriikhoz illeszkedGen valaszthatnak, amelyek multidiszciplinaris jelleggel
kiterjedhetnek példaul biotechnoldgiara, kornyezettudomanyra, élelmiszertudomanyra vagy
statisztikara. A tantargyfelvétel, a kutatasi tevékenység megvalositisa és az egyéni el6rehaladas
litemezése is rugalmasan igazithatd az egyéni tudomanyos életpalya, illetve a témavezetivel
egyezletett kutatasi terv szerint. Tovabbi rugalmassagot biztosit a doktori iskola abban, hogy
lehetGséget ad a kiilfoldi részképzések, 6sztondijas tanulmanyutak (pl. Erasmus+, Panndnia 6sztondij)
beszamitasara, valamint a tarstémavezetokkel vald interdiszciplinaris egyiittmikodésre. Egyes
hallgatok esetében a kutatas részben kiilsé helyszinen, partnerintézményeknél torténik, amit a DI
egyénileg tamogat és szakmailag ellendriz. A tanulméanyi elérehaladas folyamatos témavezetoi és
intézményi visszacsatolassal, féléves beszamolokkal és hallgatoi konzultaciokkal kisért, igy biztositva
az egyéni tanulasi utak és a képzési célok kozotti 6sszhangot.

Alitamaszté dokumentumok linkje: | ATDI Képzési Terv

FIDI: A doktori iskoldban a képzési program rugalmas tanulasi utvonalakat biztosit a hallgatok
szamara. A képzés elso, képzési és kutatasi szakaszaban (az elsé négy félévben) a doktoranduszoknak
legalabb 16 tanulmanyi kreditet kell teljesiteniiik, amelyek nagy részét szabadon valaszthatjak a
doktori iskola kinalatabdl, illetve mas hazai vagy nemzetkozi doktori kurzusokbol. A hallgatok a
kotelez6 egyetemi kurzuson Kkivill olyan targyakat vehetnek fel, amelyek legjobban illeszkednek
kutatasi témajukhoz, biztositva ezzel a személyre szabott tanulasi utat. A kreditkovetelmények
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teljesitése iddben is rugalmas, mivel nincs szigoruan el6irva a félévenkénti teljesitési arany. A képzés
masodik, kutatasi és disszertacios szakaszaban a hallgatok idejiik tulnyomo részét sajat kutatasaikra
forditjak, mikozben a program és a témavezeto tamogatasa mellett nagyfoku onallosagot élveznek. Ez
a rendszer lehetGvé teszi, hogy a doktoranduszok sajat kutatasi iitemiikhoz és szakmai fejlodésiikhoz
igazodva alakitsak tanulasi utvonalukat, amely egyszerre felel meg a doktori kovetelményeknek és a
nemzetkozi tudomanyos kozosség elvarasainak.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola M{ikodési szabalyzata és Képzési terve tartalmazza, hogy a fokozatszerzésnek
milyen tanulmanyai feltételei vannak. Ennek értelmében a PhD-hallgatoknak a képzés els6 un. képzési
¢és kutatasi szakaszaban (az elsé négy félév alatt) sszesen minimum 16 tanulmanyi kreditet kell
szerezni. Ebben az id6szakban a rugalmassagot két tényezo is biztositja. Egyrészt nincs kotelez6en
eloirva (ez csak ajanlott) a félévenkénti 4 kredit megszerzése (azaz 2 kurzus teljesitése), masrészt a
Debreceni Egyetem altal meghirdetett egy kotelezden teljesitendd kurzus kivételével nincsenek
meghatarozva a teljesitend6 kurzusok, igy a hallgatok szabadon valaszthatnak a kutatasi témajukhoz
legszorosabban illeszked6 kurzusok koziil. A képzés masodik an. kutatasi és disszertacios szakaszaban
a hallgatonak mar csak sajat kutatasaival kell foglalkozni, és ez a tény igen nagy rugalmassagot biztosit
a szamara.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola 5 kiilonb6zo6, de a hallgatok szamara atjarhatosagot biztosité programban ad
lehet6séget nappali, levelezé és egyéni felkésziilé formaban a tanulmanyok folytatasara. A képzés elsé
két évében elvégzendd kurzusokkal kapesolatban az iskola nem hatiroz meg kotelez6 sorrendet.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: ITDI Képzési terve

JNPDI: A doktori képzés soran az oktalok biztositjak a személyes kompetenciakra alapozott, kutatasi
tervet tamogatd tanulasi és képzési mintazatok kialakitasat. Ennek révén az elméleti és gyakorlati
ismeretek elsajatitasa és képességek fejlesztése biztositott.

JNPDI Miik6dési Szabalyzat

Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI Képzési Terv

INPDI ESG

KDI: A doktori iskoldban rugalmas tanulasi ttvonalak biztositottak a hallgatok szamara. A képzés tobb
munkarendben (nappali, levelezd, egyéni felkésziilés) is elérhetd, a kreditrendszer pedig lehetGséget
ad arra, hogy a doktoranduszok a kurzusok és a kutatasi kreditek teljesitését sajat kutatasi profiljukhoz
és el6rehaladasukhoz igazitsak. Emellett a kiilfoldi részképzések, osztondijak és ipari
egyiittmikodések integralhatok a tanulmanyi tervbe, tovabb bdévitve az egyéni tanulasi utak
lehetbségeit.

Alatamaszto dokumentumok linkje: KDI Képzési terv

MSzDI: A doktori iskola 9 kiillonbozd, de a hallgatok szaméara a targyfelvétel szempontjabdl szabad
atjarhatosagot biztosité programban ad lehetGséget nappali, levelezé és egyéni felkésziilo formaban a
tanulmanyok folytatasara. A képzés elsé két évére eldirt 16 tanulmanyi kredit 8 (a hallgaté kutatasi
témaja alapjan) valaszthatd tantargy sikeres teljesitésével érheté el. A DI nem hatiroz meg sem
targysorrendet, sem kotelezo kreditszam iitemezést. A kutatasi kreditek megszerzését a doktorandusz
egyéni kutatasi terve szerint zajlo tudomanyos munkaja alapozza meg.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: MSzDI képzési terve

A doktorandusz egyéni teljesitményének kritériumai egyértelmdek.

ATDIL: Az iskoldban a doktoranduszok egyéni teljesitményének értékelési kritériumai vildgosan
meghatarozottak és egyértelmiiek. A teljesitményértékelés alapjat a négyéves periodus alatt
teljesitend6 képzési, kutatasi és publikacidos kovetelmények képezik, amelyek kozott szerepel a
kreditrendszer alapjan teljesitett tantargyak szama, a féléves irasbeli és az éves szobeli beszamolok, a
komplex vizsga eredménye, a kutatasi kreditek valamint a fokozatszerzéshez eloirt tudomanyos
publikaciok teljesitése.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: ADT Szabalyzat, ATDI m{ikodési rendje

FIDI: A doktori iskola Miikodési szabalyzata és képzési programja egyértelmiien rogziti a
doktoranduszok teljesitményének kritériumait. A komplex vizsgara bocsatas feltétele a sziikséges
kreditek megszerzése, a kutatasi munka el6rehaladasanak igazolasa és legalabb egy nemzetkozileg
referalt publikacio bemutatasa. A fokozatszerzés feltétele a disszertacio benyujtasa, amelynek alapjaul
legalabb két impakt faktoros nemzetkozi folyoiratban megjelent publikacio kell, hogy szolgaljon.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Miikodési szabalyzata és Képzési programja egyértelmiien megfogalmazza,
milyen feltételei vannak a komplex vizsgara, illetve a fokozatszerzésre torténo jelentkezésnek.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola képzési tervében egyérlelmiin szabalyozolt, hogy a képzés mely kitelezo
szamonkérési pontjan milyen feltételeket kell teljesitenie a hallgatonak. A képzés soran elvégzendd
targyak témakoreit a targyak leirasa tartalmazza, mely a doktori iskola honlapjan elérhetd.

ITDI Képzési terve
ITDI tantargyak leirasa

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A doktori iskola hallgat6i szamara meghatarozasra keriiltek a sikeres kimeneti feltételek. Ennek
érdekében mind a kurzus-hallgatéi, mind a tudomanyos tevékenységi, mind a nyelvi feltételek
szabalyozottak és azok hiteles informacioi a hallgatok szamara hozzaférhetGek.
JNPDI Miik6dési Szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: JNPDI Képzési Terv

NPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban a doktoranduszok egyéni teljesitményének kritériumai viligosan rogzitettek.
A teljesitményt a tantargyi kreditek megszerzése, a kutatasi kreditekhez kapcsolddo elérehaladas, az
éves Irasos beszamolok és a komplex vizsga sikeres teljesitése alapjan mérik. A fokozatszerzéshez
tovabba elvaras legalabb két, nemzetkozi referalt folyoirathan megjelent kozlemény, amely biztositja
a hallgatok tudomanyos eredményeinek mérhetéségét és nemzetkozi szinvonalat.

KDI Miikodési Szabalyzat
KDI Képzési lerv

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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MSzDI: A doktori iskola képzési terve pontosan meghatirozza, hogy a képzés mely kotelezd
szamonkérési pontjan milyen feltételeket kell teljesitenie a hallgatonak.

AldtAmasztd dokumentumok linkje: | MSzDI képzési terve

Létezik mechanizmus az el6rehaladas személyre szabott tamogatasara.

ATDIL: Az iskoldban miikodik a hallgatéi el6rehaladas személyre szabott timogatdsit biztositd
mechanizmus, amelynek kézéppontjaban az egyéni kutatasi terv, a témavezetoi konzultaciok, valamint
az éves beszamoloOk és visszacsatolasok allnak. A doktoranduszok minden tanév végén irasos és szobeli
beszamolot tartanak kutatasi elérehaladasukrol, amelyeket a témavezet6 és a Doktori Iskola Tanacsa
értékel. E visszajelzések alapjan a hallgatd - sziikség esetén - egyéni tanulmanyi vagy kutatasi
tervmodositast kezdeményezhet. Az egyéni igényekhez igazoddan biztositott a tantargyi kinalat
rugalmas valasztasa, a tarstémavezeté bevonasa, illetve a kiilfoldi részképzések eredményeinek
beszamitasa. A DI vezetése a személyes konzultacios lehetdségek révén is tamogatja az elérehaladas
akadalyainak azonositasat és megoldasat, kiilonos figyelemmel az idegen nyelvi hallgatok sajatos
helyzetére és sziikségleteire. Témavezetdvaltas lehetGsége — egyéni igény alapjan: ha a doktorandusz
és témavezetd kozott tartds szakmai vagy személyes nézetkiilonbség alakul ki, a doktori iskola
lehetBséget biztosit témavezetdvaltasra. Ez egyéni konzultacioval, a DI vezetésének bevonasaval és az
ADT dontésével torténik, a hallgatd elérehaladasanak veszélyeztetése nélkiil. Tarstémavezetd
bevonasa interdiszciplinaris kutatis esetén: amennyiben a kutatasi téma példaul bioldgia,
biotechnoldgia, élelmiszertudomany vagy kornyezettudomany iranyaba mutat, a doktorandusz
szamara lehet6ség nyilik mas tudomanyteriiletrél szirmazé tarstémavezeté bevonasara. Tantargyi
rugalmassag - 0j tantargyak bevezetése hallgatoi igényre: a szabadon valaszthat tantargyak korét a
hallgatéi visszajelzések alapjan bévitettiik. Példak: Allattenyésztés termékei és melléktermékei a
korforgasos gazdilkodasban; Taplialkozaskutatis genetikai és molekuldris alapjai. a kutatasi iranyokat,
publikacios célokat vagy tanulmanyi utvonalakat.

ADT Szabélyzat, ATDI miikodési rendje

ATDI Képzési Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskoldban mikodik olyan mechanizmus, amely lehetdséget biztosit a hallgatok
elorehaladasanak személyre szabott tamogatasara. A legfontosabb szerepet a témavezetok toltik be,
akik folyamatosan iranyitjak és segitik a doktoranduszok kutatomunkajat. A hallgatok el6rehaladasat
rendszeres beszamolok és a PhD Szakmai Nap keretében tartott prezentaciok révén a DI Tanacsa is
figyelemmel kiséri, és sziikség esetén javaslatokat tesz a tovabbi munkara, illetve lehetGséget biztosit
a téma vagy a témavezet6 modositasara. Emellett a kreditrendszer rugalmassaga, a szabadon
valaszthatd kurzusok, valamint a kiilfoldi szakmai utakhoz és konferencia-részvételekhez nyujtott
tamogatas is hozzajarul ahhoz, hogy a doktoranduszok fejlédése személyre szabottan alakulhasson.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Képzési programja a jogszabalyi keretek betartisa mellett lehetGséget biztosit
az ilyen jellegii felmeriilé igények tamogatasara.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A PhD hallgatok elérehaladasanak személyre szabott timogatasa elsGsorban a témavezetd
feladata. Az egy programhoz tartozo témavezetok hallgatéinak elomenetelét a programvezeto és az
iskolavezetd is nyomon koveti. Ennek eszkoze a képzés soran minden aktiv félév végén irasban leadott,
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majd a témavezetd, programvezeto és DI vezeto altal ellenjegyezett féléves beszamolo, illetve a minden
tavaszi félévben kotelez6 szobeli prezentacié formajaban megtartott nyilvanos éves beszamol6. A PhD
hallgatok tudomanyos munkajanak, a publikaciok tudomanyos mindségének garantalasa az iskola
Miikodési Szabalyzatanak és Mindségbiztositasi tervének megfeleléen a témavezetd és a
programvezeto kozos felel0ssége.

ITDI Képzési terve

ITDI Miikodési szabalyzata
https://infphd.unideb.hu/feleves-ertekeles
https://infphd.unideb.hu/eves-ertekeles

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A doktori iskola oktatéi az el6adasok, gyakorlatok és szeminariumok soran Kitiintetett
figyelmet forditanak a hallgatoéi igények tamogatasara. Kérdés esetén igyekeznek minél viligosabban
és részletesebben valaszolni, a nehézségekkel kiizdé hallgatok szamara magyarazo segédanyagokat és
kiegészitd feladatokat biztositani, mig a kiemelked§ teljesitményt hallgatokat kutatasi projektekbe
bevonni és tehetséggondozo programokba ajanlani.

INPDI Miikodési Szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI Képzési Terv

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban miikodik mechanizmus a hallgatok elérehaladasianak személyre szabott
tamogatasara. A témavezetd folyamatos, lényegében napi szakmai konzulticiéval és kutatasi
iranymutatassal segiti a doktoranduszt, sziikség esetén pedig egyéni tanulmanyi vagy kutatasi tervet
dolgoznak ki szamara. Az éves beszamolok alapjan a Doktori Iskola Tanacsa tovabbi javaslatokat és
iranymutatast adhat, igy a tamogatas intézményi szinten is biztositott.

Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Miik6dési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola hallgatoi a szabalyzatok altal megengedett keretek kozott személyre szabottan
haladnak elére a témavezet6 tanacsai és az egyéni kutatasi terv szerint. Félévente 22-30 kreditnyi
kutatomunka elvégzését pedig a témavezetd kozvetleniil iranyitja és egyuttal egyénre szabottan
tamogatja. A témavezeto és a programvezetd kozos felelGssége, hogy doktorandusz tudomanyos
kutatomunkaja és a publikacioi mindsége megfelelo legyen. Ehhez az Iskola altal gyakran alkalmazott
eszkoz tanszéki szeminariumokon meghallgatni és szakmai konferenciakra eljuttatni a doktoranduszt.
A hallgatok elomenetelét az iskolavezeto is nyomon koveti a kotelez6 mindsitések alkalmaval, amikor
is tAmogato javaslatokkal élhet.

MSzDI bels6 miikodési szabalyzat
MSzDI mindségbiztositasi lerve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

Létezik mechanizmus a doktorandusz és témavezetd kozotti kolcs6nos elvarasok rendszeres
egyeztetésére.

ATDI: Ennek els6dleges foruma a kutatasi terv elkészitése és annak jovahagyasa a képzés kezdetén,
amely rogziti a kutatasi célokat, modszertant, iitemezést és az elvart eredményeket. A témavezetovel
vald folyamatos kapcsolat a rendszeres személyes konzultaciok, laboratoriumi egyiittmiikodések és
koz6s publikacios munka révén valosul meg. A beszamolok soran lehetfség nyilik a kolesonos
elvarasok ujrahangolasara, kiilonosen olyan esetekben, amikor a kutatasi irany, modszertan vagy
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publikacios stratégia modositasra szorul. Indokolt esetben doktori iskola biztositja a témavezet6-
valtas lehetGségét, a hallgato érdekeinek védelmében.

lehetOségét, a hallgatd érdekeinek védelmében.

ADT Szabalyzat, ATDI m{ikdési rendje

ATDI Képzési Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskolaban miikodik mechanizmus a doktorandusz és a témavezetd kozotti kolesonos
elvarasok rendszeres egyeztetésére. A témavezets felel a hallgaté kutatasi munkajanak folyamatos
iranyitasaért, mig a doktorandusz féléves és éves beszamolokban és a PhD Szakmai Nap keretében
ismerteti elorehaladasat. Ezek az alkalmak lehetéséget biztositanak a témavezeto és a hallgatd kozotti
parbeszédre, az elvarasok tisztazasara és az esetlegesen felmeriilé problémak megbeszélésére.
Sziikség esetén az adott doktori program vezetgje, és a Doktori Iskola Tanacsa is bevonhato, amely
javaslatot tehet a kutatasi terv vagy a témavezeté modositasara.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Képzési programja tartalmazza az erre vonatkozo el6irasokat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskoldban mtkodo féléves és éves értékeléseken keresztiill megvaldsitott kettds
beszamolasi rendszer biztositja az elvarasok rendszeres egyeztetését és a k6zos munka mingségének
nyomon kovetését.

ITDI Képzési terve
ITDI Miikodési szabalyzata

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A témavezel6k folyamatos lehet6ségel bizlositanak a dokloranduszok szamara, hogy
észrevételeiket, kérdéseiket és mindennemi meglatasaikat e-mail forméajaban tovabbitsak. Emellett a
témavezet6k munkaidében a hallgatok szamara, veliik egyeztetett idGpontban és helyszinen,
személyesen is elérhetGek.

JNPDI M{ikodési Szabalyzat
Alatadmaszté dokumentumok linkje: INPDI Képzési Terv

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban létezik szabalyozott mechanizmus a doktorandusz és a témavezet6 kozotti
kolesonos elvarasok rendszeres egyeztetésére. A féléves kutatasi kreditek teljesitésekor, valamint az
éves beszamolok soran a doktorandusz irasban szamol be el6rehaladasarol, amelyet a témavezeto
értékel és kiegészit sajat szakmai véleményével. Ez a folyamat biztositja a rendszeres visszajelzést, az
elvarasok osszehangolasat, és lehetGséget ad a kutatasi terv vagy a tanulmanyi elorehaladas sziikség
szerinti modositasara.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalyzat

MSzDIL: A témavezeté a képzés 4 éve soran az MSzDI képzési terve szerint iranyitja, koveti és
félévenként értékeli a doktorandusz kutatomunkajat. A munka soran folyamatosan egyezteti a hallgato
és témavezetdje a kolesonos elvarasokat. Doktori iskolankban jellemz6en minden doktorandusz a
témavezet6jét a mar el6zetesen is vele folytatott sikeres kozos munka utan valasztja, igy gordiilékeny
az elvarasok egyeztetése. Az elvarasokkal kapcsolatos probléma esetén a programvezetéhoz lehet
fordulni.
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

MSzDI képzési terve
MSzDI mindségbiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

Rendelkeznek eljarasokkal a doktoranduszi panaszok, jogorvoslati ligyek kezelésére. Miikodik a
panaszkezelés, jogorvoslati forum.

ATDI: A doktori képzés soran felmeriil§ vitas iigyek elsé szint(i rendezésének foruma a témavezetd és
a DI vezetGje kozotti egyeztetés, amely lehetOséget ad informalis megoldasra. Amennyiben a probléma
nem orvosolhato ezen a szinten, a hallgato irasban fordulhat a DI Tanacsahoz, majd az Agrartudomanyi
Doktori Tanacshoz (ADT), végso esetben pedig az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacshoz (EDHT).
Az ADT szintjén létezik az Etikai Testiilet, melynek tagjai az ADT Elnoke, Titkara, az adott {igyben
illetékes DI VezetGje, Titkara és egy Hallgatoi képvisel6. A Debreceni Egyetem Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat tartalmazza a panaszkezelési és jogorvoslati eljarasrendeket, amelyek minden
hallgatd szamdara elérhetdek. Emellett a doktoranduszok az Egyetemi Hallgatoi Onkormdanyzat
doktorandusz képviselGjéhez is fordulhatnak segitségért. A panaszok kezelése dokumentalt,
hataridokhoz kotott, és biztositott az objektiv elbiralas tobb szintd férumrendszere. Ezen
dokumentumok a DI irattaraban taroltak.

ADT Szabalyzat, ATDI miikodési rendje
DE Hallgatdi jogorvoslat

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola rendelkezik eljarasokkal a doktoranduszok panaszainak és jogorvoslati tigyeinek
kezelésére. Az SzMSz és a Debreceni Egyetem doktori szabalyzata meghatarozza a hivatalos
forumokat, igy a panaszok a Doktori Iskola Tanacsahoz, a Tudomanyteriileti Doktori Tanacshoz, illetve
végs6 soron az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Bizottsaghoz vihet6k. A doktoranduszok
érdekképviseletét erdsiti, hogy a DI Tanacsaban helyet foglal egy, a hallgatok altal valasztott, szavazati
joggal nem rendelkez6 tag, aki kozvetiti a felmeriilt problémakat. Emellett a DI vezetGje rendszeres
fogaddorat tart, ahol a hallgatok személyesen, de akar e-mailben is kozvetleniil jelezhetik panaszaikat
vagy problémaikat. Ez a rendszer biztositja, hogy a panaszkezelés és jogorvoslat tobb szinten,
szabalyozott keretek kozott és ténylegesen mikodjon.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Tandcsdnak van egy, a PhD-hallgatok altal véalasztott, szavazati joggal nem
rendelkez6 tagja is, aki a Foldtudomanyok Doktori Iskola M{ikGdési szabalyzataban megjelolt modon
kozvetiti a felmeriilt panaszokat, jogorvoslati tigyeket a doktori iskola tanacsa iranyaba. Ezek mellett
a DI vezetoje fogaddora keretében rendelkezésre all a hallgatok szamara, amelynek keretében, de akar
e-mailben is kozvetleniil jelezhetik panaszaikat felé.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktoranduszi panaszok kezelésének elsddleges helye a doktori program, majd az iskola.
Amennyiben a doktoranduszi panasz a programvezeld és iskolavezet6 bevonasaval tartott
egyeztetésen nem oldodik meg, a panasz kezelése érdekében a doktorandusz az iskola tandcsahoz
fordulhat. Az iskola tanacsanak fellebbviteli foruma a Természettudomanyi és Miiszaki Tudomanyi
Doktori Tanacs.

ITDI Miikodési szabalvzata
DE Hallgatdi jogorvoslat

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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JNPDI: A doktoranduszok panaszaikat barmikor bejelenthetik témavezetoiknél, akik készséggel allnak
a hallgat6 rendelkezésére. Ezen feliil a panaszok a Doktori Iskola Tanicsa elé is beterjeszthetok, ahol
a programvezetok bevonasa segithet az adott tigyek megoldasaban. Egyetemi szinten a Debreceni
Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat 17. szamu melléklete iranyado.

DE Hallgatoéi jogorvoslat
Alatamaszto dokumentumok linkje: INPDI Miikodési Szabalyzat

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban szabalyozott eljarasok miikodnek a doktoranduszok panaszainak és
jogorvoslati iigyeinek kezelésére. A hallgatok panaszaikat elsodlegesen a témavezetonél, illetve a
Doktori Iskola Tanacsanal jelezhetik, amely hivatalosan dont ezekben az tigyekben. Amennyiben a
panaszkezelés nem vezet megoldasra, a doktorandusz a tudomanyteriileti doktori tanacshoz vagy az
Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacshoz fordulhat, igy biztositott a tobbszinti és fiiggetlen
jogorvoslati forum.

DE Doktori Szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalvzat

DE Hallgatdi jogorvoslat

MSzDI: A doktori iskoldra tartozo doktoranduszi panaszok kezelésének els6dleges helye a doktori
program. Amennyiben a doktoranduszi panasz a témavezet6 és a programvezetd bevonasaval tartott
egyeztetésen nem oldodik meg, a panasz kezelése érdekében a doktorandusz a Doktori Iskola
Tanacsahoz fordulhat. A DIT fellebbviteli foruma a TTDT.

MSzDI bels6 miikodési szabalyzata
Alatamaszté dokumentumok linkje: DE Doktori Szabalvzat

DE Hallgatdi jogorvoslat

Mindezen folyamatok értékelése megtorténik-e?

ATDI: Az éves irasos és szobeli beszamolok, a komplex vizsga, valamint a fokozatszerzés soran
benyujtott publikaciok és doktori értekezések révén strukturalt visszajelzés torténik a képzés
eredményességérol és a hallgatoi el6rehaladas mingségérdl. A doktori iskola a hallgatoi véleményeket
formalis csatornakon - példaul az EvaSys kérdGives rendszerén — keresztiil is begyUijti, és ezek alapjan
sziikség esetén modositasokat hajt végre a tantargyi kinalatban, témavezetoi gyakorlatban vagy
tamogato szolgaltatasokban. A panaszkezelés és jogorvoslati eljarasok miikodésének hatékonysagat is
rendszeresen attekintik az ADT és az Egyetemi Min0Oségbiztositasi rendszer részeként. A
visszacsatolasi folyamatok révén biztositott a tanulasi kornyezet, a hallgatoi-témavezet6i
egyiittmikodés, valamint a tanulméanyi el6rehaladast tamogato strukturak folyamatos fejlesztése és az
ESG elvarasokkal valo 6sszhangja.

ADT Szabalyzat, ATDI mi{ikodési rendje
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskolaban a panaszkezelési és jogorvoslati mechanizmusok értékelése is szabalyozott
folyamat. A vonatkozoé szabalyzatok (SzMSz, egyetemi doktori szabalyzat) rogzitik, hogy a beérkezett
ligyeket a Doktori Iskola Tandcsa targyalja, és sziikség esetén tovabbitja a Tudomanyteriileti Doktori
Tanacs vagy az egyetemi szint felé. Mivel az elmult id6szakban nem érkezett panasz vagy jogorvoslati
kérelem, gyakorlati tapasztalat ezen a téren nem volt, de a mechanizmus mikodéképességét a
szabalyozasi kdrnyezet és a rendszeres feliilvizsgalatok biztositjak.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskoldban a panaszkezelési és jogorvoslati mechanizmusok értékelése is szabalyozott
folyamat. A vonatkozo szabalyzatok (SzMSz, egyetemi doktori szabalyzat) rogzitik, hogy a beérkezett
iigyeket a Doktori Iskola Tanacsa targyalja, és sziikség esetén tovabbitja a Tudomanyteriileti Doktori
Tanacs vagy az egyetemi szint felé. Mivel az elmult idGszakban nem érkezett panasz vagy jogorvoslati
kérelem, gyakorlati tapasztalat ezen a téren nem volt, de a mechanizmus mikodoképességét a
szabalyozasi kdrnyezet és a rendszeres feliilvizsgalatok biztositjak.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A hallgatokozpontu tanulas, tanitas és értékelés soran alkalmazott folyamatok mtikodését az
iskola minGséghiztositasi tervében leirt modokon végezziik Gsszehangban a felettes doktori tanacs
folyamataival.

Alatamaszté dokumentumok linkje: ITDI Min6ségbizlositasi terve

JNPDI: A doktori iskola Tanacsa iilései soran napirendi pontként kezeli az aktualis panaszok
kivizsgalasat és értékelését, melyek folyamatarol belsé nyilvantartast vezet. Igy biztosithatd a panaszos
ligyek pontos dokumentacioja és esetleges jovobeli hivatkozasa.

JNPDI Miik6dési Szabalyzat

JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban a panaszkezelési és jogorvoslati mechanizmusok miikodését is rendszeresen
értékelik. Az éves beszamolok és a mingségbiztositasi folyamatok soran attekintik, hogy a felmeriilt
panaszok, vitas iigyek milyen modon keriiltek rendezésre, és sziikség esetén modositjak az eljarasokat.
Ez biztositja, hogy a panasz- és jogorvoslati rendszer ne csak formalisan létezzen, hanem ténylegesen
hozzajaruljon a képzés minéségének és atlathatosaganak fenntartasahoz.

Alatamaszto dokumentumok linkje: KDI Mindséghiztositasi Terv

MSzDI: A hallgatokozponta tanulas, tanitas és értékelés soran alkalmazott folyamatokat és azok
mukodésének értékelését az Iskola minOségbiztositasi tervében leirtak szerint végezziik, 6sszhangban
a felettes doktori tanacsok elvarasaival.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: MSzDI minéségbiztositasi terve

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Standard: Az intézmények kovetkezelesen alkalmazzak a teljes hallgatoi életciklust lefedo, elozetesen
meghatidrozolt és kozzétett szabdlyzataikat, péld:aul a hallgatok felvétele, elorehaladisa, tanulmeanyaik
elismerése és a képesités odaitélése tekintetében.

Kérjiik, mutassak be az alabbi szempontok teljesiilését.

A felvételi eljaras szabalyozott. A felvételi szempontok és az értékelés atlathato és egyértelmii.
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Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

ATDI: Az iskolaban a felvételi eljaras jogszabalyokon és intézményi szintdi szabalyzatokon alapuld,
atlathato, elére meghatarozott és minden jelentkez6 szamara nyilvanos rend szerint zajlik. A felvételi
feltételeket — tobbek kozott az MSc vagy egyetemi szintli oklevél meglétét, nyelvvizsga-kiovetelményt,
szakmai onéletrajzot, motivacios levelet, publikacios tevékenységet, valamint a kutatisi tervet - a
doktori iskola felvételi tajékoztatoban és a honlapjan kozzéteszi. A jelentkezok teljesitményét
pontozasos rendszer alapjan biraljak el, amelyben a tanulmanyi eredmények, a kutatasi terv minosége,
a tudomanyos elGélet, valamint a szobeli meghallgatas soran tanusitott szakmai felkésziiltség is
szerepet kap. A szobeli felvételi bizottsag dontése jegyzokonyvvel dokumentalt, a pontozas
szempontjai minden jelentkezd szamara egységesen érvényesiilnek. A felvételi eredményrdl minden
jelentkez6 irasos formaban értesitést kap. A felvételi eljaras nyelve magyar vagy angol. A Stipendium
Hungaricum 6sztondijas és mas nemzetkozi jelentkezok esetén az eljaras azonos elveken, de angol
nyelven torténik. A SH 6sztondijra palyazni kivanok rendszerint a DI vezetovel, a DI tigyintézgjével
vagy a potencialis témavezetovel veszik fel az els6 kapcsolatot. Az elsé két esetben a palyazot a
potencialis témavezetéhoz iranyitjuk. Mivel Karunkon Animal Husbandry MSc szakrol is palyazhatnak
jeloltek, 6k mar ismerik a leend6 témavezetGt. Az intézményen kiviili palyazéval a leendd témavezetd
online megbeszélést folytat, ahol korvonalazodik a jelolt alkalmassaga és a kutatasi téma. Megfelelés
esetén a DI tdmogatd nyilatkozatot ad, ami alapjan a jelolt beadhatja SH palyazatat. A beérkezett
palyazatokrol az egyetem Nemzetkozi Oktatast Koordinald Kozpontja értesiti a doktori iskolat. A
helyben levé palyazok személyesen, a tavollevok online feliileten felvételi bizottsagi meghallgatason
vesznek részt. A felvételi bizottsag a DI elnoke, a titkara, legalabb egy torzstagja és aleendo témavezeto
Osszetételbdl all. A bizottsag rangsorolja a palyazokat. A tovabbiakrol a palyazo orszaga és a TEMPUS
Ko6zalapitvany dont.
Alatamaszté dokumentumok linkje: ADT Szabdlyzat, ATDI miikodési rendje

FIDI: A doktori iskolaban a felvételi eljaras részletesen szabalyozott, atlathato és egységes szempontok
szerint zajlik. Az SzMSz és az egyetemi doktori szabalyzat meghatarozza a kovetelményeket, a felvételi
pontozasi rendszert és a nyelvi elGirasokat. A felvételi bizottsag a palyazokat harom 6 szempont
alapjan értékeli: a diploma mindsitése (legfeljebb 30 pont), a szakmai tajékozottsag és felkésziiltség
(legfeljebb 40 pont), valamint a tudomanyos el6élet (Iegfeljebb 30 pont). A felvételhez legalabb 60 pont
sziikséges. Az értékelés tobb forrashol torténik: a korabbi tanulmanyok és tudomanyos teljesitmények
dokumentalt eredményei, valamint a felvételi beszélgetésen nyujtott teljesitmény alapjan. A bizottsag
a jelentkezoket tamogathatja, feltételesen tamogathatja vagy elutasithatja, dontését pedig irasban
rogziti. A felvételi folyamat ezzel biztositja az atlathatosagot, az egyenld elbiralast és a magas szinti
szakmai kovetelmények érvényesiilését.
Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola M{ikodési szabalyzata részletesen ismerteti a felvételi eljarast és a felvételi
szempontokat. A felvételi soran elérhetdé maximalis pontszamok a kovetkezdk: diploma mindgsitése: 30
pont; szakmai intelligencia: 40 pont; eddigi tudomanyos tevékenység: 30 pont. A felvételhez sziikséges
(de nem feltétleniil elégséges) minimalis pontszam 60. A felvételi bizottsag értékeli a palyazok felvételi
beszélgetésen nyujtott teljesitményét, és tamogatja, feltételesen tamogatja, vagy nem javasolja
felvételiiket. A felvételi lebonyolitasaval kapcsolatos tovabbi részleteket, valamint a felvétel nyelvi
kovetelményeit a miikodési szabalyzat 7. pontja tartalmazza.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDL A felvételi eljaras folyamatat az egyetemi, tudomanyteriileti, illetve iskola szintii szabalyzat
tartalmazza. Ezek az ITDI és a TMDT honlapjan nyilvanosan elérhetok.

TMDT Szabalyzat

ITDI Miikddési szabalyzata

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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JNPDI: A doktori iskola egyértelmi feltételeket tamaszt a képzéseire jelentkezo hallgatok szamara. A
felvételi eljaras szempontrendszere gondosan kialakitott, az értékelés menete mind a hallgatok, mind
az eljarasban részt vevo személyek szamara kozértheto és nyilvanos.

JNPDI MiikGdési Szabalyzat

Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI Mindségbiztositisi Terv

INPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban a felvételi eljaras szabalyozott, és a kovetelmények minden jelentkezd
szamara egyértelmien elérhetok. A felvételi szempontok kozé tartozik a mesterfokozat megléte, a
valasztott kutatasi téma és témavezeto megjeldlése, a nyelvtudas igazolasa, valamint a kutatasi terv
bemutatasa. Az értékelés atlathatd: a jeloltek teljesitményét tanulmanyi elomeneteliik, szakmai
tapasztalatuk, tudomanyos eredményeik és a szobeli felvételi vizsga alapjan pontozzak, a dontést pedig
a Doktori Iskola Tanacsa hozza meg dokumentalt formaban.

Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Miik6dési Szabalyzat

MSzDI: A felvételi eljaras folyamatat és az értékelés modjat a DE, a TTDT, illetve az MSzDI szabalyzatai
atlathatoan, pontosan és részletesen tartalmazzak.

DE Doktori Szabalyzat
Alatdmaszté dokumentumok linkje: DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
MSzDI bels6 miikodési szabalyzata

A hallgatok eldrehaladasa szabalyozott, a hallgatok el6rehaladdsat a DI nyomon koveti, a sziikséges
beavatkozasokat megteszi.

ATDI: A képzési és kutatasi tevékenység el6rehaladasat kreditrendszer, tantargyi teljesitések, valamint
évenle kotelezo irasbeli és szobeli beszamolok alapjan értékelik. Az el6rehaladas nyomon kovetésének
alapjat az egyéni kutatasi terv és a képzési kovetelmények adjak, amelyeket a témavezetd és a DIT is
ellendriz. A beszamoldk soran a témavezet6 irasban értékeli a hallgato teljesitményét, sziikség esetén
javaslatot tesz tanulmanyi vagy kutatasi irany modositasara, tamogatasi sziikségletekre vagy egyéb
beavatkozasra (pl. tarstémavezeto bevonasa, témavezetGvaltas, kiilsé képzési helyszin engedélyezése).
Amennyiben a hallgaté el6rehaladasa nem megfeleld, a DIT figyelmeztetést, hataridéhoz kotott
intézkedési tervet vagy — végso esetben — a jogviszony megsziintetésére iranyuld javaslatot tehet. A
hallgatoi elorehaladas kovelése és az esetleges korrekciok a mindségbiztositasi rendszer részét
képezik, biztositva a képzési célok teljesiilését és a fokozatszerzés megalapozottsagat.

Alatimasztd dokumentumok linkje: ADT Szabdlyzat, ATDI miikdési rendje

FIDI: A doktori iskolaban a hallgatok elérehaladasa szabalyozott és folyamatosan nyomon kiovetett. A
doktoranduszok minden félévben irasos beszamoldt készitenek, amelyet a témavezeto ellenjegyez,
majd a Doktori Iskola Tanacsa értékel. A kutatasi kreditek elfogadasarol a DI vezetGje a Neptun
rendszerben a beszamolok alapjan dont. Emellett a nyolcféléves képzésben résztvevik az els és a
harmadik év végén a PhD Szakmai Nap Kkeretében rovid elGadasban szamolnak be kutatasi
elorehaladasukral, amit vita és szobeli értékelés kivet. A komplex vizsga, majd az elGzetes vita tovabbi
mérfoldkoveket jelentenek az eldrehaladas ellendrzésében. Ha a beszamolok vagy a prezenticiok
alapjan problémak meriilnek fel, a DI vezetGje és a témavezeto egyeztet a sziikséges beavatkozasokrol,
sziikség esetén a DI TanAcsa javaslatot tehet téma- vagy témavezetévaltasra is. Ez a rendszer biztositja,
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hogy minden hallgato elérehaladasat személyre szabottan és szabalyozott keretek kozott kovessiik
nyomon.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskoldban minden doktorandusz félévenként koteles irasban beszdmolni az elért
eredményekrol, amely dokumentumot a témavezeto ellenjegyzi, és értékeli a doktori iskola tandacsa is.
A beszamolora és az értékelésre tamaszkodva a Foldtudomanyok Doktori Iskola vezetdje fogadja el a
NEPTUN-rendszerben az adott félév kutatasi kreditjét. Emellett évente egyszer, a tavaszi félév végén
a doktori iskola tanacsa és az iskola oktatoi el6tt 15-20 perces ppt-s kisel6adasban is mindenkinek be
kell szamolnia az elvégzett kutatasi tevékenységekrdl és eredményekrol. Az elGadast vita és szobeli
értékelés koveti. Abban az esetben, ha a beszamolo és a kisel6adas alapjan probléma meriilne fel a
hallgatd sikeres el6rehaladasat illetGen, a doktori iskola vezetdje és a témavezetd kozott egyeztetésre
keriil sor a nehézségek kezelése céljabol.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: Az el6rehaladas szabalyrendszerét az ITDI képzési terve szabalyozza. Az el6rehaladas nyomon
kovetése és archivalasa az egyetemi elektronikus tanulmanyi rendszerben torténik, Az iskolaval
kapcsolatban allo doktoranduszokkal kapcsolatos nyilvanos informaciokat a doktori.hu oldalon vezeti
az iskola. A nyilvantartasra vonatkozo szabalyozast az iskola és a felettes doktori tanacs szabalyzata
hatarozza meg.

TMDT Szabalyzat
[TDI Mikodési szabalyzata

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A hallgatok el6rehaladiasa a Debreceni Egyetem Doktori Szabalyzataval Osszhangban
szabalyozott; a doktoranduszok el6re meghatarozott és kommunikalt mérféldkévek mentén teljesitik
a fokozatszerzéshez sziikséges feltételeket. A doktori iskola titkara kapcsolatban van a hallgatokkal,
azok mérfoldkb-teljesitését rendszeresen ellendrzi. A doktori iskola sziikség esetén a hallgatok
szamara kiegészito tajékoztatast nyujt, s elGsegiti a feltételek szabalyszeri teljesitését.
JNPDI M{ik6dési Szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI Mindséghiztositisi Terv

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban a hallgatok elérehaladasa szabalyozott, és tobb szinten is nyomon kiovetett. A
doktoranduszok minden félévben kutatasi krediteket szereznek, éves beszamoloban szamolnak be
eredményeikrdl, valamint a negyedik félév végén komplex vizsgat tesznek. A Doktori Iskola Tanacsa
és a témavezetok folyamatosan értékelik a teljesitményt, és ha sziikséges, beavatkozasokat
kezdeményeznek, példaul egyéni tanulmanyi tervmodositassal vagy tovabbi konzultaciok elGirasaval.

KDI Mtikodési Szabalyzat
KDI Képzési lerv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktoranduszok eldrehaladasat az MSzDI képzési terve kreditkovetelmények és kotelezd
mindsitések elGirasaval szabalyozza. Félévente 27-33 kredit teljesitendd: az els6 négy félévben dsszesen
120, koztiik mind a 16 tanulmanyi kredit, a masodik négy félévben 1jbol 120. A tanulmanyok alatt
legfeljebb 32 oktatassal megszerzett kredit irhato jova. A kreditek tilnyomo tobbsége (192-224) kutatasi
kredit, ami a hallgatd egyéni kutatasi terve mentén zajlik. A hallgatok képzési és kutatasi
elérehaladasat a témavezetd folyamatosan nyomon koveti. A DIT az els6 és harmadik év végén, a
kotelez6 mindsitéseken értékeli az addigi teljesitményt. A masodik év végi komplex vizsga bizottsaga
azt ellendrzi, hogy a doktorandusz felkésziilt-e a képzés kutatasi-disszertacios szakaszaba 1épni. Az
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abszolutorium kiallitasakor a kreditkovetelmények formai ellendrzése zajlik. Az értekezés eldzetes
vitdjan pedig a vita bizottsaga arrdl nyilatkozik, hogy az értekezés és a tézisek nyilvanos vitara
bocsathatok-e. Az ellendrzési pontokon javaslatokat kap a hallgato (és a témavezet6) a tovabbi munkat
illetéen (sziikség esetén akar erételjesebb intézkedés is torténhet).

DE Doktori Szabalyzat

DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
MSzDI képzési terve

MSzDI min6séghiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

A DI szervezeti keretein kiviil folytatott kutatasok/teljesitmények elismerésének menete szabalyozott,
beleértve a kreditbeszamitast.

ATDI: Az iskola elismeri a szervezeti kereteken kiviil - példdul mas hazai vagy nemzetkozi felsGoktatasi
intézményeknél, kutatdintézetekben, vagy ipari partnerintézményeknél - végzett Kkutatasi
tevékenységeket, amennyiben azok illeszkednek a hallgato jovahagyott kutatasi tervéhez, valamint
megfelelnek a doktori képzési és mindsitési kovetelményeknek. A kiils6 helyszinen végzett kutatasra
vonatkozoan a hallgatonak el6zetes irasbeli bejelentést kell tennie, amelyet a témavezeto tamogatasa
és a DIT jovahagyasa utan az ADT engedélyezhet. A kreditbeszamitas szintén szabalyozott modon
torténik: az egyéni teljesitmények elismerése - legyen szo kiilfoldi részképzésrol, mas intézményben
teljesitett kurzusrol vagy publikiciordl — a kreditatviteli eljarasrend szerint torténik, a témavezetd
javaslatara és a DIT jovahagyasaval. A beszamitas soran figyelembe veszik a tanulasi eredményeket, az
oktatasi szintet és az 6sszhangot a doktori képzési kovetelményekkel. Az ADT szabalyzata alapjan: ,,a
doktori képzés része, amelyben a doktorandusz a doktori témajahoz kapcsolodo - a témavezetd altal
jovahagyott — olyan munkaprogram alapjan vehet részt, amely biztositja az adott tanulmanyi idGszak
érvényességét az  egyetem doktori Kképzési programjaban. A  kilfoldi részképzések
munkaprogramjanak elfogadasarol a doktori iskola tanacsa dont és javaslatot tesz az ADT felé a
kilfoldi részképzés kreditjének és dokumentalt teljesitményének beszamitasara.” Amennyiben a
kutatasi programhoz nem tartozé Kkutatast folytat és abbdl kozlemény szarmazik, a hallgato
publikacios listaja azt az egyéb publikaciok kozott tartalmazza és a doktorandusz fokozatanak
mindésitésekor a birald bizottsag figyelembe veszi.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: ADT Szabalyzat, ATDI miikdési rendje

FIDI: A doktori iskoldaban szabalyozott a szervezeti kereteken Kkiviil folytatott kutatasok és
teljesitmények elismerésének menete, beleértve a kreditbeszamitastis. Az SzMSz és a képzési program
rogziti, hogy a doktoranduszok meghatarozott aranyban mas hazai vagy kiilfoldi doktori kurzusokat is
teljesithetnek, illetve nemzetkozi iskolakon és konferenciakon vald részvételért is szerezhetnek
krediteket. A kreditbeszamitas a témavezetd javaslatara, a programvezetd véleményezésével, a Doktori
Iskola Tanacsanak jovahagyasaval torténik. Ez biztositja, hogy a kiilsé teljesitmények elismerése
szabalyozott és atlathato keretek kozott valosuljon meg, mikézben hozzajarul a hallgatok nemzetkozi
tapasztalatszerzéséhez és szakmai fejlodéséhez.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskolan kiviil teljesitett kurzusok elismerésének a menetét a képzési program s5.5.
alfejezete tartalmazza.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu
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ITDIL: A doktori iskola képzési terve részletes leirast ad mind a tanulmanyi el6rehaladas, mind a
kutatomunka elismerésének modjarol.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: ITDI Képzési terve

JNPDI: A doktori iskola tamogatasarol biztositja a doktoranduszokat az altaluk mas intézményben
folytatott kutatasi és oktatasi tevékenységek soran. Ezen tevékenységet a doktori iskola kiegészito
kurzus meghirdetése révén képzési kredit formajaban elismeri. Egyéb intézményben végzett,
meghatarozott ideig tartd részképzések teljesitésének elismerése kreditbeszamitassal torténik,
melynek részleteirdl a Doktori Tanacs dont.

JNPDI Mindségbiztositasi Terv
JNPDI ESG

Alatamaszto dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban szabalyozott a szervezeli kereteken Kkiviil folytatott kutatasok és
teljesitmények elismerése. A doktorandusz a kiils6 kutatisi eredményeit, publikicidit vagy
konferencia-szerepléseit kreditbeszamitasra benyujthatja, amelyet a témavezet6 véleményez, majd a
Doktori Iskola Tanécsa biral el. Ez az eljaras biztositja, hogy a kiils6 szakmai teljesitmények is
hivatalosan beszamithatok legyenek a képzési kovetelmények teljesitésébe, ugyanakkor az értékelés
egységes és atlathato maradjon.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalyzat

jovahagyasa alapjan - szerzett kreditjeinek vagy dokumentalt teljesitményének beszamitasarol a TTDT
dont. Legfeljebb 4 tanulmanyi kreditet - a témavezetd el6zetes jovahagyasat kovetéen — mas doktori
iskolaban meghirdetett targyak koziil is teljesithet a hallgato.

DE Doktori Szabalyzat

Aldtdmaszto dokumentumok linkje: DEDSz kiegészitve a TTDT eljdrdsi rendjével
MSzDI min6ségbizlosilasi Lerve

A komplex vizsga és a fokozatszerzési eljaras szabalyozott, nyilvinos és megfelel a jogszabalyokban
foglaltaknak. A k6vetelmények egyértelmiiek, objektiv értékelésre alkalmasak.

ATDI: Az iskola komplex vizsgara és fokozatszerzési eljarasra vonatkozo eljarasrendje megfelel a
hatalyos nemzeti jogszabalyoknak (a 387/2012. (XIL.19.) Korm. rendeletnek), valamint a Debreceni
Egyetem Doktori Szabalyzatanak. A komplex vizsga részei, értékelési szempontjai, valamint a vizsgara
bocsatas feltételei (pl. kreditek teljesitése, publikacios kovetelmény részleges teljesitése) el6re
rogzitettek és nyilvanosan elérhet6k. A vizsga két részbdl all: az elméleti tudas szamonkérésébdl és az
idGaranyos kutatasi tevékenység értékelésébdl. A vizsgabizottsag tobb taghdl all, fiiggetlen kiilsé
tagokkal, és jegyzokonyvvel dokumentalja a dontést. A fokozatszerzési eljaras kovetelményei szintén
vildgosak: benyjtott értekezés, teljesitett publikacios minimum, (,Kovetelmény, hogy védés el6tt a 4
lektoralt publikacio koziil legalabb egy impakt faktoros lapban megjelent, vagy elfogadott kozleménye
is legyen a Jeloltnek. A kozleményeknek tarsszerzdi is lehetnek, kozottiik a jelolt témavezet6je is. Ha a
kozleményben két jelolt is szerzd, ugy a témavezetének kell nyilatkoznia, hogy az értekezésben
felhasznalt eredmények mennyiben (milyen szazalékos aranyban) tikrozik az adott jelolt
hozzajarulasat.”), nyelvvizsga és nyilvanos vitara bocsatas. A nyilvanos vitara bocsajtas feltétele a DE
Egyetemi és a Nemzeti Konyvtar publikacios adatbazisaba feltoltott, a Konyvtar altal elkészitett és
hitelesitett publikacios lista. A biralobizottsag dsszetétele, az értékelés folyamata, valamint a nyilvanos
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védés szabalyozott, az eljaras dokumentalasa és atlathatosaga biztositott. A DI az eljaras minden
szakaszaban betartja az esélyegyenl6ség és az objektivitas elvét.
Alatamaszté dokumentumok linkje: ADT Szabdlyzat, ATDI miikidési rendje

FIDI: A doktori iskolaban a komplex vizsga és a fokozatszerzési eljaras szabalyozott, nyilvanos és a
jogszabalyokban, valamint az egyetemi és kari szabalyzatokban foglaltakkal teljes 6sszhangban zajlik.
A komplex vizsga feltétele a sziikséges kreditek teljesitése és legalabb egy, nemzetkozileg referalt
folyoiratban megjelent vagy elfogadott publikacié bemutatasa. A vizsga bizottsagat a Doktori Iskola
Tanacsa jeloli ki, a tagok tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatok és kutatok. A vizsga nyilvanos, és
az értékelés elére meghatarozott szempontok alapjan torténik, amelyek biztositjak az objektivitast. A
fokozatszerzési eljaras lépései — az elOzetes vita, a nyilvanos védés és a biralati folyamat - szintén
pontosan szabalyozottak. A disszerticionak legalabb két impakt faktoros nemzetkozi folydirathan
megjelent publikaciora kell épiilnie. A védés nyilvanos, az értekezést, a tézisfiizetet és a publikacios
listat az Orszagos Doktori Tanacs adatbazisaban és az egyetemi repozitoriumban is kozzétessziik. A
biralati folyamatban belsé és kiilsé opponensek vesznek részt, biztositva az objektiv és magas szinti
tudomanyos értékelést. Ez a rendszer garantalja, hogy a fokozatszerzés kovetelményei atlathatoak,
ellendrizhetéek és a nemzetkozi normaknak is megfelelnek

Alatdmaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A komplex vizsgira vonatkozo elGirdsokat a Foldtudomanyok Doktori Iskola M{ikodési
szabalyzatanak 8.3. pontja tartalmazza.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A komplex vizsgaval kapcsolatos szabalyozast az ITDI és a TMDT szabalyzata egyiittesen
hatarozza meg. A komplex vizsgaval kapcsolatos informaciok, a valaszthato targyak, a leadando
dokumentumok az iskola honlapjan elérhetdk.

TMDT Szabalyzat
Aldtamaszté dokumentumok linkje: | 17DI M{ikodési szabalvzata
https://infphd.unideb.hu/doktori-szigorlatkomplex-vizsga

JNPDI: A komplex vizsga és a fokozatszerzési eljaras informacioi nyilvanosan dokumentaltak és kovetik
a Debreceni Egyetem protokolljat, illetve osszhangban vannak a jogszabalyi keretekkel. A
kovetelményekrdl a doktorandusz hallgatok a képzésiik elején, illetve az érintett mérfoldko aktualissa
valasat megel6z6en irasos tajékoztatast kapnak, mig a doktori iskola titkara valamennyi felmeril6
kérdésben a hallgatok rendelkezésére all. A komplex vizsga és a fokozatszerzési eljaras soran
kialakitott bizottsagok Osszeallitasa objektiv modon torténik, a résztvevok a hallgaté munkassagatol
valo, el6iras szerinti fiiggetlenségiiket minden esetben megdrzik.

JNPDI MinGségbiztositasi Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje: TMDT Szabalvzat

INPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban a komplex vizsga és a fokozatszerzési eljaras szabalyozott, nyilvanos és
Osszhangban van a vonatkozo jogszabalyokkal. A vizsga menete, a bizottsag osszetétele, valamint az
értékelési szempontok a miikddési szabalyzathan rogzitettek, igy a kovetelmények mindenki szamara
egyértelmiiek és atlathatok. Az objektiv értékelést garantalja a tobblépcsis eljaras: a komplex vizsga, a
disszertacio el6zetes biralata, a nyilvanos vita, valamint a nemzetkozi publikaciés kivetelmények
teljesitése.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalyzat

MSzDI: A komplex vizsgaval és fokozatszerzési eljarassal kapcsolatos szabalyozast alapvetéen a DEDSz
és a TTDT azt kiegészito eljarasi rendje hatirozza meg. Néhany kérdésben (a komplex vizsga targyai,
a fokozatszerzés publikacios és nyelvi kovetelményei) az MSzDI bels6 mukodési szabalyzata kiegésziti
a fentieket. Az egyes szabalyzatok elérhet6k rendre a DE, a TTDT, illetve az MSzDI weboldalarél, és
megfelelnek a jogszabalyokban foglaltaknak. A kovetelmények vilagosak, a teljesitmény értékelésére
alkalmasak.

DE Doktori Szabéalyzat
Alatdmaszté dokumentumok linkje: DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
MSzDI bels6 miikodési szabalyzat

A hallgatok felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése teriiletek
szabalyozoit a DI alkalmazza, feliilvizsgalja, vizsgalatanak eredményeit visszacsatolja.

ATDI: Az iskola a hallgatok teljes életciklusara — a felvételt6l a fokozatszerzésig — vonatkozo
szabalyozokat kivetkezetesen alkalmazza, rendszeresen feliilvizsgalja, és a vizsgalatok eredményeit
beépiti a mikodésébe. A DIT iilésein attekinti az aktualis felvételi és fokozatszerzési tapasztalatokat,
értékeli az éves hallgatoi el6rehaladasi jelentéseket, valamint elemzi az elégedettségi visszajelzéseket
és az esetleges panaszokat. Sziikség esetén a DI javaslatot tesz a szabalyozok modositasara, Uj eljarasi
rendek bevezetésére, illetve tajékoztatasi formak fejlesztésére. A visszacsatolas eredményeit a
hallgatok, oktatok és témavezetok felé egyarant kozvetitik. A rendszeres onértékelés és az éves
beszamolok szintén alkalmat adnak az eljarasok hatékonysaganak vizsgalatara, amely a doktori iskola
mindségfejlesztési gyakorlatanak részét képezi.

Alatamaszté dokumentumok linkje: ADT Szabdlyzat, ATDI miikodési rendje

FIDI: A doktori iskola alkalmazza a hallgatok felvételére, elérehaladasara, tanulmanyaik elismerésére
és a Kképesités odailélésére vonatkozo szabalyozokat, és rendszeresen feliilvizsgalja azok
érvényesiilését. A DI Tanacsa minden évben értékeli a mikodés eredményességét, kiilonos tekintettel
a felvételi 1étszamokra, a hallgatoi el6rehaladasra, a komplex vizsgak és a fokozatszerzési eljarasok
eredményeire, valamint a lemorzsolddas alakulasara. Az értékelés soran az adatok Osszevetésre
keriilnek a korabbi idészak mutatbival és — amennyiben rendelkezésre all — mas doktori iskolak
adataival is. Az eredmények alapjan a DI meghatarozza az éves minGségcélokat, és sziikség esetén
intézkedéseket hoz a szabalyozasok pontositasa vagy a gyakorlat fejlesztése érdekében. A
visszacsatolas biztositja, hogy a folyamatok folyamatosan illeszkedjenek az egyetemi és nemzetkozi
elvarasokhoz.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Tandcsa rendszereresen értékeli az eredményesség feltételeit (pl. hallgatoi
elorehaladas mértéke, felvételi 1étszam stb.), és annak adatait 6sszehasonlitja mas doktori iskolak
adataival. Erre épitve alakitja ki az adott évre jellemz6 mindségcélokat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A hallgatok egységes nyilvantartasanak eszkoze egyetemi szinten a neptun rendszer. A felvétellel,
elérehaladassal, tanulmanyok elismerésével és a fokozat odaitélésével az ITDI miikddési szabalyzata
¢és annak felettes szabalyzatai foglalkoznak. Fentiekkel kapcsolatos valtozasok jellemzben egyetemi,
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vagy TMDT szinten jelennek meg, ugyanakkor az ITDI sajat iranyelveket hataroz meg elsGsorban a

tudomanyos kovetelményekkel, az elSirt nyelvtudassal, a képzés szerkezetével kapcsolatban.

Alatamaszté dokumentumok linkje: ITDI Miik6dési szabalyzata

JNPDI: A hallgatok felvétele és elémenetele soran a doktori iskola Tanacsa altal feliigyeli a szabalyozok
érvényesiilését. A Tanacs ezek feliilvizsgalatat rendszeresen elvégzi, mig modositd javaslat esetén
eloterjesztéssel ¢l a Természettudomanyi és Miszaki Tudomanyi Doktori Tanacs felé. Az értékelések
eredményeirol, a varhato valtozasokrol a Tanacs irasban értesiti a témavezetoket és minden érintettet.
JNPDI Miik6dési Szabalyzat

INPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban a hallgatok felvételét, el6rehaladasat, tanulmanyaik elismerését és a képesités
odaitélését szabalyozo eljarasok teljes kortien alkalmazottak és dokumentaltak. Ezeket a
szabalyozasokat a Doktori Iskola Tanacsa rendszeresen feliilvizsgalja, és a vizsgalatok eredményeit
visszacsatolja a miikodésbe, példaul a képzési terv, a kreditrendszer vagy a publikacios kovetelmények
pontositasaval.

KDI Miikodési Szabalyzat
KDI Mindségbiztositasi Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola a felvétel, a tanulmanyi el6rehaladas, a tanulmanyok elismerése és a fokozat
odaitélése soran a DEDSz, az azt kiegészité TTDT eljarasi rend és az MSzDI belsé miikodési szabalyzata
szerint jar el. Atfogd valtozdsok ezekben a szabalyzatokban jellemzéen egyetemi vagy
tudomanyteriileti szinten jelennek meg. Az Iskola a sajat belsé mikodési szabalyait ezekhez a
valtozasokhoz hozzaigazitja. Ugyanakkor az MSzDI a sajat bels6 miikodési szabalyzatat rendszeresen
feliilvizsgalja, és ha sziikséges, modositja. A vizsgalat folyamatarol és a visszacsatolasrol az MSzDI
minGséghiztositasi terve ir.

Alatamaszté dokumentumok linkje: MSzDI minéségbiztositasi terve

ESG 1.5 Oktatok

Standard: Az intézmények biztositsak, hogyv oktatoik megfeleld kompetenciiaval rendelkezzenek.
Alkalmazzanak méllanyos és atlathalo eljarasokal oklaloik toborzasara és lovabbképzésére.

Kérjiik, mutassak be az alabbi szempontok teljesiilését.

Az intézmény/relevans szervezeti egység rendelkezik humanersforras-tervvel a DI oktatéi, kutatdi
szinvonalanak megtartasa, fejlesztése érdekében. A humaneréforras-terv végrehajtasa érdekében tett
rendszeres intézkedések azonosithatok.

ATDL: A DE-MEK, valamint az ATDI rendelkezik olyan kozép- és hosszi tivi humaneréforras-
stratégiaval, amelynek célja az oktatoi és kutatoi utanpdétlas biztositasa, a meglévo oktatoi allomany
tudomanyos mindségének megorzése és fejlesztése. A humaneréforras-terv a tudomanyos fokozattal
rendelkezd oktatok aranyanak fenntartasat, az MTA doktori és habilitalt statuszu oktatok szamanak
novelését, valamint a fiatal kutatoi generacio bevonasat tiizi ki célul. Az oktatoi és kutatoi utanpotlas
biztositasara szolgald intézkedések kozé tartozik a tehetséggondozas (TDK, DETEP), a doktori iskola
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végzettjeinek posztdoktori pozicidba térténo integralasa, valamint a kiemelked6 teljesitményti fiatal
oktatok elomeneteli tamogatasa (pl. habilitacio, MTA doktori eljaras 6sztonzése). Az egyetemi szinti
mindséghiztositasi rendszer részeként a kar évente értékeli az oktatok tudomanyos teljesitményét
(KOR: publikicios teljesitmény, hivatkozas, oktatdsi, palyazati és szakmai aktivitds), amely
visszajelzésként szolgal a kari humanero6forras-fejlesztéshez is. A DI mikodése soran kiemelt
figyelmet fordit a nemzetkozi egyiittmikodések révén valo kompetenciafejlesztésre. A DI torzstagi
utdnp6tlasat elsésorban a DE MEK Allattudomanyi, Biotechnoldgiai és Természetvédelmi Intézete és
az Agrar Genomikai és Biotechnologiai Kézpont jelenti. Teljesitményeik alapjan egy torzstag egyetemi
docens munkatarsunk az egyetemi tanari palyazatat beadta,— kozben elnyerte — két intézeti egyetemi
docens a kozeljovoben késziil egyetemi tanari palyazat beadasara, és két habilitalt egyetemi docens
munkatarsunk, akik mar teljesitették a torzstagi feltételeket, az egyetemi tanirok szamanak
novekedésével torzstagga valhatnak. Az allattenyésztéstudomany interdiszciplinaris fejlodését
kovetve mérlegelés targya az allattenyésztés kapcsolodd teriiletét miiveld kutatd torzstagsagi
lehetbsége (pl. allatélettan, allattenyésztés gazdasagtana).

Alatdmaszté dokumentumok linkje: DE Intézményfejlesztési Terv 2025-2030

FIDI: A doktori iskola irdsos humanerd6forras-tervvel nem rendelkezik, ugyanakkor a Tanacs évente
legalabb egyszer attekinti az oktatoi-kutatoéi utanpotlas és mindsitési helyzetet, és megprobalja
megelGzni a mikodését veszélyeztetd problémak kialakulasat. Ennek érdekében a torzstagga valasra
jelolt kollégak esetében kiemelten motivalja a tudomanyos mindség, publikacios teljesitmény és
témavezetési tapasztalat teljesitését. A Fizikai Intézet és az ATOMKI a doktori képzéshez kapcsolodo
humaneroéforras-fejlesztést koriiltekint6en tervezi: torekszik a nyugdijba vonuld kollégak potlasara, a
tehetséges fiatal kutatok és oktatok bevonasara, valamint a kiilf6ldi tapasztalatokkal rendelkezo
posztdoktorok integralasara. A mindsitett oktatoi-kutatoi utanpotlas biztositasa érdekében kiilon
figvelmet forditanak a tehetséggondozasra (TDK, doktori hallgatok, fiatal kutatéi Osztondijak
tamogatasa). Ezek az intézkedések hozzajarulnak a Doktori Iskola oktatoi és kutatdi szinvonalanak
folyamatos fenntartasahoz és fejlesztéséhez.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola irdsos tervvel az adott teriileten nem rendelkezik, ugyanakkor a doktori iskola
tanacsa évente legalabb egyszer attekinti a huméanerdéforras helyzetét, és megprobalja megel6zni a
mukodését veszélyeztetd problémak kialakulasat. Ennek érdekében a torzstagga valasra jel6lt kollégak
esetében motivalja a minGségi tényezok teljesitését.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola humaneréforras allomanya nem fiiggetlenitheld az annak els6sorban helyet ado
Informatikai Kart6l és az iskola tevékenységében résztvevd mas Kkaroktdl. Mivel o6nalld
humanerdéforras gazdalkodast nem folytat, humaneréforras-tervének az Egyetem Intézményi
Fejlesztési Terve tekinthetd. Ugyanakkor az iskola munkajaban résztvevo oktatok és témavezetGk
motivacidjanak megtartasa érdekében a DI és a Kar lehetdséget biztosit a programvezetéknek az iskola
muikodésével kapcsolatos tilmunka elismerésére.

Alatamaszté dokumentumok linkje: DE Intézményfejlesztési Terv 2025-2030

JNPDI: A humanerdéforras-terv vonatkozasaban a Debreceni Egyetem Intézményfejlesztési terv 2025-
2030 cimi dokumentum iranymutatasai Keriilnek atvételre. Ennek alapjan a doktori iskola
konferencia-lehetGségek és tovabbképzési lehetGségek megismertetése, tovabba tudomanyos
egylittmiikodések ajanlasa révén timogatja oktatéinak és kutatdinak szakmai fejlodését.
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DE Intézményfejlesztési Terv 2025-2030

INPDI ESG

Alatamasztoé dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban a humaneréforras-tervezés szerves része az intézményi stratégiai terveknek.
A doktori iskola rendszeresen értékeli a témavezetok publikacios teljesitményét, tudomanyos
aktivitasat és utdnpotlasi lehetdségeit, valamint gondoskodik 1j, aktiv kutatok bevonasardl a
programokba. Az intézkedések kozé tartozik a fiatal oktatok fokozatszerzésének tamogatasa, a
nemzetkozi mobilitas 0sztonzése, valamint a kutatocsoportok bévitése, amelyek egyarant biztositjak a
magas szinvonal fenntartasat és a jovobeli fejlodést.

Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Miik6dési Szabalyzat

MSzDI: A Debreceni Egyetem jol atgondolt humaneréforras-tervvel rendelkezik. A Matematikai
Intézet, melyre az MSzDI humanerdéforras szempontbdl a legerésebben tamaszkodik, ennek a tervnek
szellemében végzi tevékenységét, kiilonos figyelmet forditva az Intézetben és a Doktori Iskolaban
miuvelt tudoméanyteriileteken az utanpotlas nevelésére. Ez tobbek kozott az 0j alkalmazasok,
kinevezések, el6lépések stb. teriiletén is egyértelmiien beazonosithatd. Emellett az MSzDI széleskori
kapcsolatrendszerrel rendelkezik a hazai tarsintézményekkel, igy a kiilsG oktatok, témavezeték
bevonasa szintén zokkenomentesen megoldhato. Ezek altal az MSzDI oktatoi, kutatoi szinvonalanak
megtartasa hosszua tavon is biztositva van.

DE Intézményfejlesztési Terv
MSzDI mindségbiztositasi terve

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

A doktori képzésben résztvevék (programvezetd, oktatd, témavezetd, tarstémavezet, mentor,
bizottsagi tag, titkar stb.) feladata, és e feladatok kompetencia-kovetelménye szabalyozott. A DI az
intézményi és/vagy altala szabalyozott kompetencia-kovetelményeket kovetkezetesen alkalmazza. A
szabalyozott kivetelmények biztositjak a magas szinvonalt feladatellatast.

ATDI: Az iskola miikodése soran a doktori képzéshen résztveve szerepldk feladatkoreit és az ezekhez
sziikséges kompetenciakat a Debreceni Egyetem Doktori Szabalyzata, valamint a DI sajat tigyrendje
szabalyozza. A témavezet6i feladat ellatasanak el6feltétele a tudomanyos fokozat, valamint a relevans
tudomanyteriileten végzett aktiv publikacios és kutatasi tevékenység, amit az MTMT-ben rogzitett
teljesitmények igazolnak. A tarstémavezetd és a bizottsagi tagok esetében szintén elvaras a megfelel6
szakmai hattér, tudomanyos fokozat és a képzés nyelvén valé6 kommunikacios készség. A komplex
vizsga- és biralobizottsagok tagjainak kivalasztasa jogszabalyi és intézményi elGirasok szerint torténik,
biztositva a fliggetlenséget, szakmai kompetenciat és targyilagossagot. A doktori iskola kovetkezetesen
alkalmazza ezeket az elGirasokat, amit a DIT és az Agrartudomanyi Doktori Tanacs jovahagyasi
folyamatai is megerositenek.

ADT Szabélyzat, ATDI m{ikddési rendje
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola mikodését az SZMSZ és a Doktori Iskola Mikodési Szabalyzata részletesen
szabalyozza. Ezek tartalmazzik az egyes szervezeli egységek és személyek (programvezetd, oktato,
témavezetd, tarstémavezetd, mentor, bizottsagi tag, titkar stb.) feladat- és hataskorét, valamint az
ellatasukhoz sziikséges kompetencia-kovetelményeket.

A szabalyzatok meghatirozzak: A programvezet$ felelosségét a képzés szakmai iranyitisaban és
mindségének biztositasaban; A témavezet6k és tarstémavezetok feladatait a hallgatok kutatasanak
szakmai iranyitasaban, publikacios tevékenységiik és fokozatszerzési elérehaladasuk timogatasaban;
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Az oktatok szerepét a doktori képzéshez kapcsolodo kurzusok magas szinvonalit megtartasaban; A
bizottsagi tagok ¢és biralok feladatat az értékelések partatlan, objektiv, tudomanyos alapu
elkészitésében; A titkar és adminisztrativ munkatarsak feladatat a mikodés folyamatos, szabalyos
biztositasaban. A kompetenciakovetelmények kozott alapvetd elvaras a tudomanyteriileten szerzett
PhD-fokozat, aktiv kutatéi és publikaciés tevékenység, valamint nemzetkozi tudomanyos
beagyazottsag. A DI ezeket a szabalyozott kovetelményeket kivetkezetesen alkalmazza, és ezaltal
biztositja a magas szinvonald, atlathat6 és mingségbiztositott feladatellatast.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola M{ikodési szabdlyzata tartalmazza az egyes szervezeti egységek és személyek
feladat- és hataskorét, tevékenységiik ellatasaval kapcsolatos elvarasokat és kovetelményeket.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori képzésben résztvevok feladatait az ITDI és a TMDT szabalyzata egyiittesen hatirozza
meg.

TMDT Szabalyzat
ITDI Miikodési szabalyzata

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A doktori iskola vezetése, tanacsa, oktatdi, témavezeldi, tarstémavezetoi, titkara, illetve egyéb
affilialt személyeinek feladata és a veliik szemben tamasztott szakmai kovetelmények dokumentaltak.
A doktori iskola kapcsolodo miikodése sszhangban van a ,A Debreceni Egyetem szabalyzata az egyes
munkakorok betoltésével kapcsolatos szabalyokrol, a palyaztatas rendjérdl és egyéb foglalkoztatasi
szabalyokrol” cimi dokumentum eldirasaival és iranymutatasaival.

DE foglalkoztatasi szabalyzat
Alatadmaszté dokumentumok linkje: INPDI Miikodési Szabalyzat

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskoldban a képzésben részt vevo szereplok feladatai és kompetenciakovetelményei
részletesen szabalyozva vannak. A szabalyzat meghatarozza a tudomanyos fokozat, a rendszeres
publikacios tevékenység és az aktiv kutatoi hattér sziikségességét, valamint az egyes szereplok konkrét
felel6sségi koreit.

Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalyzat

MSzDI: A doktori képzésben részt vevok feladatait és kompetenciakovetelményeit részletesen
szabalyozza a DEDSz, figyelembe véve a hatilyos jogszabalyokat és a MAB allasfoglalasat. A DEDSz
eloirasait kiegésziti a TTDT eljarasi rendje és az MSzDI belsé miikodési szabalyzata. A DI szigortian a
leirt kovetelményeknek eleget téve miikodik.

DE Doktori Szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
MSzDI bels6 miikodési szabalyzat

A DI rendszeresen vizsgéilja a DI-ben szerepet vallal torzstagok, oktatok, kutatok osszetételének
megfelelGségét (1étszamuk, tudomanyos eredményeik, tevékenységiik doktori programokhoz val6
illeszkedése).
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ATDI: Az iskola rendszeresen értékeli és nyomon koveti a doktori képzésben részt vevé torzstagok,
oktatok és kutatok osszetételének megfelel6ségét. A vizsgalat Kiterjed a létszamra, tudomanyos
teljesitményre (pl. MTMT-ben rogzitett publikaciok, idézettség, impakt faktoros kozlemények, aktiv
kutatasi és palyazati részvétel), valamint az adott személy szakmai tevékenységének a doktori iskola
kutatasi profiljahoz vald illeszkedésére. (A doktori.hu adatbazisaban a torzstagok publikacios
kovetelményeinek teljesiilése évente Keriil feliilvizsgalatra, frissitésre). A torzstagok megfelel6ségét a
jogszabalyban eldirt kovetelmények (387/2012. (X11.19.) Korm. rendelet) alapjan a DIT és az ADT legalabb
Otévente, illetve sziikség esetén soron kivill is feliilvizsgalja. A min6ségi szempontok kozott szerepel a
fokozatot szerzett hallgatok szama, témavezetoi aktivitas, publikacios teljesitmény.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minoseghiztositas

FIDI: A doktori iskola rendszeresen vizsgalja a torzstagok, oktatok és kutatok osszetételének
megfelel6ségét mind létszam, mind tudomanyos teljesitmény, mind pedig a doktori programokhoz
valo illeszkedés tekintetében. A Doktori Iskola Mlikodési Szabalyzata, valamint Min6ségbiztositasi
szabalyzata tartalmazza az ezzel kapcsolatos eldirasokat. A vizsgalatok kiterjednek a kovetkezokre: A
torzstagok és témavezet6k szamanak aranyos biztositasa a hallgatéi 1étszamhoz; A tudomanyos
eredmények (publikaciok, hivatkozasok, palyazatok, kutatasi egyiittmtikodések) rendszeres nyomon
kovetése; Az oktatok és kutatok tevékenységének illeszkedése a doktori programok profiljahoz; A
fokozatszerzési eredményesség, hallgatoi elérehaladas és témavezetéi munka értékelése. A DI Tanacsa
ezeket évente attekinti, és sziikség esetén javaslatokat fogalmaz meg a személyi allomany frissitésére
vagy kiegészitésére. Ezaltal biztositott, hogy a Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola oktat6i-kutatoi
hattere folyamatosan megfeleljen a jogszabalyi elGirasoknak, valamint a magas szintl tudomanyos és
képzési kovetelményeknek.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola M{ikodési szabalyzatinak 5. pontja, illetve Mindségbiztositasi szabalyzata
tartalmazza az ezzel kapcsolatos elbirasokat.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola résztvevoinek megfelel6ségét a Doktlori Iskola rendszeresen ellenérzi a
doktori.hu oldal ellendrzési lehetGségének segitségével. Az oktatoknak évente nyilatkoznia kell az
oldalon szereplé adatok megfeleloségérdl. A doktori programok feliilvizsgalata elsGsorban, de nem
kizarolagosan a Kkorabbi akkreditacios eljarasokhoz igazodva tortént meg. Az iskola honlapjan
kozzétett historikus szabalyzatok és képzési tervek jol mutatjak az iskola valaszait a tudoméany
iranyanak valtozasaira.

Historikus ITDI Képzési tervek és Szabalyzatok:

Alatamaszté dokumentumok linkje: — )
https://infphd.unideb.hu/szabalyzatok

JNPDL: A doktori iskola tanacsa idGszakosan feliilvizsgalja a vele oktatdi/kutatéi/témavezetdi
kapcsolatban allo személyek utobbi 5 és 10 év publikacids, témakiirdi és témavezet6i aktivitasat, illetve
az inaktiv személyekkel megvitatja az érintettek jovobeli terveit, elképzeléseit. Témavezetési szandék
esetén a doktori iskola lehetGségeihez mérten minden segitséget megad a kutatdi és témavezetGi
palyan maradas és sikeres miikddés érdekében.

JNPDI Miikodési Szabalyzat
INPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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KDI: A doktori iskolaban rendszeresen vizsgaljak a torzstagok, oktatok és kutatok Osszetételének
megfelel6ségét. Az értékelés kiterjed a létszamra, a tudomanyos eredményekre, a publikicios
teljesitményre, valamint arra, hogy az adott kutatdi tevékenység miként illeszkedik a doktori
programokhoz. A feliilvizsgalat célja annak biztositasa, hogy a torzstagok megfeleljenek a jogszabalyi
és akkreditacios kovetelményeknek, igy a doktori képzés személyi hattere hosszi tavon is garantalja a
magas szinvonalat.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: KDI Miikodési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola oktatéinak soraba programvezet6i ajanlissal jelentkezd, tudomanyos
fokozattal rendelkezd oktato/kutatd szakmai elGéletét a DIT értékeli, és ez alapjan dont az oktatoi
akkreditacio elfogadasarol. Az értékelés soran szempont a korabbi egyetemi oktatdi és tudomanyos
tevékenység. Oktato téma kiiroi akkreditacios kérelmet az Iskolahoz leghamarabb akkor adhat be, ha
az Orszagos Doktori Tanacs (ODT) adatbazisban a témavezetdi ellenérzésen megfelel. Az akkreditacio
elfogadasat a TTDT hagyja jova. MSzDI DIT rendszeresen vizsgalja az ODT adatbazisanak ellen6rzési
lehet6ségével torzstagjai, témavezetoi és téma Kkiiroi MAB megfeleloségét. A feliilleten évente
nyilatkozni kell az oldalon szereplé adatok hitelességérdl is.

Aldtamaszto dokumentumok linkje: MSzDI minéségbiztositasi terve

A DI rendszeresen értékeli a miikodésében szerepet vallalo oktatok, kutatok tevékenységét.
Ertékelésének eredményét visszacsatolja az érintettek felé és ezeket a dontéseiben érvényre juttatja.
A DI az oktatdk, kutatdok esetében azonositja a fejlesztendd kompetenciakat.

ATDI: Az iskola rendszeresen értékeli a képzésben és kutatdsban részt vevs oktatok és kutatok
tevékenységét, kiilonos tekintettel a publikacios teljesitményre, témavezeto6i aktivitasra, tudomanyos
utanpotlas-nevelésben betoltott szerepre. Az értékelés alapjat a Debreceni Egyetem altal mikodtetett
bels6 mindségbiztositasi rendszer, az MTMT-ben rogzitett adatok, valamint a doktori
fokozatszerzések és hallgatoi visszajelzések képezik. Az értékelések eredményeit a DIT rendszeres
megbeszélésein visszacsatolja az érintettek felé, és ezek az informaciok a dontéshozatali
folyamatokban is érvényesiilnek - példaul 0j témakiirasok engedélyezésekor, témavezetoi
jogosultsagok vizsgalatakor, vagy a doktori bizottsagok osszetételének meghatarozasakor. A DI
szakmai mithelymunkakkal, nyilvanos vitakkal és kutatocsoportokon beliili mentoralassal is tamogatja
a folyamatos kompetenciafejlesztést.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: A doktori iskola rendszeresen értékeli a képzésben szerepet vallalo oktatok és kutatok
teljesitményét (publikacios és palyazati aktivitas, témavezetoi eredményesség, hallgatoi elorehaladas,
kurzus-visszajelzések). Az értékelés eredményeit visszacsatolja az érintettekhez a programvezetokon
és egyéni konzultaciokon keresztiil, és érvényesiti a dontésekben (megbizasok, bizottsagi részvétel,
kurzusallokacio, témavezet6i jogosultsagok, elismerések). A DI azonositja a fejlesztendd
kompetenciakat, kiillonosen: témavezet6i és mentoralasi készségek, kutatas- és projektmenedzsment,
nemzetkozi egyiittmikodés és palyazas, oktatasmodszertan (beleértve az angol nyelvli oktatast),
valamint open science és adatkezelés. A fejlesztést célzott intézkedésekkel tamogatja: konferencia- és
szekcioszereplési lehetdségek biztositasa, publikacios és palyazati workshopok, oktatasmodszertani
képzések, témavezetSi/mentori peer-mentoring, intézménykozi tapasztalatcsere és mobilitasi
tamogatasok.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

59


https://chemistryphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/KDI%20M%C5%B1k%C3%B6d%C3%A9si%20szab%C3%A1lyzata-20250912.pdf
https://mathphd.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/A_dokumentum_elfogadas_alatt.pdf
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas
https://physphd.unideb.hu/

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

FODI: A doktori iskola Tandcsa rendszeresen attekinti az képzésben szerepet vallalok tevékenységét
és a programvezetokon keresztiill ajanlasokat fogalmaz meg a fejlesztendé kompetenciak,
tevékenységek érdekében. Ennek keretében biztosit egyes oktatok szamara konferencia szereplési
lehetbségeket, illetve kutatasokhoz készségfejlesztést, tapasztalatcsere lehetdséget.

Alatimaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A programvezetok évente értékelik a programjukba tartozo oktatok és témavezetok teljesitényét.
A témavezetok doktoranduszainak féléves és éves értékelése egyuttal a témavezetok munkajanak
beszamoldja is. A beszamolok alapjan a DI VezetGje és a programvezetok visszajelzést adnak a
programok résztvevoinek. Az oktatok tevékenységének értékelése tovabba hallgatd kérdoivek
formajaban is megtorténik.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://infphd.unideb.hu/feleves-ertekeles

JNPDI: A doktori iskola a Debreceni Egyetem feliiletein (pl. Neptun), kapcsolédé adatbazisaiban (pl.
DEA, iDEa Tudéstér) és egyéb feliileteken (pl. MTMT) torténé adatellenorzés soran attekinti az oktatoi
¢és kutatoi bazisat képezo személyek tevékenységét. A Doktori Iskola Tanacsa minden oktato és kutato
szamara idOszakos tajékoztatast nyujt az altala készitett, teljesitményt érint6o allasfoglalasrol.
Amennyiben fejlesztendd teriiletek keriilnének azonositasra, a doktori iskola lehetéségeihez mérten
minden segitséget megad az egyéni és a doktori iskola altal meghatarozott célok eléréséhez.

JNPDI Miikodési Szabalyzat
JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskoldban a képzésben részt vevo szereplok feladatai és kompetenciakovetelményei
részletesen szabalyozottak. A szabalyzat meghatarozza a tudomanyos fokozat, a rendszeres
publikacios tevékenység és az aktiv kutatoi hattér sziikségességét, valamint az egyes szereplok konkrét
felelosségi koreit. A DI kovetkezetesen alkalmazza ezeket az elGirasokat, amelyek biztositjak a magas
szinvonalu feladatellatast és a hallgatok megfelel6 szakmai tamogatasat a képzés teljes idGtartama
alatt.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: KDI M{ikodési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola tantargyait oktatok és a témavezetdk tevékenységének értékelését évente egy,
az Iskola vezet6jébol, egy felkért torzstaghol és a doktoranduszok valasztott képviselGjébol allo
bizottsag végzi. Az értékelés soran az oktatott/témavezetett hallgatoval/hallgatokkal roviden beszélget
a bizottsag. A fokuszcsoportos beszélgetés soran kialakult vélemény és esetlegesen a fejlesztendd
kompetenciakrol az Iskola vezetGje tajékoztatja az érintettet. Sziikség esetén a doktori program
vezelGjével is egyeztet a tovabbi teendGkkel kapcsolatban.

Doktoranduszok altal kitoltendd, anonim kezelendd kérddivek formajaban nem tudjuk az oktatokat és
témavezetoket értékelni a kis 1étszam miatt (egyidében tébbnyire 1-2 hallgato vesz fel 1 tantargyat és
legfeljebb 1-2 doktorandusz témajat vezeti 1 témavezetd).

Alatamaszté dokumentumok linkje: MSzDI mindségbiztositasi terve

A DI-ben szerepet vallal6 oktatok, kutatok oktatdsmddszertani, pedagdgiai tapasztalat-cseréjének, -
fejlesztésének van rendszeres gyakorlata, kerete.
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ATDI: Az iskolaban részt vevs oktatok és kutatok szamara rendszeresen biztositottak azok a keretek,
amelyek elGsegitik az oktatismodszertani és pedagdgiai tapasztalatok cseréjét, valamint a szakmai
fejlodést. A doktori iskola — a DE szervezeti egységeivel (Nemzeti Konyvtar, BTK, IK, Innovacios
Okoszisztéma Kozpont) egyiittm{ikodéshen - Osztonzi az oktatokat belsé képzéseken,
tovabbképzéseken, valamint kari és egyetemi szintii oktatasfejlesztési mthelyeken valo részvételre.
Korabban EFOP palyazat biztositott lehet0séget kompetencia alapt képzés elemeinek, tovabba a
probléma alapu tanulas moddszertananak megismerésére. Az oktatok és témavezetok rendszeresen
részt vesznek a doktori kurzusokhoz, témavezetéshez és fokozatszerzési eljarasokhoz kapcsolodo
szakmai forumokon, ahol lehet6ség nyilik a jo gyakorlatok megosztasara (pl. publikicios stratégiak). A
DIT iilései, valamint a fokozatszerzési vitak és biralatok tapasztalatai szintén alkalmat adnak az oktatoi
szerepkorokhoz kapcsolodo reflexiora és modszertani fejlesztésre. Az Gj oktatok és fiatal kutatok
mentoraldsa, valamint az intézményi e-learning rendszerek (pl. Moodle) hasznalatara valo betanitas is
a modszertani tamogatas részét képezi.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minoseghiztositas

FIDI: A doktori iskola oktatdinak és kutatdinak tobbsége a Debreceni Egyelem Természettudomanyi
és Technoldgiai Karan, illetve az ATOMKI-ban dolgozik, ahol rendszeres lehet6ségek nyilnak
modszertani és pedagogiai tovabbképzésekre, tapasztalatcserére (pl. oktatasfejlesztési tanfolyamok,
TDK- és doktori témavezetGi workshopok, kari oktatasmoddszertani rendezvények). A DI ezen
intézményi és kari keretekhez kapcsolodva biztositja, hogy az oktatasban és kutatasban résztvevok
folyamatosan fejleszthessék kompetenciaikat, megoszthassak jo gyakorlataikat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola oktatdinak és Kkutatdinak jelentGs része a Debreceni Egyetem
Természettudomanyi és Technoldgiai Karanak munkavallaloja. A kar igen nagy figyelmet fordit az
oktatok és kutatok tovabbképzésére (pl. modszertani tanfolyamok szervezése), amikor lehetdség nyilik
a tapasztalatcserére is. A fentiek kovetkeztében a doktori iskola sajat mechanizmust ezen a téren nem
mukodtet.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDL: Bar az iskola kozvetleniil nem szolgaltat forumot az ITDI oktatdi és Kkutatéi szamara a
modszertani és pedagogiai tapasztalatcserére, a munkatarsak szamara nyitott és ajanlott a kapcsolodo
kari és egyetemi lehetGségek igénybevétele ideértve elsGsorban a szakmai és pedagdgiai
konferenciakat és workshopokat.

https://konferencia.unideb.hu/

Alatamaszté dokumentumok linkje:

https://inf.unideb.hu/konferenciak

JNPDI: A doktori iskola a vele kapcsolatban allo oktatok és kutatok szamara kozos levelezolistat
miikddtet, mely tébbek kozott az oktatasmodszertani és pedagogiai kérdések kozos megvitatasanak is
feliilete. Ezen kiviil az egyes doktori programok vezetdi a naluk tevékenyked6 témavezetok szamara
eseti konzultacios lehetGséget biztositanak, melynek soran lehetdség nyilik az érintett teriiletekhez
kapcsolddo programszintii eszmecserére.

INPDI Miikodési Szabalyzat
JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola rendszeres keretet biztosit az oktatok és kutatok oktatasmodszertani és
pedagdgiai tapasztalatcseréjére. A tanacsilések, valamint belsG szakmai megbeszélések alkalmat
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adnak a jo gyakorlatok megosztasara és a képzési modszerek fejlesztésére. Emellett a hallgatoi
visszajelzések feldolgozasa és az 1ij oktatok bevondsa a képzésbe lehetGséget teremt a folyamatos
modszertani meguajulasra.

Alatamaszté dokumentumok linkje: KDI Mik6dési Szabalyzat

MSzDI: A doktori iskola legfontosabb keretei az oktatasmodszertani, pedagogiai tapasztalatcseréjének,
-fejlesztésének: Az MSzDI 2009 6ta évente megrendezi a Matematikai és Informatikai Didaktika
Kutatasok (MIDK) konferencigjat, ahol modszertannal foglalkozo neves hazai és hataron tali kutatok,
doktoranduszok és témavezet6ik tartanak el6adasokat friss kutatasi eredményeikrél, és az MSzDI mas
témakorben kutatd oktatoi koziil is altalaban sokan részt vesznek rajta. Az MSzDI 2001-ben alapitotta
a Teaching Mathematics and Computer Science (TMCS) folydiratat azzal a céllal, hogy az magas
szinvonalu tanulmanyokat publikaljon a matematika- és szamitastudomanyok oktatasa teriiletén.

MIDK
TMCS

Alatamaszté dokumentumok linkje:

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

Standard: Az intézmények megfteleld finanszirozasi forrdasokkal rendelkezzenek a tanulisi és tanitisi
tevekenységekhez, valamint biztositsanak adekval és konnven hozzalérheld lanulistimogato
feltételeket és hallgator szolgaltatiasokat.

Kérjiik, mutassik be az alabbi szempontok teljesiilését.

A DI rendelkezik dokumentilt eljarasrenddel a doktoranduszok rendszeres igényfelmérésének
szabalyairol, azt a gyakorlatban alkalmazzak, és gondoskodnak az eredmények ellen6rzésérol.

ATDIL: Az iskola rendelkezik dokumentalt és intézményileg szabalyozott eljirasrenddel a
doktoranduszok igényeinek rendszeres felmérésére. Az igényfelmérés része a DE kozponti hallgatoi
véleményezési rendszere (EvaSys), amely minden aktiv hallgatora kiterjed, és névtelen, standardizalt
kérdoives formaban torténik. A kérddivek Kiterjednek a képzési és kutatasi koriilményekre, a
témavezet6i és oktatdi munkara, valamint a szolgaltatisok (pl. infrastruktara, konyvtar,
laborhasznalat, informatikai hattér) minéségére. Az eredményeket a DIT Osszegzi, kiértékeli, és az
esetlegesen azonositott problémakra vagy fejlesztendd teriiletekre intézkedési javaslatokat fogalmaz
meg. Az intézkedések megtételét kovetGen a visszacsatolas a hallgatok felé kozvetlen oktatdi-
témavezet6i kommunikacion keresztiil torténik.

DE Min6ségbiztositasi kézikonyve

Alatamaszté dokumentumok linkje: L . . .
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: A doktori iskola rendelkezik dokumentalt eljarasrenddel a doktoranduszok rendszeres
igényfelmérésére, amelyet a gyakorlatban is kovetkezetesen alkalmaz. Az igényfelmérés tébb
csatornan torténik: egyrészt a doktori programokhoz és tanszékekhez kapcsoloddan a
programvezetokon keresztiil, masrészt kozvetleniil a doktoranduszok bevonasaval. A DI vezetGje
minden tanév elején kiilon forumot tart az elsGéves magyar és kiilféldi hallgatok szamara, ahol atfogo
tajékoztatast ad a doktori képzésrdl, és bemutatja, milyen formakban és hova fordulhatnak
igényeikkel, problémaikkal. Emellett minden félév elején két tovabbi tajékoztatd forumot szerveziink:
egyet a komplex vizsga el6tt allo hallgatoknak, valamint egyet az el6zetes vitara késziiloknek. Ezek a
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forumok lehetGséget biztositanak az aktualis igények és észrevételek kozvetlen megfogalmazasara. A
Debreceni Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyvének megfelelGen az igényfelmérést és a vélemények
megismerését hallgatoi elégedettségmérés is szolgalja, amely online torténik, és amelynek
eredményeit nyilvanosan kozzétessziik a doktori iskola honlapjan. A beérkezo visszajelzéseket a DI
Tanacsa rendszeresen attekinti, és dontéseiben érvényesiti.

Alatadmaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktoranduszok igényfelmérése elsGsorban az egyes doktori programok, illetve az azokhoz
tartozo tanszékek vezetoin keresztiil torténik. Emellett minden tannév elején évadnyito értekezleten
vendégiil a doktori iskola a doktoranduszokat, ahol lehetséges az igények megfogalmazasa is.

A Debreceni Egyetem MinGségbiztositasi Kézikonyvének megfeleléen pedig a doktoranduszok
igényeinek, véleményének megfogalmazasara alkalmazott eszk6z a hallgatdi elégedettségmérés, amely
online modon torténik, és a mérés eredményét a doktori iskola honlapjan kozzétessziik.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unidebh.hu

ITDI: A kapcsolddo részletes eljarasrendet az ITDI minGséghiztositasi terve tartalmazza.

Alatamaszto dokumentumok linkje: ITDI Min0ségbiztositasi terve

JNPDLI: A doktori iskola kérdbivek segitségével id6szakos véleményezést kér az aktiv doktoranduszok
és végzett hallgatok elégedettségével kapcesolatban. A kérd6iv eredményei nyilvantartasba keriilnek,
melyek Kkiértékelésére és véleményezésére a doktori iskola tanacsanak iilésein keriil sor. Ezen
tilmenden a témavezet6k a doktoranduszokkal torténd személyes egyeztetés soran felmérik a
hallgatok igényeit, melyet megismertetnek az érintett doktori program vezetGjével.

JNPDI Miikodési Szabalyzat
NPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskolaban dokumentalt eljardsrend szabalyozza a doktoranduszok rendszeres
igényfelmérését. A hallgatok minden évben beszdmolnak kutatasi elérehaladasukrol és képzési
tapasztalataikrol, amelyet a doktori iskola vezetGje véleményez. Az igy beérkezé visszajelzéseket a DI
a gyakorlatban alkalmazza, az eredmények teljesiilését pedig ellendrzi, igy biztositva a hallgatoi
igények beépitését a képzési folyamatba.

KDI Miikodési Szabalyzat
KDI Mindségbiztositasi Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola hallgatéi kiilonb6z6 iigyekben (eszkozigény, konferencia vagy tanulmanyi ut
tamogatasa, téritési dj mérséklése, felmentés oktatasi kredit teljesitése alol, stb.) kéréseket, igényeket
fogalmazhatnak meg. Ezek benyujtasa folyamatos, irasban az Iskola titkaranak kell benyujtani, a
témavezetd/programvezeld tamogatasa sziikséges hozzd. Az Iskola vezelGje dont a kérés
teljesithetGségérdl, és errdl irasban tajékoztatast ad a titkaron keresztiil a kérelmezdének.

Alatdmasztd dokumentumok linkje: MSzDI min6séghiztositési terve

A konyvtari allomany (kiilonos tekintettel a tudomanyteriileti Q1, Q2 folyoiratokra) és a nydjtott
szolgéltatasok kore kell§ mddon tAmogatja a DI képzési tevékenységeit, a doktoranduszok igényeit.
Azok fejlesztésérol az intézmény gondoskodik.
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ATDI: Az iskola képzési és kutatasi tevékenységét a DE Egyetemi és Nemzeti Konyvtara (DEENK) magas
szinvonalon tamogatja, mind a nyomtatott, mind az elektronikus dokumentumok elérhetdsége, mind
pedig a szolgaltatasok sokfélesége révén. A doktoranduszok szamara hozzaférés biztositott az
allattenyésztési, takarmanyozastani, genetikai, biotechnoldgiai, kornyezettudomanyi és kapcsolodo
interdiszciplinaris tudomanyteriiletek vezet6 Qi1-Q2 besorolasi nemzetkozi szakfolydirataihoz,
koztiik tobb nagy adatbazison keresztiil (pl. ScienceDirect, SpringerLink, Scopus, Web of Science,
Wiley, Taylor & Francis). A DEENK rendszeres kapcsolatot tart a doktori iskolaval, és a beérkezo
igények alapjan - példaul 0j kutatasi iranyokhoz kapcsoléddéan - gondoskodik uj elofizetések,
adatbazis-hozzaférések vagy konyvtari dokumentumok beszerzésérol. Emellett a konyvtar szervezett
formaban biztosit tudomanyos informaciokeresési tréningeket, MTMT-képzéseket, valamint
tamogatast nyujt a tudomanyos publikacids stratégiak kialakitasaban, kiilonosen angol nyelvi cikkek
irasahoz és open access publikalashoz. A konyvtari szolgaltatasok fejlesztése folyamatos, a hallgatoi
igények, technologiai trendek és nemzetkozi jo gyakorlatok alapjan. A doktoranduszok szamara
elérhetd elektronikus dokumentumtar, repozitorium (DEA), tavoli elérés (VPN-en keresztiil), valamint
személyre szabott konyvtaros-tamogatas is hozzajarul a kutatasi hatékonysaguk noveléséhez.
https://lib-unideb.libguides.com/az.php

Alatamaszté dokumentumok linkje: ] . ]
https://lib.unideb.hu/hu/egyvedileg-szervezett-eloadasok

FIDI: A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtara a kutatok, oktatok és hallgatok — koztiik a
doktori hallgatok - szamara széles korti hozzaférést biztosit a legfontosabb nemzetkozi
adatbazisokhoz és kiaddi folydiratcsomagokhoz (pl. Web of Science, Scopus, Springer, Elsevier,
MatSCiNet, SciFinder). Az egyetem el6fizetései mellett a konyvtar az EISZ orszagos rendszerén
keresztiil tovabbi kiaddi tartalmakhoz, koztiik Q1 és Q2 folydiratok széles koréhez is hozzaférést nyujt.
Ezek az egyetemi IP-cimekrdl korlatozas nélkiil, valamint otthoni eléréssel (VPN) is hasznalhatok. A
konyvtari allomany és szolgaltatasok igy teljes mértékben tamogatjak a doktori képzés szakmai
igényeit. Emellett a PhD-képzés keretében - igény szerint — lehet6ség van kurrens szakkonyvek és
egyéb kutatastamogato kiadvanyok beszerzésére is, amelyet a doktori iskola és az érintett tanszékek
koordinalnak.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://lib.unideb.hu

FODI: A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtara jelentds szamu ingyenes elérhetd
adatbazissal és folyoirat-elofizetéssel rendelkezik, amelyek az egyetemi IP-cimekrol korlatozas nélkiil
hasznalhatok, igy a PhD-hallgatok rendelkezésére is allnak. Emellett a PhD-képzésre rendelkezésre
allo keretbdl - igény szerint - lehetGség nyilik kurrens konyvek beszerzésére is.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://lib.unideb.hu

ITDI: A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtar (DEENK) kozel 6 milli6 dokumentumot
szamlalo gylijteménye a masodik legnagyobb és az egyik legsokoldalibb Magyarorszagon. Osszetétele
kifejezi és segiti megvalositani mindazon szerepeket, melyeket a DEENK egyetemi és nemzeti
konyvtarként betolt Debrecen varos és az orszag életében. A DEENK feladatkorébe tartozik a
Debreceni Egyetem informacioforrasainak (adatbazis, konyv, folyoirat) beszerzése és szolgaltatasa. A
nyomtatott dokumentumokat a konyvtar kilenc szolgaltatasi helyén a felhasznaloi kor foldrajzi
elhelyezkedéséhez igazitja. Az elektronikus informaciéforrasok az egyetem barmely szamitogépérdl
és egyetemi polgarok szamara - jogosultsag-azonositas utan - a vilag barmely pontjarol elérhetd. A
teljesség igénye nélkiil hozzaférheté adatbazisok: De Gruyter Journals, Science Direct, SciTech
(Proquest), Scopus, SpringerLink, Web of Science, Wiley Online Library. A DEENK gy{ijteménye 2023-
ban 22.478 db dokumentummal gyarapodott, 6sszesen 146.571 eFt értékben. Az év végi leltaradatok
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szerint a DEENK teljes fizikai dokumentum-allomanya 6.003.885 tétel. A konyv- és folyoiratvasarlas
koltségvetését az egyes karok biztositjak. A dokumentumgyarapodas szamszertleg legnagyobb részét
a kotelespéldanyok teszik ki. A DEENK nyilvanos konyvtarként biztositja az alapszolgaltatasainak
dijmentes igénybevételét, mig az ezeken feliili szolgaltatasok hasznalatihoz konyvtari regisztracio
sziikséges. A szolgaltatasok részleteirdl, valamint az aktualis dijszabasokrol az olvasoszolgalati
pontokon elhelyezett tajékoztatok és a Konyvtar informativ honlapjanak (lib.unideb.hu) vonatkozo
szakaszai nyujtanak tdjékoztatist. A DEENK részeként a Debreceni Egyetemi Kiadd (Debrecen
University Press — DUPress) f6 profiljat az Egyetem 13 karanak lektoralt jegyzet-, e-jegyzet, szakkonyv-
kiadasa és széles kort terjesztése; valamint elektronikus kiadvanyok eléallitasa, a hozzajuk kapcsolodo
szolgaltatasi paletta kialakitisa, miikodtetése adja. Arusité pontjain és a webaruhazuk kindlatiban
kozel 1000 kiilonb6z0 jegyzet és szakkonyv példanyaibol valogathatnak az egyetemi polgarok.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: https://lib.unideb.hu

JNPDI: A Debreceni Egyetem Egyetemi és Nemzeti Konyvtar szamos modon jarul hozza a Doktori
Iskola tevékenységének sikeréhez. A katalogusaban talalhaté tankonyvek, szakkonyvek, tudomanyos
folyoiratok alapjat képezik a doktoranduszok mindennapi munkajanak. A Debreceni Egyetem és a
nemzetkozi kiadok kozotti, évente megujulé megallapodasok nem csupan a kiadok folyoirataihoz
engednek szabad hozzaférést, de a hallgatok és kutatok altal publikalni kivant kéziratok jelentGs
hanyadanak hallgatoi/kutatoi koltségvonzattal nem jaro publikaciot tesz lehetévé a legszinvonalasabb
nemzetkozi folydiratoknal. A Doktori Iskola igyekszik megteremteni minden lehetéséget, hogy a Di,
Q1 és Q2 folyoiratokba szant kéziratok elokésziileteihez megfelel$ szakmai hatteret biztositson.
JNPDI Miikodési Szabalyzat

INPDI ESG

Szakteriileti gytijtemények

Open Access megallapodasok

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola képzését a Debreceni Egyetem kozponti konyvtari haldzata magas szinvonalon
tamogatja. A doktoranduszok teljes kori hozzaférést élveznek a szakteriilet vezeté nemzetkozi
folyoirataihoz, koztik Qi és Q2 besorolasu lapokhoz. Emellett a konyvtar kutatastamogat6
szolgaltatasokat nyujt, mint példaul az MTMT-adminisztracio, az adatbazis-hasznalat oktatisa és a
hivatkozaskezelési tanacsadas.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://lib.unideb.hu/

MSzDI: A doktori iskola résztvevéi a Matematikai Intézet Konyvtara (MIK) és a DE Egyetemi és Nemzeti
Konyvtara (DEENK) konyvtari allomanyat és szolgaltatasait hasznaljak. A MIK szakkonyvtar jelenlegi
konyvallomanya kb. 28700 kotet, ami feloleli a matematika- és szamitastudomanyok gyakorlatilag
minden teriletét. Az utdbbi 6t évben (2020-2024) a konyvvasarlasra forditott 6sszeg kb. 750 ooo -Ft. A
konyvtarba 102 kiilf6ldi és 3 magyar szakfolyoéirat jar. A konyvtar évi folydirat gyarapodasa: kb. 1,5 millio
Ft a vasarolt és kb. 13 millio Ft a csereérték (2025-ben), bar évek dta komoly gondot jelent a
folydiratokhoz az anyagi forras megtalalasa. Mig nyomtatott formaban egyre kevesebb érkezik, addig
legtobb folydiratunk ma mar elektronikusan is elérhetd. Az MI altal vasarolt, a cserébe érkezé és az
egyetemi konzorciumoknak koszonheté (pl. Springer, Elsevier) Q1 és Q2 folydiratbdl tébb szaz
hozzaférhet6. A MIK konyvtarosa publikacios adatbazisokkal (MTMT, DEA, Tudostér) kapcsolatos
adminisztrativ tevékenységeket is végez. A Doktori Iskolaban folyd képzés tovabbi konyvtari
hattérbazisa a DEENK, amely kotelespéldany-gytjté konyvtar. A konyvtar kilonosen hasznos
szolgaltatasai az egyetem barmely szamitogépérol és a DE polgarai szamara a vilag barmely pontjarol
elérheté olyan tudomanyos adatbazisok, mint a Science Direct, SciTech (Proquest), Scopus,
SpringerLink, Web of Science, Wiley Online Library, sthb. A DE Matematikai Intézetéhez két nemzetkozi
folyoirat kiadasa is kotddik. Az egyik az 1950-ben alapitott Publicationes Mathematicae Debrecen, idén
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mar a 107-edik kotete jelent meg. A Publicationes Mathematicae-t a vilag rangos matematikai
folyodiratai kozt tartjak szamon, melyet a legnagyobb adatbazisok indexelnek. A masik a 2003-ban az
Informatikai Karral kozos kiadasban indult matematikai és informatikai didaktika folyoirat, a Teaching
Mathematics and Computer Science, 2025-ben mar a 23. ktetével, az egyetemi OJS (Open Journal
System) rendszeren beliill megjelené TMCS 2019 6ta Diamond Open Access. Mindkét folyoiratnak
fontos szerepe van a Doktori Iskolaban sziiletett tudomanyos eredmények koézlésében. A Doktori
Iskola el6z6 vezetGjének fészerkesztésében jelenik meg az Aequationes Mathematicae cimi
nemzetkozi tudomanyos folydirat, melynek célja, hogy a fiiggvényegyenletek, dinamikus rendszerek,
iteracio elmélet, kombinatorika, és geometria témakorében elért kiemelked6 eredményeket
publikalja.

DE Egvetemi és Nemzeti Konyvtar

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MI Intézeti Konyvtar

A doktori képzéshez igénybe vett infrastrukturalis elemek (irodahelyiség, informatikai eszk6zok,
szoftverek, laborok stb.) megfelelé szinvonalon, kelld mennyiségben allnak rendelkezésre. Azok
fejlesztésérdl az intézmény gondoskodik.

ATDI: Az iskola doktori képzéseihez és kutatasi programjaihoz sziikséges infrastruktira a DE_MEK,
valamint az Agrar Kutatointézetek és Tangazdasag (AKIT) kozos mikodtetésében all rendelkezésre. A
hallgatok szamara biztositott az irodai elhelyezés, kutatasi munkaallomas, szamitégépes hattér,
internetelérés, nyomtatasi lehetdség, valamint hallgatéi kozosségi terek hasznalata. A doktori
kutatasok szamara kiemelten korszerd infrastruktarat képviselnek a Halbioldgiai Laboratorium, a
Proteomikai Laboratorium, a Genomikai és Biotechnoldgiai Kozpont laboratoriuma, valamint a
Kismacsi Allattenyésztési Kisérleti Telep és az Allathaz, ahol a gyakorlati allatkisérletek,
mintavételezések és viselkedésmegfigyelések lebonyolithatok. A laborok rendelkeznek modern
diagnosztikai, genetikai, biokémiai és biometriai eszkozokkel, valamint a kapcsolédd elemzé
szoftverek (pl. SPSS, R, GraphPad, Noldus Observer XT) hozzaférheték. Az egyetem gondoskodik a
kutatasi és oktatasi infrastruktira folyamatos fejlesztésérol: palyazati forrasokbol (pl. EFOP, GINOP),
intézményi karbantartasi terv alapjan vagy célzott beruhazasok révén. Az Agrarmiszerkézponton
keresztil a hallgatok hozzaférhetnek a legmodernebb miiszeres analitikai eszkozokhoz, a
kutatolaboratériumok pedig egyiittmikodnek mas karok (pl. TTK, AOK, Miiszaki Kar)
kutatocsoportjaival, igy szélesitve az elérhet6 infrastruktira spektrumat.

https://mek.unideb.hu/
https://akit.unideb.hu

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskola képzéséhez igénybe vett infrastruktiura a Debreceni Egyetem Fizikai Intézete és
az ATOMKI kozos kutatasi bazisan alapul. Ez a kozos laborhalozat vilagszinvonalu felszereltséget
biztosit a PhD hallgatok szamara, amelynek kivalosagat mutatja, hogy a DE-ATOMKI Anyagtudomanyi
Kutatokozpont, az ATOMKI Gyorsitokozpont, az ATOMKI Orokségtudomanyi Kozpont, valamint az
ATOMKI Izotép Klimatoldgiai és Kornyezetkutaté Kozpont bekeriiltek a TOP;0 nemzeti kutatési
infrastruktira kozé. Az infrastruktiara a magfizikai kutatasoktol az anyagtudoméanyon és feliiletfizikan
at a korszert mérési és detektortechnikakig széles spektrumon tamogatja a doktori képzést. A
hallgatok szamara irodai munkahelyek, korszerd informatikai eszkozok és szoftverek, valamint
modern laboratériumok allnak rendelkezésre; az infrastruktira folyamatos fejlesztésérél a
Természettudomanyi és Technoldgiai Kar és az ATOMKI kozosen gondoskodik. A Debreceni Egyetem
Fizikai Intézete és az ATOMKI kozos infrastrukturaja kiemelkedé mindséget képvisel, amely teljes
kortien biztositja a doktori képzéshez sziikséges kutatasi és oktatasi hatteret. Az irodai és informatikai
feltételek, a szoftverek, valamint a laboratériumi és gyorsitds infrastruktira mind a hazai, mind a
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nemzetkozi 6sszehasonlitasban élvonalbeli. Az oktatasi infrastruktara fejlesztése folyamatos: 2025-
ben 30 millié Ft értékben tortént modern eszkozok beszerzése (smartboardok, vetitok, szamitogépek,
tabletek), amelyek tovabb emelik az oktatas szinvonalat és a doktoranduszok kutatasi munkajanak
tamogatasat. A Debreceni Egyetem rendelkezik Campus licenccel a Matlab-ra, mig a LabVIEW
szoftvert az NI (Emerson) cég biztositja; mindkét programot Kkiterjedten alkalmazzuk a PhD
kutatasokban és az oktatasban.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola képzéséhez kapcsolddd infrastrukturdlis elemek a Debreceni Egyetem
Foldtudomanyi Intézetének kezelésében vannak. Eszkozellatottsaga a hazai viszonyok kozott jo (lasd
lentebb). Korabban problémat okozott minden hallgatd szamara sajat munkateriilet kialakitasa, ez a
korabbi Foldtudomanyi Konyvtar atalakitasaval orvoslasra Kkeriilt, illetve folyamatban van. A
munkavégzéshez sziikséges szoftverek rendelkezésre allnak, ezek koziil tobb szoftvert egyetemi
licenccel hasznalnak (pl. Microsoft Office, SPSS), de vannak olyan szoftverek, amelyeket
megvasaroltunk (pl. Visual Modflow, inpho UASmaster, Pix4D mapper, Agisoft Metashape, DJI Terra,
ArcGIS, ArcGIS Pro, Global Mapper, ENVI, ENVI Feature Extraction, eCognition, Surfer, SPSS, Canoco,
REDcatch REDtoolbox, Trimble Business Center), illetve igyeksziink az ingyenesen is hasznalhato
szoftvereket elényben részesiteni. Amennyiben valamilyen specialis szoftverre van sziikség, azt a
doktori iskola pénziigyi kereteib6l meg tudjuk vasarolni a hallgatok szamara. A doktoranduszaink
koziil tébben is hasznaljak a Foldrajzi Laboratorium eszkozeit. A laboratérium ebben az évben tjult
meg, Uj burkolatot kapott, dj laborbutorok érkeztek, Gj ajtokat épitettek be és az egész laboratoriumot
kifestették. A laboratériumban ma mar korszerl eszkozok allnak a hallgatok rendelkezésére (pl.
deutérium-halogén lampas spektrométer, mellyel 300-900 nm kozott, 2 mm x 2 mm-es feliileten
spektralis profilokat lehet mérni, és azokat kategoriaalapu (pl. novény beteg/mem beteg) vagy mért
paraméterekhez (pl. levél nedvességtartalom) kapcsolva kiértékelni), mely eszkozpark folyamatosan
boviil. A laboratoriumi infrastruktara fontosabb elemei:

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola - a személyi és financialis feltételeket is beleértve - szorosan egyiittmiikodik a
DE Informatikai Karaval. Hasznalhatja annak teljes infrastruktarajat, és részt vallal annak
fenntartasaban és fejlesztésében. A 4400 mz2 alapteriiletii modern épiilet a Kassai titi Campuson épiilt.
Az Gjszert épiiletiinknek koszonhetden hallgatdoink modern, korszeri koriilmények kozott végezhetik
tanulmanyaikat. A tantermek, el6adok, laborok és kozosségi helyiségek buitorzata teljesen uj, s ehhez
kapcsolodik a kor kovetelményeinek megfelel szamitogépes halozat. Harom nagy el6ad6 termiink
lépcsOzetes formaban keriilt kialakitasra, gondolva a mozgasaban Kkorlatozott hallgatokra is, és a
féréhelyek szama is ezt tiikrozi 196 + 2, 123 + 2, 140 + 2, 150 + 2 A négy nagy el6adonkban egyidejiileg
617 hallgato fér el. Tizenharom tantermiinkben 390 hallgaté szamara biztositott az iil6hely, mig a
szamitogépes laborjainkban egyidejiileg 313 + 7 hallgaté fér el. Osszegezve termeikben egyidGben
egyszerre 1327 hallgato fér el. A Kar épiilete korszerii, nagysebességli és meghizhat6 informatikai
halézattal rendelkezik, amely kétiranyu, hibatiiré optikai kapcsolat révén csatlakozik az egyetemi
gerinchaldzathoz. A bels6 halozat modern kabelezéssel és nagy kapacitasu aktiv eszkozokkel biztositja
az oktatok és hallgatok gyors és stabil halozati elérését. A halozat tamogatja az IP-telefonokat és a
vezeték nélkiili hozzaférési pontokat is, igy teljes kord infrastruktarat kinal a digitalis oktatas szamara.
A vezeték nélkiili halozat IEEE 802.11 a/b/g/n szabvanyokat tamogat, akar 600 Mbit/s sebességgel. Az
oktatotermek és szamitogépes laborok jol felszereltek projektorokkal, korszertd szamitogépekkel és
kiilonféle operacios rendszerekkel. A nagy el6adokban elhelyezett kamerak lehetGséget teremtenek az
el6adasok online kozvetitésére. Az informatikai infrastruktura fejlesztése folyamatos, a Kar
rendszeresen cseréli az elavult eszkozoket.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: https://inf.unideb.hu

JNPDI: A doktori iskola, szoros egyiittmiikodésben a kapcsolodo tanszékekkel, torekszik az oktatoi és
kutatdi tevékenység zavartalan lebonyolitasara. Oktatoi egyeztetéssel minden szemesztert
megel6z6en meghatarozasra keriilnek a kurzusok idébeli és helyszini beosztasai. Valamennyi oktato
és doktorandusz szdmara sajat irodai hely biztositott. A mindennapi munkavégzéshez asztali és
hordozhaté szamitogépek allnak rendelkezésre, melyekre - egyetemi licensz alapjan vagy egyéb
projekt-koltségvetésb6l — beszerzésre keriilnek a kutatomunka soran sziikséges szoftverek. A
laboratoriumok helykinalata és elérhet6sége valamennyi futo és tervezett projekt szamara megfeleld
¢és biztositott. Felszereltségiik megfeleld, mely kiterjed mind a berendezésekre, mind a muszerekre,
mind pedig egyéb eszkozokre, kellékekre és vegyszerekre. A terepi munkavégzéshez ugyancsak hossza
tavon rendelkezésre allnak a sziikséges felszerelések.

DEDSz kiegészitve a TTDT eljarasi rendjével
DE Intézményfejlesztési Terv 2023-2030
Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI Mindséghiztositisi Terv

JNPDI Képzési Terv

JNPDI ESG

KDI: A doktori iskola szamara biztositott infrastrukturalis hattér megfeleld szinvonalon és
mennyiségben all a hallgatok rendelkezésére. A doktori iskola hallgatoi hozzaférést kapnak a legajabb
analitikai és spektroszkopiai miiszerekhez, valamint a kémiai kutatasokhoz nélkiilozhetetlen
szamitogépes programokhoz, illetve tudomanyos egyiittmiikodések keretén beliil a kiilsG partnereknél
miikddé nagymiiszerekhez. 2023 oktobertdl a Kémia Epiilet modernizaldsaval az intézmény tdmogatja
a nemzetkozi szinvonalu infrastrukturalis elemek meglétét.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://kemia.unideb.hu/

MSzDI: A doklori iskola az infrastrukturalis feltélelek megleremtésének vonatkozasaban is szorosan
egyiittmikodik a Matematikai Intézettel: hasznalhatja annak teljes infrastrukturajat, és részt vallal
annak fenntartasaban és fejlesztésében. Az Intézet legutobb 2024-ben kezdett el egy atgondolt, az
oktatas és kutatas infrastruktarajat érinto fejlesztési folyamatot, mely ebben az évben egy tanterem és
egy szamitogépes labor, tovabba a konyvtari olvasoterem felgjitasat és technikai eszkozokkel valo
felszerelését jelenti 6sszesen 7.000.000.-Ft értékben. Nappali tagozaton a doktoranduszok 2-3 {Gs
tanszéki szobakban keriilnek elhelyezésre. Mindenki részére biztositunk szamitogépet, melyeket az
Intézet rendszergazdaja hasznalatra kész allapotban ad at, és a gépekel Kkarbantartja. A
doktoranduszok kis létszama miatt képzésiikhoz Kicsi terem- és egyéb eszkozkapacitas sziikséges.
Alapszoftver-ellatottsag tekintetében is elfogadhato a helyzet. A DE dolgozai és hallgatdoi hasznalhatjak
a Microsoft 365 szolgaltatasait, de sokan a nyilt forraskoda rendszereket részesitik elényben.
Hozzaférhetd az Egyetemen, bar nem allando jelleggel, néhany fontos alkalmazoi programcsomag is,
mint a SAS vagy az SPSS, sth. Az Egyetem teriiletén miikodik az Eduroam szolgaltatas.

DE Szoftverletoltések
MSzDI mindséghiztositasi terve

Alatamaszté dokumentumok linkje:

Kellden felkésziilt és elegendd (nyelveket, de minimum angolul beszéld) személyzet 4ll rendelkezésre
a doktoranduszok adminisztracios és tanulméanyi iigyeinek ellatasahoz.
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ATDI: Az iskola miikodését a doktori képzés sajatossagait jol ismerd, megfelel$ szakképzettséggel és
gyakorlattal rendelkez6 adminisztrativ személyzet timogatja. Az tigyintézés a DI titkarsagan, valamint
egyiittmikodésben a DE kozponti doktori adminisztracios egységeivel (pl. Doktori, Habilitacios és
Tehetséggondozasi Kozpont). A hallgatok tanulmanyi és adminisztrativ tigyeit intézé munkatarsak
rendelkeznek a sziikséges digitalis kompetenciakkal (pl. Neptun, MTMT, ODT), tovabba megfeleld
szint angol nyelvismerettel. Ez kiilonosen fontos a nemzetkozi hallgatok aranyanak novekedése miatt
- a Stipendium Hungaricum programban részt vevo doktoranduszok tanulmanyi és hivatalos iigyeit
zokkenOmentesen tamogatjak. A személyzet részvételét az egyetem altal biztositott rendszeres
tovabbképzések, valamint az oktatdsi és adminisztrativ rendszerek fejlesztése is segiti. A hallgatoi
ugyintézés elérhetd elektronikus és személyes formaban is, és a hallgatok visszajelzései alapjan
megfelelonek, segitOkésznek és hozzaférhetonek bizonyul.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://hak.unideb.hu/

FIDI: A doktori iskola titkdra és tanulminyi adminisztratora megfelel6 szaktudassal és angol
nyelvismerettel rendelkezik, igy biztositjak a magyar és kiilf6ldi doktoranduszok adminisztracios és
tanulmanyi tigyeinek gordiilékeny intézését. Sziikség esetén az egyetemi kozponti adminisztracio
(Nemzetkozi Oktatast Koordinalé Kozpont) tovabbi tamogatast nyajt, amely garantalja, hogy a
hallgatok minden {igyintézéshez megfelel6 nyelvi és szakmai segitséget kapjanak.

HAK

TTDT iigyintézdje

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FODI: A doktori iskola titkdra és tanulmanyi adminisztratora megfeleld nyelvismerettel rendelkezik a
doktoranduszok adminisztracios és tanulmanyi iigyeinek ellatasahoz.

HAK
TTDT iigyintéz6je

Alatamaszté dokumentumok linkje:

ITDI: A doktoranduszok tanulmanyi iigyintézése elsGsorban az egyelemi elektronikus tanulmanyi
rendszerben torténik. A tanulmanyi iigyekkel kapcsolatos kérdésekkel kapcsolatban a doktoranduszok
els6sorban az iskola titkarahoz fordulhatnak segitségért magyar és angol nyelven. A doktori
cselekményekkel kapcsolatos ligyintézés soran a TMDT referense nyujt segitségel szintén magyar és
angol nyelven. Az egyéb adminisztracios tigyekben az egyetemi Hallgatoi Adminisztraciés Kozpont az
illetékes, ahol szintén nyelveket beszél6 kollégak segitik a hallgatokat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://hak.unideb.hu/

JNPDI: A doktori iskola oktatdi és kutatdoi magas szakmai szinvonald munkat végeznek. Emellett
valamennyi kolléga nyelvtudisa révén képes az angol nyelvii hallgatokkal adminisztrativ jellegi
kommunikaciora, illetve nyelvtudasukkal alkalmassa valnak egyes kurzusok megtartisara angol
nyelven.

DE foglalkoztatasi szabalyzat
Alatamaszté dokumentumok linkje: JNPDI Miik6dési Szabalyzat

NPDI ESG

KDI: A doktori iskolaban megfelelGen képzett és elegendd adminisztrativ személyzet all a
doktoranduszok rendelkezésére tanulmanyi és adminisztracios iigyeik intézésében. A munkatarsak
jartasak a doktori képzés szabalyozasi kornyezetében, és biztositjak az ligyintézés gordiilékenységét a
jelentkezéstdl a fokozatszerzésig. A személyzet angol nyelvtudassal rendelkezik, igy a nemzetkozi
hallgatok tigyeinek ellatasa is biztositott.
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HAK

Alatamaszté dokumentumok linkje: o
TTDT ugyintézoje

MSzDI: Adminisztracios iigyekben az egyetemi Hallgatoi Adminisztracios Kézpont (HAK) az illetékes,
ahol nyelveket (elsGsorban az angolt) beszél6 munkatarsak segitik a hallgatokat. A doktoranduszok
tanulmanyi tigyintézése elsGsorban az egyetemi elektronikus tanulmanyi rendszerben torténik
magyar ¢és angol nyelven. Tanulmanyi tigyekkel kapcsolatos kérdéseikkel a doktoranduszok az Iskola
titkarahoz és a TTDT tigyintéz6jéhez fordulhatnak segitségért magyar és angol nyelven. A felvételivel
és a fokozatszerzési eljarassal kapcsolatos tigyintézés soran elsosorban a TTDT referense all a
doktoranduszok rendelkezésére szintén magyar és angol nyelven is.

HAK
Alatamaszto dokumentumok linkje: TTDT iigyintézdje
MSzDI titkara

Gondoskodnak a doktoranduszok Dbeilleszkedésének elGsegitésérdl (kiilonGs tekintettel a
helyismerettel nem rendelkezdk esetén, pl. kiilféldiek mentoralasa).

ATDI: Az iskola kiemelt figyelmet fordit a doktoranduszok tanulmanyi és kutatdsi kornyezetbe vald
sikeres beilleszkedésének tamogatasara, kiilonosen a Kkiilf6ldi, helyismerettel nem rendelkezd
hallgatok esetében. A beilleszkedés eldsegitése tobb szinten és intézményi szereplé bevonasaval
torténik. A DI minden 0j hallgaté szamara tajékoztatiast nyuajt a képzés kovetelményeirdl, az
adminisztrativ teend6krél, a Kkutatohelyek hasznalatarol, valamint a hallgatéi jogokrol és
lehet6ségekrol. A kiilfoldi hallgatok esetében kiilon figyelmet kap az angol nyelvli tijékoztatas, a
tanulmanyi rendszer (Neptun), az MTMT hasznalatinak bemutatisa, valamint a kulturalis és
intézményi bevezetés. A beilleszkedés segitésében fontos szerepet vallalnak a témavezetdk, valamint
a doktori iskola tapasztaltabb hallgatéi is, akik informalis mentor szerepben segitik az 1j
doktoranduszokat. A kari nemzetko6zi koordinator, illetve a DE Nemzetko6zi Irodaja tovabbi timogatast
biztosit (pl. vizumiigyintézés, szallas, orvosi ellatas, bankszamlanyitas kérdései). A doktori iskola részt
vesz olyan kari és egyetemi rendezvények szervezésében (pl. Welcome Week, Orientation Days),
amelyek elGsegitik a kozosségbe valod integraciot és a személyes kapcsolatok kiépitését.
https://internationaloffice.unideb.hu
https://edu.unideb.hu/

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A doktori iskolaban a beilleszkedés elgsegitése kiemelt figyelmet kap, kiilonosen a kiilfoldrol
érkez0, helyismerettel nem rendelkez6 hallgatok esetében. A témavezet6k mar a beiratkozast
koveten részletesen tajékoztatjak az aj doktoranduszokat a képzés kovetelményeirdl, a tanulmanyi
és kutatasi feladatokrol, valamint a rendelkezésiikre alld timogatd szolgaltatisokrdol. A magyar
hallgatok tobbsége korabban a Debreceni Egyetemen folytatta tanulmanyait, igy szamukra a
beilleszkedés altalaban z6kkendmentes. A kiilfoldi hallgatok szamara azonban mentoralasi lehet6séget
biztositunk: részben a témavezet6k és a doktori iskola adminisztracidja, részben pedig az adott
orszaghol vagy régiobol mar Debrecenben tanul6 hallgatok segitik 6ket a tanulmanyi és hétkoznapi
tigyekben valo eligazodasban. Hasonlé tamogatast nyajt a Nemzetkozi Oktatast Koordinald Kozpont is.
Ez a rendszer biztositja, hogy minden doktorandusz a kezdetektdl megfelel6 szakmai és személyes
tamogatast kapjon.

https://internationaloffice.unideb.hu
https://edu.unideb.hu/

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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FODI: A doktori iskola témavezetdi a doktoranduszok beiratkozdsa utdni elsé talalkozas alkalmaval
tajékoztatjdk a PhD-hallgatokat a képzés kovetelményeir6l. A PhD-hallgatok helyzetének
megkonnyitése érdekében a 2025/2026-0s tanévtol kezdve a Féldtudomanyok Doktori Iskola egy révid
tajékoztatd anyagot allitott 0ssze, amelyet eljuttat minden djonnan felvett hallgatonak. A felvett
magyar hallgatok jelentos része a gradualis képzésben is a Debreceni Egyetem hallgatoja volt, igy kiilon
mentoralas nem sziikséges, mig a kiilfoldiek esetében az adott orszaghol mar Debrecenben tanulok
segitik az Gjonnan érkezetteket. A kiilfoldi hallgatok problémainak kezelésében a Nemzetkozi Oktatast
Koordinalé Koézpont munkatarsai nytjtanak segitséget.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A beilleszkedéssel kapcsolatos nehézségek elharitas érdekében a hallgatok a DI titkarahoz
fordulhatnak segitségért. A kilf6ldi hallgatok problémainak kezelésében a Nemzetkozi Oktatast
Koordinal6 Kézpont munkatarsai nyujtanak segitséget.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://www.edu.unideb.hu/

JNPDI: A doktori iskola oktatéi és kutatéi minden segitséget megadnak a képzésiik elején és annak
barmely szakaszaban jaré doktorandusz hallgatok beilleszkedésének és munkajanak segitéséhez. A
kiilfoldi hallgatok egyre nagyobb szamat tekintve mindennapossa valt az ezen hallgatokkal torténd
interakcio, mely az elmult évek gyakorlata alapjan mara valamennyi oktatd és kutatd szamara
rutinszerd és hatékonyan végzett teenddvé valt. A kiilféldi hallgatok problémainak kezelésében a
Nemzetkozi Oktatast Koordinalo Kozpont munkatarsai segitenek.

https://www.edu.unideb.hu/
JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola kiemelt figyelmet fordit a doktoranduszok beilleszkedésének elGsegitésére,
kiilonosen a kilfoldi hallgatok esetében. A beiratkozas soran a munkatarsak és a témavezetok
személyre szabott tamogatast nydjtanak, mig a hallgatoi k6zosség és az egyetemi mentorprogramok
segitik a mindennapi életbe és a varosi kornyezetbe vald beilleszkedést. Az idegen nyelvil tigyintézés,
valamint az Erasmus Student Network (ESN) Debrecen és a doktori iskola mentorai altal biztositott
segitség garantalja, hogy a nemzetkozi hallgatok zokkendmentesen integralodjanak az akadémiai és
tarsadalmi kozegbe.

https://internationaloffice.unideb.hu/palyazatok

Alatamaszté dokumentumok linkje:

https://debrecen.esn.hu/

MSzDI: A doktoranduszok szidmara a beilleszkedést a Hallgatéi Kapcsolatok és Szolgaltatasok
Kozpontja (HKSzK) rendkiviil széleskori szolgaltatashalozattal timogatja. A kiilfoldi hallgatok
problémainak kezelésében az egyetem Coordinating Center for International Education (CCIE)
munkatarsai nydjtanak segitséget. Egy mobil applikaci6 is elkésziilt és letoltheté az eligazodas
megkonnyitése érdekében: UD Studyversity app. Az MSzDI doktoranduszait a Matematikai Intézet
iroddjanak munkatarsai is mindig készséggel eligazitjak. A képzéssel kapcsolatos kérdéseket a

e

témavezetdvel, az Iskola titkaraval és a TTDT tigyintézdjével lehet tisztazni.
HKSzK

Alatamaszté dokumentumok linkje: CCIE

MI Iroda

Gondoskodnak a doktoranduszok naprakész informaci6ellatottsagaradl, a doktori képzés nyelvein.
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ATDIL: Az iskola kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a doktoranduszok minden, képzésiiket és
kutatasaikat érinté lényeges informaciohoz naprakészen és a képzés nyelvein (magyar és angol)
hozzaférjenek. Az informaciokozlés tobb csatornan toérténik: a DI hivatalos honlapjan, kozvetlen e-
mailes kommunikaciéban, Neptun iizenetben, valamint személyes és online forumokon keresztiil. A
DI honlapjan elérhetdk a legfontosabb szabalyzatok, hataridok, tirlapok, tijékoztatok és hirdetmények
magyar és angol nyelven is. A kiilféldi hallgatok szamara kiilon figyelmet kap a témavezetokkel valo
folyamatos kapcsolattartas elGsegitése. A DI titkarsaga és adminisztrativ munkatarsai aktivan
tamogatjak a tajékozodast, és személyes megkeresésre is gyors, pontos valaszokat adnak. A nem
magyar anyanyelvi hallgatok visszajelzései alapjan az informaciokozlés egyértelmd, elérhet6 és
tamogato jellegli - ez hozzajarul a nemzetkozi hallgatok beilleszkedéséhez és elégedettségéhez.
https://mek.unideb.hu/

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/
https://www.edu.unideb.hu/

FIDI: A doktori iskola legfontosabb dokumentumai (pl. mukodési szabalyzat, tanulmanyi
kovetelmények, vizsgaszabalyok, hatarid6k) magyar és angol nyelven is elérhetok a doktori iskola
honlapjan. A naprakész informdcidellatast rendszeres elektronikus kommunikacié biztositja: a DI
vezelése és titkarsaga emailen keresztiil tijékoztatja a hallgatokat az aktualis teend6krol, hataridokrdl,
palyazati lehetGségekrdl és rendezvényekrol. Ez a kétnyelvd, elektronikus kommunikacios rendszer
garantalja, hogy a magyar és kiilf6ldi doktoranduszok egyarant idében és pontosan értesiiljenek
minden szamukra relevans informaciorol.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola legfontosabb dokumentumai magyar és angol nyelven is elérhetdk.
Alatdmaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktoranduszok szdmara beiratkozasukkor e-mail cimetl biztositunk, melyet felvesziink a
doktoranduszoknak sz016 levelezési listara. A DI titkira ezen keresztil rendszeresen kiild relevans
informaciokat az érintett hallgatoknak a képzésiik nyelvén (magyar, illetve angol). Az egyes oktatok a
kurzusok latogatoit az elektronikus tanulmanyi rendszeren keresztiil kozvetleniil is elérik. Az rendszer
tizeneteit a hallgato e-mailben is megkapja.

Alatamaszté dokumentumok linkje: --

JNPDI: A doktori iskoldban magyar és angol nyelvii képzés soran a kollégak szimara mindennapos
feladatta valt mindkét nyelv hasznalata. Ennek koszonhetGen a témavezet6k mind e-mailben, mind
személyesen képesek a megfeleld szintii hallgatoi tijékoztatasra. Amennyiben egy hallgaté a doktori
iskola vagy barmely kapcsolodo tanszék kollégajanak segitségét kéri vagy tajékoztatast szeretne kapni,
a kollégak készségesen allnak rendelkezésére, s vagy kozvetlen valasszal szolgalnak, vagy pedig
eligazitast nydjtanak a kérdéskorben leginkabb jaratos kolléga személyét és elérhetGségét illetGen.

https://www.edu.unideb.hu/
INPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola gondoskodik arrél, hogy a doktoranduszok naprakész informaciohoz jussanak a
doktori képzés nyelvein, magyarul és angolul. A doktori iskola honlapjan rendszeresen frissitik a
szabalyzatokat, képzési terveket és hireket, emellett a Neptun rendszer és az e-mailes korlevelek
biztositjadk a gyors és pontos tajékoztatast. A nemzetkozi hallgatok szamara minden fontos
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dokumentum és tajékoztatd elérheté angol nyelven is, igy garantalt az atlathatd és egyenld
informacioellatas.

https://chemistryphd.unideb.hu/
https://chemistryphd.unideb.hu/szabalyzatok

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: Minden doktorandusz beiratkozasa utan egyetemi e-mail cimet kap, melyet felvesziink a
magyar vagy angol nyelvii PhD képzésben részt vevok szamara késziilt levelezési listara. A DI titkara
ezen keresztil kiildi a friss informaciot mindenkinek a képzése nyelvén. Az MSzDI doktoranduszainak
e-mail cime felkeriilnek a Matematikai Intézet levelez6 listajara is, igy az Intézet hireit is rendszeresen
megkapjak. Az e-mailcim bekeriil az elektronikus tanulmanyi rendszerbe is, igy adminisztracios és
tanulmanyi tigyekben is elérhet6 ezen keresztiil a hallgato.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: DE levelezés

Az intézményi doktorandusz onkormanyzat eljarasrendje biztositja a DI doktoranduszainak
érdekképviseletét az intézményben. A DI szabalyzataiban biztositott a doktoranduszok részvétele az
intézményi dontésel6készitési és dontéshozatali folyamatokban.

ATDL: A DE miikodése soran a doktoranduszok érdekképviseletét az intézményi Doktorandusz
Onkormanyzat (DE-DOK) latja el, amely szabalyozott eljarasrend alapjan mikodik, és jogosult
képviselét delegdlni a doktori iskolak dontéshozd és tandcsadd testiileteibe. Az ATDI szabalyzata
lehetdvé teszi, hogy a doktoranduszok képviselgje allandé meghivottként részt vegyen a DIT iilésein,
ahol véleményezési és javaslattételi joggal élhet. A hallgatoi képviselet a doktori iskola miikodésének
fontos eleme: a DIT dontés-el6készit6 munkajaba (pl. képzési program modositasa, kurzuskinalat
frissitése, hataridék megallapitasa) is bekapcsolodhat, kiilondsen azokban a kérdésekben, amelyek
kozvetleniil érintik a doktoranduszokat. A hallgatok részvétele biztositott az onértékelési és
mindséghiztositasi folyamatokban is. A DE-DOK és kari doktorandusz-képviselgk aktivan miikddnek
egyiitt a kari vezetGséggel és a doktori iskolakkal, elGsegitve a hallgatoi szempontok rendszeres
érvényesiilését. Az ADT doktorandusz hallgatoi képvisel6vel is rendelkezik.
https://unideb.hu/de-dok

ADT Doktori Szabalyzat

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

FIDI: Az intézményi doklorandusz onkormanyzat eljarasrendje biztositja a dokloranduszok
érdekképviseletét a Debreceni Egyetemen, igy a Fizikai Tudomanyok Doktori Iskolaban is. A DI
szabalyzatai rogzitik a doktoranduszok részvételének lehet6ségét a dontés-elGkészitési és
dontéshozatali folyamatokban. A Doktori Iskola Tanacsanak tanacskozasi jogu tagja minden tanév
elején a PhD-hallgatok altal megvalasztott képviselG, aki rendszeresen Kkozvetiti a hallgatoi
észrevételeket, javaslatokat és igényeket. Ez a rendszer biztositja, hogy a doktoranduszok véleménye
érdemben megjelenjen a DI miikodésével és dontéseivel kapcsolatban.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola Tandcsanak tandcskozdsi jogu tagja a PhD-hallgatok dltal minden tanulmanyi
¢év elején megvalasztott képviseld, és ennek révén biztositott a doktoranduszok részvétele a
dontésekkel kapcsolatos folyamatokban.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu
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ITDI: A doktori iskola hallgatéinak onkormanyzati szintii érdekképviselete a Debreceni Egyetem
Doktorandusz Onkorményzatin keresztiil torténik. A PhD hallgatok kozvetlen érdekképviselete
érdekében mind az ITDT, mind a TMDT rendelkezik hallgatoi képviselo taggal, aki tanacskozasi joggal
bir a tanics iilésein.

https://dedok.unideb.hu/kepviseloink
ITDI Miikodési szabalyzata

Alatamaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: A Debreceni Egyetemen a doktoranduszok érdekképviselete tobb formaban biztositott.
Ugyeikkel kapcsolatban szabadon fordulhatnak a doktorandusz o6nkormdnyzathoz, illetve a
Tudomanyos Igazgatosaghoz. A doktori iskola lehetévé teszi doktoranduszai szamara a részvételt az
Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat munkajaban.

DE Hallgatoi jogorvoslat
Alatamaszté dokumentumok linkje: INPDI ESG

https://unideb.hu/de-dok

KDI: A doktori iskolaban biztositott a doktoranduszok érdekképviselete és részvétele a
dontéshozatalban. Az intézményi szinti érdekképviseletet a Debreceni Egyetem Doktorandusz
Onkormanyzata (DEDOK) latja el, amely szabalyozott eljarasrend alapjan képviseli a hallgatok jogait és
érdekeit az egyetemen. A KDI Miikodési Szabalyzata emellett el6irja, hogy a Doktori Iskola Tanacsaban
doktorandusz-képviseld is helyet kap, igy a hallgatok kozvetleniil részt vesznek a dontésel6készitési
és dontéshozatali folyamatokban.

KDI Muikodési Szabalyzat
https://dedok.unideb.hu/

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A DE doktoranduszainak érdekképviseletét a DE Doktorandusz Onkormdanyzata (DEDOK)
biztositja. Tovabba mind az MSzDI, mind a TTD Tanacsban van doktorandusz képviseld, aki
tanacskozasi joggal vehet részt a dontési folyamatokban.

DEDOK

Alatamaszté dokumentumok linkje: TTDT hallgatéi képvisels

MSzDI hallgatéi képviseld

Az intézmény/DI képes megteremteni a sziikséges forrasokat a doktoranduszok kutatisi és
publikécios tevékenységeinek biztositasahoz.

ATDI: A DE és az ATDI képes biztositani azokat a forrasokat, amelyek a doktoranduszok kutatési és
publikacids tevékenységének megvalositasahoz sziikségesek. A forrasok tobbféle csatornan keresztiil
érhetk el: allami 6sztondij, intézményi kutatasi tamogatas, palyazati forras (pl. UNKP, NKFIH, OTKA,
EFOP, GINOP), valamint témavezetoi projektkereteken keresztiil. A doktori képzés alatt a hallgatok
szamara biztositott allami Osztondij mellett a témavezetdk altal elnyert kutatasi projektek is
lehet6séget adnak eszkozhasznalatra, laboratoriumi mintavételekre, terepi vizsgalatokra, kiilf6ldi
tanulmanyutakra, valamint publikaciés koltségek (pl. open access dijak) fedezésére. A Stipendium
Hungaricum programban részt vevo hallgatok részére a program kiilon kutatasi tamogatast is nyujt. A
DI 6sztonzi a hallgatokat 6nallé palyazatok benyujtisara (pl. UNKP, EKOP), tovabba tamogatja a
nemzetkozi konferencidkon valo részvételt, amelyhez kari vagy egyetemi szinti mobilitasi forrasok is
igénybe vehetdk (Panndnia Osztondij). A kutatisi eredmények publikalasat a fokozatszerzés kotelezd
elemeként kezeli az intézmény, és ezzel 6sszhangban biztositja a sziikséges feltételeket. Mindezek
mellett azért kijelenthetd, hogy nemzetkozi 6sszehasonlitasban a forrasok sziikosek.
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https://internationaloffice.unideb.hu/pannonia-
osztondijprogram-hallgatoknak

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FIDI: A Természettudomanyi és Technoldogiai Kar koltségvetésében a Fizikai Tudomanyok Doktori
Iskola szamara biztositott forrasok a legtobb esetben fedezik a doktoranduszok kutatasi és publikacios
tevékenységéhez sziikséges alapvetd koltségeket. A Stipendium Hungaricum 6sztondijas hallgatok
utan érkezé ugynevezett kutatasi tamogatas nagyrészt biztositja a kiilfoldi hallgatok kutatasainak és
tanulmanyainak finanszirozasat. A magyar allami Osztondijas hallgatok esetében azonban gyakran
sziikség van kiegészito forrasok bevonisara. Ezt egyrészt a témavezetSk palyazati forrasai (pl. OTKA,
NKFIH, HUN-REN, HURIZON, EU-s és egyéb nemzetkozi projektek), masrészt a Debreceni Egyetem
Publikiciés Tudomanytamogatasi Programja és az ATOMKI bels6 ITKA programja egészitik ki.
Osszességében a doktori képzés finanszirozasa tobb 1dbon all, amelyben a kari timogatas, a hallgatoi
Osztondijak és a témavezetok palyazati forrasai egyarant fontos szerepet jatszanak.

Alatamaszté dokumentumok linkje:

FODI: A Természettudomanyi és Technoldgiai Kar koltségvetésében a Foldtudomanyok Doktori
Iskolanak juttatott pénziigyi tamogatas a legtobb esetben képes megteremteni a sziikséges forrasokat
a doktoranduszok kutatasi és publikacios tevékenységének biztositasahoz. Ugyanakkor azt is meg kell
jegyzeni, hogy a magyar hallgatok esetében bizonyos esetekben sziikséges egyéb forrasok bevonasa is.

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

ITDI: A doktori iskola anyagi hatterét az allamilag finanszirozott hallgatok utan jaré juttatas, az
onkoltséges hallgatok utan jaro bevétel és a Stipendium Hungaricum programban részt vevé kiilfoldi
hallgatok utan jaro keret adja. Ez Osszességében megfelelo lehetGségetl biztosit a sziikséges hattér
kialakitasahoz. Az ITDI koltségvetésében a programok Kkiilon kerettel rendelkeznek, melynek
kezeléséért a programok vezetdi felelnek. Konkrét tamogatasi igény esetén a szakmai indokoltsag
elbiralasa utan a programvezeté donthet a tamogatas megitélésérol. Az iskola infrastrukturalis
hatteréhez kapcsolodd kiadasok a DI kozponti keretébdl fedezhetok. Mivel a magas szinvonala
publikaciok megjelentetése nem csak a DI, hanem a Kar és az Egyetem kozos érdeke is, indokolt
esethen tovabbi tamogatas kérheté kari palyazatokon keresztiil, illetve az Egyetem publikacios
tamogatasi rendszerében. Emellett azon hallgatok, akik nevesitetten vesznek részt K+F+I
palyazatokban, azokbdl is részesiilnek tamogatasban. Végezetiil a legkivalobbak, azaz az Egyetemi
Kutatoi Osztondij Program palyazatok doktorandusz nyertesei, valamint a Grof Tisza Istvan Debreceni
Egyetemért Alapitvany Kivaldsagi PhD Osztondijas doktoranduszok, személyhez rendelt
kutatasi/dologi kerettel rendelkeznek.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: https://tamogatasok.lib.unideb.hu/

JNPDI: A Debreceni Egyetem nyujtotta tamogatasi lehetdségek koziil kiemelkedik a doktori iskola
szakteriiletei szamara a D1 és Q1 publikaciok altal igényelheté Publikacios Tudomanytamogatasi
Program. Ezen kari keretre érkez6 tamogatas a palyazo személye részére, illetve tanszéki és doktori
iskolai egyeztetés révén egyéb oktatok, kutatok és doktoranduszok szamara hozzaférhetd. Emellett a
témavezet6k kapcsolodd kutatasi projektjeinek ilyen célra fordithatd keretei szintén gyakran
iranyulnak a doktoranduszok munkajanak elGsegitésére. Ezen feliil a Debreceni Egyetemen tobb
egyéni és kutatocsoportban végzett tevékenységet tamogato palyazat érheto el.

https://tamogatasok.lib.unideb.hu/pt
INPDI ESG

Alatamasztd dokumentumok linkje:
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KDI: A doktori iskola képes megteremteni a sziikséges forrasokat a doktoranduszok kutatasi és
publikacios tevékenységeinek tamogatasara. A hallgatok szamara rendelkezésre allnak allami
osztondijak, hazai és nemzetkozi palyazati lehetGségek (pl. EKOP, NKFIH), valamint intézményi
forrasok, amelyek konferenciarészvételekhez, publikicios koltségekhez és nyelvi lektoralashoz
nyudjtanak segitséget. A doktori iskola biztositja a korszert laboratoriumi hattér és infrastruktira
hasznalatat is, igy a hallgatok teljesiteni tudjak a fokozatszerzéshez eloirt szigora publikacios
kovetelményeket.

KDI Muikodési Szabalyzat
https://ekop.unideb.hu/ekop-tajekoztato

Alatamaszto dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola mikodése, kiillonos tekintettel a doktoranduszok kutatasi és publikacios
tevékenységének tamogatasara, a rendelkezésre allo koltségvetési forrasok alapjan biztositott.
Emellett a Debreceni Egyetem magas szintli 6sztondijrendszert és tudomanytimogatasi rendszert
miikodtet (példiul Doktorandusz Kiegészité Osztondij. EKOP palyazatok, GTIDEA, Kivalosagi PhD
Osztondij, Pannoénia Palydzatok, Publikicids tamogatis), amely nagymértékben segiti a
doktoranduszok munkajat, illetve megkonnyiti azt, hogy tanulmanyaikra és kutatomunkajukra
koncentralva minél magasabb szinti tevékenységet folytassanak.

https://unideb.hu/osztondijak-juttatasok
https://unideb.hu/palyazati-kiirasok
https://gtidea.hu/hu/palyazati-kiirasok-2025
https://internationaloffice.unideb.hu/pannonia-palyazatok
https://tamogatasok.lib.unideb.hu/

Alatamaszto dokumentumok
linkje:

ESG 1.7 Informaciokezelés

Standard: Az intézmények gyiijlsenek, elemezzenek és hasznaljanak relevans informaciokat képzési
programyjaik és egveb tevékenységerk iranyitasara.

Kérjiik, mutassak be az alabbi szempontok teljesiilését.

A DI vezetése rendszeresen gyijt informaciot a DI céljainak nyomon Kkovetésérdl, a célok
megvalosulasarol.

ATDI: Az iskola vezetése rendszerez és elemez olyan relevans informdaciokat, amelyek alapjan nyomon
kovethetd a DIstratégiai és mindségfejlesztési céljainak megvalosulasa. Az adatok gytjtése tobb
forrasbol torténik: adminisztrativ nyilvantartasok (pl. Neptun, MTMT, ODT), belsé és Kkiils6
értékelések, hallgatoi visszajelzések, beszamolok, valamint a DIT altal végzett rendszeres monitoring
révén. A nyomonkovetés kiterjed a doktoranduszok el6rehaladasara, fokozatszerzési aranyara,
publikacios teljesitményére, idegen nyelvi kovetelmények teljesitésére, nemzetkozi mobilitasra is. A
2001 Ota késziilt disszertaciok 25%-a cum laude, 75%-a summa cum laude mindsitést ért el. Az ADT és
a DI is a minGségi kiilonbségek mindsitéshen vald megjelenitésére hivia fel a birald bizottsagok
figyelmét. A %-os cum laude, summa cum laude arannyal elégedett az iskola. A publikaciés minimumot
a hallgatok tobbsége tulteljesiti, szamosan publikalnak mar az elsé két évben is, szamosan publikalnak
Qi-es folyoiratokban.

https://doktori.hu/doktori-kepzes/doktori-
iskolak/35-allattenvesztesi-tudomanyok-
doktori-iskola

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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A DI vezetése rendszeresen gyijt informiciot a DI céljainak nyomon Kkovetésérdl, a célok
megvalosulasarol.

FIDI: A doktori iskola vezetése rendszeresen gytjt és elemez informaciokat annak érdekében, hogy
nyomon kovesse a doktori iskola céljainak megvalosulasat. A DI vezetGje minden év végén beszamolot
készit a kitlizott minoségi célok teljesitésérol, amelyet megoszt a Doktori Iskola Tanacsaval és a
Tudomanyteriileti Doktori Tanacs elndkével. Az értékeléshez hasznalt adatforrasok kozé tartoznak a
doktoranduszok féléves beszamoloi, a PhD Szakmai Nap tapasztalatai, valamint a komplex vizsgak, az
elozetes vitak és a védések soran szerzett visszajelzések. A DI Tanécsa ezek Osszesitett elemzését
koveten vitatja meg az esetleges intézkedéseket, és kijeloli az Gj mindségeélokat. Ez a rendszer
biztositja, hogy a doktori iskola miikodése folyamatosan visszacsatolt, atlathat6 és a mindséghiztositasi
elveknek megfelel6 legyen.

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola vezetSje minden év végén tdjékoztatja a doktori iskola tanicsat és a
Tudomanyteriileti Doktori Tanacs elnokét a megfogalmazott mindségi célok teljesitésérdl. A doktori
iskola tanacsa ennek megvitatasa utin dont az esetleges tovabbi intézkedésekrol és Gj minoségeélom
kijelolésérdl.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDIL: Az egyetemi mindséghiztositasi folyamatokhoz kapcsoléddan az ITDI évente hatiroz meg
minGségeélokat és értékeli az el6zé éves minoségeélok teljesiilését. Emellett, szintén éves
rendszerességgel, kérddives formaban méri fel az iskola résztveviinek elégedettségét és hataroz meg
ezek alapjan cselekvési terveket.

Alatamaszté dokumentumok linkje: ITDI MinGségbiztosildsi terve

JNPDI: A doktori iskola vezetése és a Doktori Iskola Tanacsa rendszeresen feliilvizsgalja a képzési és
kutatasi céljait. Ennek érdekében a doktori programok vezet6i rendszeresen értekeznek a
témavezetokkel, akik beszamolnak a témavezetésiikre bizott hallgatok tapasztalatairél, a té mavezetés
el6zetes kutatasi tervhez torténd igazodasarol, illetve értékelik, hogy a témavezetés soran megvalosult
tevékenységek hogyan igazodnak a Doktori Iskola altal kittzott 6 célokhoz (pl. a fokozatol szerzettek
szamat, a lemorzsolddast és a Scopus-indexelt tudomanyos kézlemények szamat illetGen).

INPDI Miikodési Szabalyzal
JNPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola vezetése rendszeresen gyijt és feldolgoz informaciokat a Kkitizott célok
megvalosulasarol. A hallgatoi éves beszamolok, a komplex vizsga eredményei, valamint a publikacios
teljesitmény mind olyan indikatorok, amelyek alapjan a vezetés folyamatosan értékeli a doktori iskola
muikodését.

KDI Miikodési Szabalyzat
KDI MinGségbizlosilasi Terv

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: A doktori iskola évente hataroz meg mindségcélokat (figyelemebe véve az EDHT altal kitdzott
célokat is) és novemberben értékeli az el6z6 tanévre eldirt mindségeélok teljesiilését. Kérddivek és
fokuszcsoportos beszélgetések segitségével pedig felméri az Iskola oktatdinak, aktiv és végzett
hallgatéinak és a munkaerdpiaci szereplék véleményét.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: MSzDI mindségbiztositasi terve

A DI vezetése rendszeresen gyiijt informaciot, ezeket elemzi és felhasznalja:

- afelvételirdl (jelentkezés - felvételi - beiratkozas)

- a doktori képzéssel, kurzusokkal Kkapcsolatos elégedettségrél (pl. OMHV-kérddiv,
fokuszcsoportos beszélgetések)

- a hallgatok elérehaladasarél, lemorzsolodasardl (beiratkozas/passzivalas, komplex vizsgara
jelentkezGk, komplex vizsga, abszolutorium, miihelyvita, védés, fokozatszerzés)

- az oktatéi, témavezet6i tevékenységérol, aktivitasarol (témakiirdk és témavezetdk értékelése)

- afokozatszerzik elhelyezkedésérdl, karrieratjarol, életpalyajardl (pl. DPR).

ATDI: Az iskola vezetése rendszeresen és rendszerezett modon gyfijt, elemez és hasznosit adatokat a
doktori képzés minden szakaszaban. Az informaciok forrasa az intézményi nyilvantartasok (Neptun,
MTMT, ODT), kérdéivek, hallgatoi elégedettségmérések (Evasys), valamint bels6 monitoring
folyamatok. A felvételi eljaras soran vizsgalja a jelentkezdk, felvettek és beiratkozok aranyat. A képzés
alatt a hallgatéi elégedettséget rendszeresen méri, a tanulminyi eldrehaladast pedig a fébb
mérfoldkovek (beiratkozas, passzivalas, komplex vizsga, abszolutorium, védés) nyomon kovetésével
értékeli, kiilon figyelemmel a lemorzsolodas okaira. Az oktatdi és témavezet6i tevékenységet a
témakiirasok aktualitasa, a tudomanyos aktivitas és a hallgatoi visszajelzések alapjan értékeli a DIT. A
végzettek elhelyezkedésérdl és karrierutjarol Evasys-kérdbiveken és kozvetlen kapcsolattartison
keresztiil gyijt adatokat a DI. 2016 el6tt a jelentkezOok 70-80%-a, atlagosan 20-50%-a szerzett
fokozatot; 2016 utan ez 50-60%-ra emelkedett. A lemorzsolddas okai kozott a munkahelyi elfoglaltsag,
motivaciohiany és csaladi tényezok szerepelnek. A DI torekszik a hallgatok visszacsabitasara, de ez
ritkin sikeres. Az agrarszféraban a fokozattal rendelkezékre f6ként a felsGoktatisban és
kutatéintézetekben van igény, a maganszektorban kevésbé. A doktori 6sztondij alacsony dsszege nem
motivalo, amit az egyetem Kkiegészité tamogatasokkal (doktori kiegészitd, Nemzeti Kivalosagi
Osztondij) probal ellenstlyozni. A laboros kutatasokhoz a kar altal biztositott timogatds 6nmagiban
nem elegendd, ezért kiilso palyazati forrasokra is sziikség van.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: A doklori iskola vezetése rendszeresen gyijt, elemzi és felhasznalja azokat az informaciokat,
amelyek a doktori képzés mindségének nyomon kovetéséhez és fejlesztéséhez sziikségesek. Az
adatforrasok széles kortiek, és tobb szinten biztositanak visszajelzést. Felvételi folyamat: a jelentkezok
szamarol, felvételi eredményekrél, beiratkozasokrol szisztematikus adatgytjtés torténik, amely
alapjan nyomon kovethet6 a DI vonzereje és a potencialis utanpotlas. Hallgatoi elégedettség: a
Debreceni Egyetem MindGséghiztositasi Kézikonyvének megfeleléen az OMHV-kérdoivek, online
lekérdezések és sziikség szerint fokuszcsoportos beszélgetések biztositanak visszajelzést a
kurzusokrol és az oktatas szinvonalarol. Hallgatoi eldrehaladas: a NEPTUN rendszerbdl kinyerhetd
adatok (pl. beiratkozas, passzivalas, komplex vizsgara jelentkezés és teljesités, abszolutorium,
muhelyvita, védés, fokozatszerzés) alapjan folyamatosan értékeljik a hallgatoi életutat és a
lemorzsolodast. Oktatéi és témavezet6i tevékenység: rendszeres értékelés késziil a témakiirasok,
témavezet6i aktivitas, valamint a hallgatok el6rehaladasaban betoltott szerep alapjan. Elhelyezkedés
és karrierutak: a Diplomas Palyakovetési Rendszer (DPR) adatai mellett informalis, szakmai
kapcsolatokon keresztiil is gytjtiink adatokat a végzettek életpalyajarol és nemzetkozi mobilitasarol.
Szakmai rendezvények és vizsgak: a PhD Szakmai Nap, a komplex vizsgak, az elGzetes vitdk és a
védések soran szerzett tapasztalatok szintén fontos visszajelzéseket adnak a képzés mindségérol és a
hallgatéi kompetencidk fejlédésérdl. A gyijtott adatok elemzését a DI Tanacsa végzi, és ezek
eredményei kozvetleniil beépiilnek a mingségeélok kialakitasaba és a milkodést érint6 dontésekbe.
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Ezaltal a Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola mukodése folyamatosan adatvezérelt és a
mindséghiztositasi elveknek megfeleld.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/minosegbiztositas

FODI: A doktori iskola vezetése részben a Tudomanyteriileti Doktori Tandcstdl kapott adatokat
rendszeresen elemzi. Emellett rendszeresen gytjt informaciot, a potencialis jelentkezoket illetGen, és
amennyiben azok létszama jelent6sen csdkken, akkor kiilonb0z6 eszkozokon keresztiil igyekszik
novelni azok korét. A minoségcélok kialakitasakor felhasznalja a NEPTUN rendszerbdl kinyerhetd
adatokat (pl. hallgatéi elérehaladas), a Tudomanyteriileti Doktori Tandacstdl kapott adatokat. A
hallgatoi elégedettség elsGsorban csoportos elbeszélgetések keretében torténik meg évente, illetve a
DE Minoséghiztositasi Kézikonyvének megfelelGen online lekérdezésen keresztiil. Csakugy, mint a
kozponti DPR mérés is — ez utobbi elemszama azonban nagyon alacsony, igy mélyebb elemzésekre
nem alkalmas. Mivel a DE képzésének felvevOpiaca elég szik, ezért elsGsorban informalis médon
torténik meg a karrierutakrol, életpalyakrol valo informacioszerzés. A korabban kialakitott kutatasi
kapcsolatok igy mar onallo halozatként miikodhetnek, még ha ennek formalis megjelenése és
informacios rendszere nem is létezik.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: FODI Mindségbiztositasi Terv

ITDI: Az adott évben felvételre jelentkezett, felvételt nyert és beiratkozott hallgatok szamat az ITDT
minden év utolso tanacsiilésén ismerteti és véleményezteti. Ezek az informaciok iranymutatast adnak
a kovetkezo év februarjatol induld képzésre valo jelentkezok elbiralasakor, hiszen a tavaszi felvételi
alkalmaval a még nem ismert éves keretszam terhére tudunk felvenni allami Osztondijas nappali
tagozatos hallgatokat. A hallgatoi elégedettséget anonim kérdoiv segitségével vizsgaljuk minden év
tavaszi félévében. A kérdoivekre érkezett valaszokbol Osszefoglalo késziil, amit az ITDT a soron
kovetkezd tilésén targyal. A hallgatok el6rehaladasanak nyilvantartasa a neptun rendszerben torténik,
itt a hallgaté ezt maganak is nyomon tudja kovetni. A fokozatszerzéseket és a lemorzsolodast az éves
mindségeélok keretén beliil is figyeljiik, azokradl a felettes tanacsok is tajékoztatast kapnak, sziikség
esetén pedig intézkedési tervet kérnek. A hallgatoi elégedettséget anonim kérdéiv segitségével
vizsgaljuk minden év tavaszi félévében. A kérd6ivekre érkezett valaszokbol dsszefoglalé késziil, amit
az ITDT a soron kovetkezo {ilésén targyal. A fokozatszerzok és alumni hallgatok elégedettségét és
karrierutjat anonim kérdoiv segitségével vizsgaljuk minden év tavaszi félévében. A kérdGivekre
érkezett valaszokbol 6sszefoglalo késziil, amit az ITDT a soron kévetkezo iilésén targyal.

Aldtdmaszto dokumentumok linkje: ITDI MinGséghiztosilasi terve

JNPDI: A doktori iskola valamennyi teriileten részletes bels6 adatbazist vezet. A felvételi folyamathoz
a doktori iskola titkara minden felvételi idGszakban elkésziti a jelentkezettek, felvettek és
beiratkozottak listajat, melyek alapjan valamennyi hallgaté profilja létrehozasra Kkeriil a
www.doktori.hu feliiletén. A doktori képzéshez kapcsoloddan a célecsoportok (pl. aktiv hallgatok,
végzett hallgatok) évente megkérdezésre Kkeriilnek, melyben véleményeik, tapasztalataik és
elégedettségiik keriil felmérésre. A hallgatoi elérehaladas a Neptun rendszerben, a doktori iskola
titkara szamara elérheté adminisztratori jogkorrel rendszeresen nyomon kovetett, mig a mérfoldké -
események kapcsolodd dokumentumai felhd alapa és offline meghajtokon Keriilnek tarolasra. Az
oktatok és témavezetok tevékenysége a legutobbi s és 10 éves aktivitasuk adminisztralas és egyéni,
személyes kapcsolatfelvétel és konzultacio révén keriil értékelésre. A fokozatszerzok
elhelyezkedésének és karrierjének felmérése évente lefolytatott munkaerépiaci elégedettség-felmérés
révén valosul meg. Az informaciok belsé adatbazisba keriilnek. A valaszok alapjan a doktori iskola
mérlegeli azok jovébeli stratégiaba valo integracigjat.
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INPDI Mukodési Szabalyzat
NPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola vezetése rendszeresen gyujt és elemez adatokat a mukodés kiilonbozo
teriileteirol. A felvételi eljarasok soran nyilvantartjak a jelentkezok, felvettek és beiratkozott hallgatok
szamat és hatterét. A képzési elégedettséget rendszeres hallgatoi visszajelzések (OMHV-kérddivek,
fokuszcsoportos beszélgetések) biztositjak. A hallgatéi el6rehaladasrol és lemorzsolodasrol atfogd
adatok allnak rendelkezésre (komplex vizsga, abszolutorium, el6zetes vita, védés, fokozatszerzés). Az
oktatoi és témavezetdi aktivitas értékelése a témakiirasok és a hallgatoi visszajelzések alapjan torténik.
A fokozatszerzést kovetGen a végzett hallgatok elhelyezkedésérol és karriertutjarol a Diplomas
Palyakovet6 Rendszer (DPR) ad informaciot.

KDI Miikodési Szabalyzat

DPR Szabalyzat

Alatamaszté dokumentumok linkje:

MSzDI: Az adott évben felvételre jelentkezett, felvételt nyert és beiratkozott hallgatok szamat az DIT
minden év novemberében attekinti, elemzi és értékeli. Az értékelés és ha sziikséges, az intézkedési
terv a Doktori Iskola mindségcéljai és azok elérésének értékelése dokumentumban rogzitésre keriil.
Mivel kurzusainkat gyakran csak egy-két hallgatd veszi fel a kis 1étszamaink miatt, a kurzusokkal
kapcsolatos elégedettségrol fokuszesoportos beszélgetés soran gy6zodiink meg. A beszélgetésen az
MSzDI vagy valamelyik program vezetGje, a titkar és a hallgatok egy képviselGje vesz részt. A
beszélgetéshez ajanlott kérdéssor Kkésziilt, amit tetszolegesen ki lehet egésziteni a kurzus
hallgatoja/hallgatoi altal felvetett témakkal. A beszélgetés utan kiértékelésre keriil a hallgatoi
vélemény, és az oktatd szamara jelzi az iskola, ha a tovabbiakra vonatkozo javaslatai vannak. Sziikség
esetén a doktori program vezetGjével is egyeztetés torténik a tovabbi teend6kkel kapcsolatban. A
hallgatok féléves haladasa az egyetemi elektronikus tanulmanyi nyilvantarté rendszerben pontosan
kovethetd. A DI titkara és a TTDT ugyintézGje félévenként ellenorzi a DI hallgatoi esetében a
beiratkozast/passzivalast, félévek lezarhatosagat, komplex vizsgara jelentkezést, a fokozatszerzési
eljaras megkezdhetoségét, az abszolutorium Kkiallithatosagat. Mivel témavezetGink egyidGben
tipikusan csak egy-két doktorandusz témajat vezetik, a témavezetGvel kapcsolatos elégedettségrol
fokuszcsoportos beszélgetés soran gyozodiink meg. Az eljaras az oktatokra vonatkozo hallgatoi
elégedettség méréséhez hasonld. A témavezeté munkajat a Doktorandusz-napi el6adasokon is méri az
Iskola, és sziikség esetén javaslatokkal él. A fokozatszerzok egy részével tovabbra is szoros szakmai
kapcsolatot tart az Iskola, elsGsorban a témavezet6. Tobben koziiliik a DE, azon beliil a Matematikai
Intézet munkatarsai lettek, vagy mas hazai, esetleg kiilfoldi fels6foku oktatasi intézmény vagy
kutatointézet munkatarsai. Az 6 életiitjukat a személyes kapcsolatokon keresztiil jol tudjuk kovetni. A
fokozatot szerzett, de az Iskolaval szorosabb kapcsolatot nem apol6 volt hallgatok karrierutjat anonim
kérdoiv segitségével probaljuk megtudni.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: MSzDI mindségbizositasi terve

A DI nyilvanossagra hozza és parbeszédet folytat az elemzés eredményeirdl az oktatokkal,
témavezet6kkel, doktoranduszokkal, kiils6 érintettekkel.

ATDI: Az iskola elkotelezett a transzparens miikodés és a partneri alapd kommunikacié mellett. Ennek
megfeleléen az informaciogyijtés és -elemzés eredményeit rendszeresen megosztja az érintett
szereplokkel, és parbeszédet folytat az oktatokkal, témavezetokkel, doktoranduszokkal, valamint a
relevans kiilsG partnerekkel. Az eredmények bemutatasara elsGsorban a DIT iilésein, kari forumokon,
oktatoi tajékoztatokon, valamint hallgatéi konzulticiokon keriil sor. A DIT tagjai — koztiik a hallgato6i
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képvisel6 - kozremiikodnek az adatok értelmezésében és az ezekre alapozott intézkedések
kialakitasaban. A Kkiilsé érintettekkel (pl. egyiittmiikodé kutatéintézetek, ipari partnerek) vald
parbeszédre eseti egyeztetések, kutatasi projektmegbeszélések vagy bizottsagi tagsag (pl.
fokozatszerzési birald bizottsag) keretében keril sor.

Alatamasztd dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minoseghiztositas

FIDI: A doktori iskola az elemzések eredményeit nyilvanossagra hozza és t6bb csatornan keresztiil
osztja meg az érintettekkel. A DI honlapjan rendszeresen kozzétessziik a relevans felmérések és
értékelések eredményeit, amelyekhez a doktoranduszok és oktatok egyarant hozzaférhetnek. Emellett
a DI vezetGje minden évben kiilon tajékoztatot tart az oktatok és témavezetdk szamara, ahol bemutatja
a fobb tapasztalatokat és az ezekbdl levont kovetkeztetéseket. A doktoranduszok felé a tanév eleji és
féléves forumokon biztositunk lehetGséget az eredmények megismerésére és megvitatasara. A
parbeszédet tovabb erdsitik a hallgatoi képviselon keresztiil beérkez6 visszajelzések, valamint az
egyéni konzultaciok, amelyek révén az érintettek kozvetleniil is jelezhetik észrevételeiket. Ezek a
visszajelzések beépiilnek a DI dontéseibe és mingségcéljaiba.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola honlapjan elérhet6ek az adott témaval kapcsolatos felmérések eredményeirdl.
A Doktori Iskola tajékoztatja errdl az érintetteket, és varja a visszajelzéseket.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A gyiijtott informaciokkal kapcsolatos nyilvanos anyagokat az iskola titkara az iskola honlapjan
nyilvanossagra hozza. Az anyagokkal kapcsolatos véleményeket, javaslatokat az érintettek e-mail
formajaban, vagy személyesen juttathatjak el a DI vezetésének.

ITDI MinGséghiztositasi terve
https://infphd.unideb.hu

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

JNPDI: Az elemzések eredményei a Doktori Iskola Tanacsanak iilésein napirendre keriilnek, melyet
kovetGen az egyes doktori programok vezet6i az informaciokat belso egyeztetések soran atadjak az
oktatok, témavezet6k és doktoranduszok részére. Az iskolai szinti célkitizések mellett ezen
egyezletések lehetGségeket teremtenek arra, hogy a fejlesztésre szoruld teriileteken a kozvetlen
érintettek személyes kommunikacidja révén hatékonyabb valtozasok legyenek foganatosithatok.

INPDI Miikodési Szabalyzal
JNPDI ESG

Alatadmaszté dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola a gytijtott és elemzett adatokat nyilvanossagra hozza, és rendszeres parbeszédet
folytat az érintettekkel. Az elemzések eredményeit a doktori iskola tanacsiilésein ismertetik és
megvitatjadk az oktatokkal, témavezetGkkel és doktoranduszokkal, emellett a hallgatok szamara
elérhet6vé teszik a honlapon. A kiilsé érintettekkel (pl. ipari partnerek, MAB) konzulticiok és
akkreditacios folyamatok soran osztjdk meg az eredményeket, igy biztositva a visszajelzések
beépiilését a fejlesztési intézkedésekbe.

Alatamaszto dokumentumok linkje: KDI Mindséghiztositdsi Terv

MSzDI: A DIT a mindségbiztositassal kapcsolatos kérddiveinek és fokuszbeszélgetéseinek
eredményeirdl tajékoztatja az érintetteket, és az eredmények értékelésérol készilt rovid osszefoglalot
nyilvanossagra hozza.
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Alatamaszté dokumentumok linkje: MSzDI min6ségbiztositasi terve

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Standard: Az intézmények legvenek kozzé viligos, pontos, objektiv, naprakész és konnyen
hozzdférhetd informdciokat tevékenysegiikrol, benne képzési programjaikrol.

Kérjiik, mutassak be az alabbi szempontok teljesiilését.

A DI az intézmény honlapjardl elérhetd, a DI relevans informéacidinak megjelenitésére alkalmas
honlappal rendelkezik.

ATDI: Az iskola a Debreceni Egyetem hivatalos honlapjardl elérhetd, onallo aloldallal rendelkezik A
doktori iskola honlapjan https://allattenyesztesidi.unideb.hu/ a szabalyzatok, témakiirasok (linken
keresztiil), a tantervek, targyak, események megtalalhatok. A felvételirdl, a védések meghirdetésérdl
az ADT szabalyzata rendelkezik. Ugyanezen eseményekrdl a DI oktatoit, hallgatoit az tigyintézé e-
mailben magyar és angol nyelven tajékoztatja. A védésekrdl az egész Kar nyilvanossagat az ADT és a
Tudomanyos Igazgatosag korlevél formajaban, a MEK Dékania pedig a kari honlapon tijékoztatja. Kari
kiadvanyban a doktori képzésrél tdjékoztaté taldlhaté, a kari hirlevél (InfoMEK) a védésekrdl
tajékoztat, valamint a Kkari-egyetemi honlap a doktoranduszok jelentdsebb tudomanyos
eredményeirdl, nemzetkozi konferencia elfadasairdl. A DI hirdetdjén az eseményeket, a Q1, Q2
publikaciok elso oldalat kifliggeszti. A kari LinkedIn feliileten doktori események is helyet kapnak.
http://allattenyesztesidi.unideb.hu/

Alatamaszto dokumentumok linkje: https://unideb.hu/doktori-iskolak
https://mek.unideb.hu/

FIDI: A doktori iskola rendelkezik a Debreceni Egyetem hivatalos honlapjarol elérhetd, 6nall6 oldallal,
amely alkalmas a doktori iskola relevans informacioinak megjelenitésére. A honlap folyamatosan
frissitett tartalmat kinal magyar és angol nyelven, és tartalmazza a képzés alapvetd dokumentumait
(SZMSZ, Miukodési Szabalyzat, Mindségbiztositasi Szabalyzat), a felvételi kovetelményeket és
hataridéket, a doktori programok leirasat, a témavezetok és torzstagok adatait, valamint a hallgatok
szamara fontos informaciokat és hirdetményeket. Ez a feliilet biztositja, hogy az érdekloddk, a
hallgatok és az oktatok egyarant naprakész, pontos és konnyen hozzaférhetd tajékoztatast kapjanak a
doktori iskola mikodésérdl és képzési programjairol.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: | https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola honlapja a Debreceni Egyetem és a Természettudomanyi és Technoldgiai Kar
Foldtudomanyi Intézetének a honlapjaraol érhet6 el.

Aldtamaszté dokumentumok linkje: | https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

s s 7

ITDI: Az ITDI honlapjanak cime infphd.unideb.hu. A honlap tartalmanak karbantartasaért a DI titkara
felel.

Alatamaszté dokumentumok linkje: | http://infphd.unideb.hu
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JNPDI: A doktori iskola sajat honlappal rendelkezik, melynek tartalma naprakész és igazodik a
Debreceni Egyetem vonatkozd szabalyozasahoz. A honlapon az oktatok, kutatok, hallgatok és
érdeklodok szamara a felvételi folyamat, a képzés és a kutatasok relevans tartalmai is elérhetok.
https://inpdi.unideb.hu/

JNPDI ESG

Alatamaszto dokumentumok linkje:

KDI: A doktori iskola a Debreceni Egyetem honlapjarol elérhetd, 6nallo weboldallal rendelkezik, amely
biztositja a relevans informaciok nyilvanos megjelenitését. A honlap tartalmazza a képzési programok,
szabalyzatok, felvételi eljaras és fokozatszerzés részleteit, valamint rendszeresen frissiilé hireket és
aktualitasokat.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: | https://chemistryphd.unideb.hu/

MSzDI: A doktori iskola honlapjanak cime mathphd.unideb.hu. Elérheté a DE és a TTDT oldalarol is. A

honlap tartalmanak karbantartasaért a DI titkara felel.

MSzDI weboldala
Alatamasztoé dokumentumok linkje: | DE doktori iskoldk
TTDT doktori iskolak

A DI honlapjarél kiindulva, a doktori képzés nyelvein nyilvanosan elérhet6k a kovetkezd
témakorokben az aktualis informacidk:

- a DI tevékenysége (beleértve a DI programjainak, alprogramjainak bemutatisat, a DI altal
preferalt témak bemutatasat),

- a DI képzési programja (beleérive a képzési programok és képzési alprogramok tanterveit és
tantargyi kovetelményeit, a képzés mérféldkoveinek kovetelményeit, a doktori fokozatszerzés
kovetelményeit);

- a DI szervezete (beleértve a DI programjai, alprogramjai vezetdinek, oktatdinak,
témavezet6inek bemutatasit, a DI tanacsa tagjait, a doktorandusz Onkorményzat
érdekképvisel6 szerepldit);

- aDlI felvételi kovetelményei;

- adoktori képzés megkezdéséhez, folytatasahoz és lezarasahoz kapcsol6do szabalyzatok.

ATDI: Az iskola a DE honlapjan 6nallé aloldalon, magyar és angol nyelven is biztositja a doktori
képzéshez kapcsolodo legfontosabb informaciok nyilvanos elérését. A honlap tematikus felépitése és
naprakész tartalma biztositja, hogy az érdekl6ddk - kiilonosen a magyar és kiilfoldi jelentkezok,
valamint aktiv doktoranduszok - konnyen hozzaférhessenek a kovetkezd témakorokhoz.

A DI tevékenysége: a honlapon bemutatasra keriil a doktori iskola célrendszere, szakteriileti fokusza,
a programok és alprogramok tematikaja, valamint az aktualisan preferalt kutatasi témak; A DI képzési
programja: elérhet6k a képzési és alprogramokhoz tartozo tantervek, tantargylistik, tantargyi
kovetelmények, a képzés f6bb mérfoldkoveinek (komplex vizsga, abszolutorium, fokozatszerzési
eljaras) leirasai, valamint a fokozatszerzés feltételei; A DI szervezete: részletes bemutatast kapnak a
programvezetok, oktatok, témavezetdk, valamint a DIT tagjairol. A hallgatoi érdekképviselet szerepldi,
kapcsolattartasi lehet6ségek szintén szerepelnek a feliileten; A DI felvételi kovetelményei: a
jelentkezés, értékelés, felvétel menetérdl szolo részletes tajékoztatas minden évben frissiil, és jol
strukturaltan, letolthetd formatumban is elérhetd; Szabalyzatok: a doktori képzés teljes szakaszara
vonatkozd egyetemi és doktori iskolai szabalyzatok (pl. Doktori Szabalyzat, Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat, HKR) elérhet6k a megfelel§ linkeken, mindkét képzési nyelven. A nyilvanossag
biztositasa és a tartalom kétnyelviisége kiilonosen fontos a nemzetkozi hallgatok tajékoztatisa
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szempontjabol. A honlap rendszeres frissitésérol a doktori iskola titkarsaga és az illetékes kari
egységek gondoskodnak.

https://allattenyesztesidi.unideb.hu/
Alatdmaszté dokumentumok linkje: https://allattenvesztesidi.unideb.hu/tanterv
https://allattenyesztesidi.unideb.hu/szabalyzatok

FIDI: A doktori iskola honlapja magyar és angol nyelven, naprakészen tartalmazza a doktori képzéshez
kapcsolodd legfontosabb informacidkat. Nyilvanosan elérhet6k a doktori iskola tevékenységére,
programjaira és kutatasi témaira vonatkozo ismertetok, a képzési programok és alprogramok
tantervei és tantargyi kovetelményei, a képzés mérfoldkoveinek és a fokozatszerzésnek a szabalyai,
tovabba a doktori iskola szervezeti felépitése, vezet6i és oktatoi. Szintén elérhetok a felvételi
kovetelmények és a doktori képzéshez kapcsolddd szabalyzatok.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: Az érintett dokumentumok elérhetdk a Foldtudomanyok Doktori Iskola honlapjan.
Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: Valamennyi dokumentum elérhet6 a Doktori Iskola honlapjan.
Alatamaszto dokumentumok linkje: https://infphd.unideb.hu/

JNPDI: A doktori iskola honlapjan elérhet6 annak kiildetése, tevékenysége, f6 kutatasi iranyai, illetve a
létrehozott doktori programok leirasai. A dokumentumok kozott elérheté a doktori iskola képzési
terve, illetve iranymutatas a kiegészité informaciok eléréséhez. A doktori iskola szervezete a
www.doktori.hu oldalon talalhaté profilra atiranyitva, illetve azon keresztiil érhetd el. A felvételi
kovetelmények a doktori iskola honlapjan talalhaté onértékelésben és mindségbiztositasi tervben
olvashatok. A képzés vonatkozo szabalyozasa ugyancsak a minéségbiztositasi tervben talalhato.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://jnpdi.unideb.hu/

KDI: A doktori iskola honlapja magyar és angol nyelven biztosit naprakész és nyilvanos informaciokat
a doktori képzés minden fontos teriiletérol. A weboldal bemutatja a DI tevékenységét, doktori
programjait, alprogramjait és preferalt kutatasi témait. Elérheték a képzési programok tantervei, a
tantargyi kovetelmények, a képzés mérfoldkovei, valamint a doktori fokozatszerzés feltételei. A honlap
részletesen tartalmazza a DI szervezeti felépitését, programvezetdit, oktatoit, témavezetdit és a DI
tanacs tagjait. Nyilvanosan hozzaférhetok tovabba a felvételi kovetelmények és a doktori képzéshez
kapcsolddo szabalyzatok.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://chemistryphd.unideb.hu/

MSzDI: A redundans informacié kezelésének problémajat elkeriilendé az MSzDI a weboldalan
igyekszik hivatkozasok segitségével tajékoztatast nyuajtani azokkal az adatokkal kapcsolatban,
melyeket hitelesen mas feliileten is nyilvan kell tartania. Ilyen feliilet pl. az ODT adatbazisa, a DE
hivatalos oldalai vagy az egyetemi elektronikus tanulmanyi rendszer. Sajnos, az ODT 11j adathbazisa nem
teszi lehetové, hogy kozvetlen linkekkel hivatkozzunk a mutatni kivant informaciora (4gy mint a
korabbi oldalon), igy az informaciot keresének még ott sziirési feltételeket be kell allitani.

- Az MSzDI tevékenysége: DI weboldala > Iskolankrol / About us
- Az MSzDI képzési programja: DI weboldala > PhD hallgatéknak / For current students
- Az MSzDI szervezete: DI weboldal > Iskolankrol / About us
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- Az MSzDI felvételi kovetelményei: DI weboldal > Felvételizoknek / For prospective students
- Az MSzDI szabalyzatok: DI weboldal: > Iskolankrol / About us

Alatdmaszto dokumentumok linkje: | MSzDI weboldala

A DI rendszeresen (legalibb tanévente egyszer) nyilvanos informaciét nyujt tevékenységének
eredményességérdl:

- képzési tevékenységérdl,

- oktatasi médszereinek értékelésérol,

- szolgaltatisai megfelelGségének értékelésérol.

ATDI: Az iskola tanévenként legalabb egy alkalommal - jellemzéen az éves onértékelés és DIT-iilések
keretében - tajékoztatast nyajt a képzési tevékenységének eredményességérdl. Az értékelések
kiterjednek a beiratkozasi és elérehaladasi adatokra, a komplex vizsgak és fokozatszerzések aranyara,
valamint a hallgatok publikacios teljesitményére. Az oktatiasi modszerek értékelése elsOGsorban a
hallgatoi visszajelzéseken (Evasys, konzultaciok), valamint a kurzusok teljesitési mutatdin alapul. A DIT
ezek alapjan vizsgalja az oktatas tartalmi és modszertani szinvonalat, és sziikség esetén javaslatokat
tesz annak fejlesztésére. A doktori képzéshez kapcsolodd szolgaltatasok (pl. tanulmanyi tigyintézés,
kutatasi infrastruktara hozzaférhetosége, idegen nyelvli tajékoztatas, oOsztondij- és mobilitasi
lehetGségek) megfelel0ségének értékelése szintén a hallgatdi visszajelzések alapjan torténik. Az
eredményekrol a DI tajékoztatast ad a DIT forumain.

Aldtdmaszté dokumentumok linkje: https://allattenyesztesidi.unideb.hu/minosegbiztositas

FIDI: A doktori iskola rendszeresen, legalabb tanévente egyszer nyilvanossagra hozza
tevékenységének eredményességét. A honlapon naprakészen elérheték a képzési tevékenységre, az
alkalmazott oktatasi modszerek értékelésére és a hallgatoi szolgaltatasok megfelelgségére vonatkozo
informaciok.

Alatdmaszto dokumentumok linkje: https://physphd.unideb.hu/

FODI: A doktori iskola rendszeresen frissiti a honlapjan megjelend informaciokat.

Alatamaszté dokumentumok linkje: https://foldtudomanyokdi.unideb.hu

ITDI: A doktori iskola a kérd6ivek alapjan levont kovetkeztetések, és statisztikai jelentések alapjan
levont kovetkeztetéseket az iskola honlapjan teszi kozzé.

Alatdmaszté dokumentumok linkje: ITDI Min6ségbiztositdsi terve

JNPDI: A doktori iskola éves adatszolgaltatas keretein belill frissiti képzési statisztikait. Honlapjan
rendszeres tesz kozzé informaciokat a kapcsolddd komplex vizsgak és doktori védések eseményeirdl,
illetve a www.doktori.hu feliiletén elérhetdvé teszi az aktualis témakiirasokat. A doktori iskola aktualis,
képzési és oktatasi iranyd onértékelésének, illetve szolgaltatisai minGség-értékelésének feliilvizsgalati
eredményei varhatdan 2025 decemberében jelennek meg a doktori iskola honlapjan.
https://inpdi.unideb.hu/

NPDI ESG

Alatamaszté dokumentumok linkje:
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KDI: A doktori iskola rendszeresen, tanévenként legalabb egyszer nyilvanos informaciot nyujt
mukodésének eredményességérol. Az éves beszamolok tartalmazzak a képzési tevékenység
értékelését, a hallgatoi teljesitmények és a fokozatszerzési mutatok alapjan. Az oktatasi modszereket

7”7

a doktoranduszok visszajelzései (pl. OMHV-kérddGivek, tanacsiilési konzultaciok) alapjan vizsgaljak, a
szolgaltatasok megfelel6ségét pedig a hallgatoi igényfelmérések és az adminisztrativ tapasztalatok

alapjan értékelik.

Alatamaszto dokumentumok
linkje:

https://chemistryphd.unideb.hu/

MSzDI: Az eredményességrol a mingségeélok elérése és annak értékelése dokumentum, az oktatasi
modszerek és szolgaltatisok megfelel6ségérdl a mindségbiztositasi kérdoivek és fokuszcsoport
beszélgetések elemzésének rovid osszefoglaloja ad tajékoztatast.

Alatamaszto dokumentumok
linkje:

MSzDI mindségcélok és értékelésiik
MSzDI kérdoivek elemzésének osszefoglaloja
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I1. Mellékletek

I1.1. melléklet: Idegen nyelvii kurzusok

A tablazatot kizarolag a csak magyar nyelvii képzést folytatd doktori iskolak toltsék ki.
Kérjiik, sorolja fel az el6z6 6t tanévben idegen nyelven megtartott, kredittel elismert kurzusokat. Ha
nem volt ilyen, kérjiik azt is jelezze.

Valamennyi érintett doktori iskola folytat angol nyelvii képzést is.

Kurzus

Oktaté neve
nyelve

DI neve Kurzus cime

I1.2 melléklet: Vendégoktatok

Kérjiik, sorolja fel az el6z6 6t tanévben a doktori iskolaban vendégoktatok altal megtartott, kredittel
elismert kurzusokat. Ha nem volt ilyen, kérjiik azt is jelezze.

DI neve AXkurzus cime Oktaté neve Oktaté munkahelye
ATDI Embriology Dr. Machaty Zoltan University of Purdue
. e , HUN-REN Energia-
zalitasi osztalyok < , L
FIDI E:gzwziﬁl ?;:f d};gerekben Dr. Odor Géza tudomanyi Kutatokozpont
syensuly i (HUN-REN EK)
FIDI Asz’trohzlka, asztrokémia, ¢s Dr. Nigel J. Mason University of Kent, UK
az élet eredete
FIDI Robbanasos nukleoszintézis Dr. Jordi Jose EanCrSltdt Poh‘tecnlca de
Catalunya (Spain)
FIDI A kémiai elemek eredete Dr. Zsolt Podolyak University of Surrey (UK)
FODI HM\ / repd’s?erek energetikai Dr. Kalmar Tiinde Klira | Debreceni Egyetem
optimalizalasa
e , Budapesti
FODI Egy-cs tOpr dltozos Dr. Magyar Norbert Gazdasagtudomanyi
adatelemzés R-ben )
Egyetem
FODI Geovizualizacio és kartografia | Dr. P6dor Andrea Obudai Egyetem
FODI Kartografia Dr. P6dor Andrea Obudai Egyetem
FODI Fo}dtudomanyl kutatasi Dr. Molnér Jézsef II.’ R‘d!(OC'Zl‘ Ferenc
modszerek Karpataljai magyar Foiskola
ELKH-PE
FODI Limnoldgia Dr. Padisak Judit Limnookoldgia
Kutatocsoport
FODI Kornyezetvédelmi mérések, Dr. Agoston Csaba Obudai Egyetem
Zavaro kornyezeti szagok
FODI levegd tisztasag védelmi Dr. Agoston Csaba Obudai Egyetem
kérdései
JNPDI ],Eloadastar‘fa% poszterkészites Lovei Gabor Aarhus University
€s prezentacio
JNPDI Evolu.cps' Allattani Demeter Laszlo Hortobagyi Nemzeti Park
szeminariumok
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DI neve A Kkurzus cime Oktaté neve Oktaté munkahelye
Evoluciés Allattani University of Veterinary
JNPDI szeminariumok Molnar Laco Medicine and Pharmacy in
KoSice
JNPDI Evolu'af)s‘ Allattani Andrew McKechnie I‘anersn}f of Pretoria,
szeminariumok South Africa
JNPDI Evolu'af)s‘ Allattani Arne Hegemann Lund University
szeminariumok
JNPDI Evolu'af)s‘ Allattani Péter Levente Babes—l?olyal
szeminariumok Tudomanyegyetem
JNPDI Evolu'af)s‘ Allattani Milo Jovié Museum of Natural History
szeminariumok in Belgrade
JNPDI EVOlu.m?S. Allattani Szend6fi Balazs Panno/n(;rfie " . ‘oo
szeminariumok Természeliigyi Alapitvany
JNPDI Evolu.mg)s. Allattani Nuno F. Guimaraes Technical University of
szeminariumok Zvolen
JNPDI Evolu.mg)s. Allattani Eva Ringler University of Bern
szeminariumok
JNPDI Evoliicios Allattani Schally Gergely MATE
szeminariumok
7 c 7 \ 7
JNPDI EVOLUTION & BIODIVERSITY Robert Freckleton Sheffield University
PhD student conference, 2025
EVOLUTION & BIODIVERSITY Norwegian Institute of
JNPDI PhD student conference, 2025 Brett Sandercock Natural Resources,
Trondheim, Norvégia
EVOLUTION & BIODIVERSITY . . . University of Burgundy
NPDI liv Hilg . , ” ’
J PhD student conference, 2025 Olivier Gilg Franciaorszag
EVOLUTION & BIODIVERSITY . . University of Bath
NPDI Nicholas L h R,
J PhD student conference, 2025 icholas Longric Egyesiilt Kiralysag

I1.3 melléklet: Kiilfoldi részképzések és dsztondijak

Kérjiik, sorolja fel az utobbi 6t tanévben kiilfoldi részképzésben, nemzetkozi mobilitisban részt vett,
vagy kutato6i 6sztondijat elnyert doktoranduszok adatait. Ha nem volt ilyenre példa az érintett
idGszakban, kérjiik azt is jelezze.

Program neve (pl. Fogad6 intézmény neve, . éfog,a do . Ehsmeﬂ
DI neve Erasmus, Fulbright) VAroSa intézménynél kredit/doktoran
? toltott id6 dusz
EFOP 3.6.3-VEKOP- | Camel Reproduction Centre, | 2022.02.22-02.26. Dr. Bagi
16-2017-00008 United Arab Emirates, Melinda
Dubai; Emirates Industry for
ATDI Camel Mlllf & Pro'ducts.,
UAE, Dubai; Dubai Equine
Hospital, UAE, Dubai;
Sharjah Equine Hospital,
UAE, Sharjah
p Erasmus + University of Zaragosa, 2023.10.18-10.25. Dr. Bagi
ATDI , X .
Spanyolorszag, Zaragosa Melinda
. EFOP 3.6.3-VEKOP- | Vienna University of 2020. 04.14-17. Ozsvath Xénia
ATDI ,
16-2017-00008 Technology, Bécs
. EFOP 3.6.3-VEKOP- | Slovak University of 2022. 04.19-25. BrassO Dora Lili
ATDI . R
16-2017-00008 Agriculture in Nitra
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Y Afogadd Elismert
Program neve (pl. Fogado6 intézmény neve, c .
DI neve Erasmus, Fulbright) VArosa intézménynél kredit/doktoran
’ toltott id6 dusz
CEEPUS short term | BOKU University 2025.02.02. - Mequanint
ATDI student mobhility 2025.02.28. Gashew
program
CEEPUS short term | Lengyelorszag, Varso, 2025.08.01- Osotsi Joab
ATDI student mobility Institute of Genetics and 2025.08.29. Malanda
program Animal Biotechnology of
Polish Academy of Sciences
Grand Accélérateur
. National d'Tons . . , , Kutatomunka 6.
FIDI Lourds(GANIL) GANIL, Caen, Franciaorszag | 2,5honap / Juhdisz Marcell
intézeti osztondij
Kutatomunka 2.,
Francia-Magyar C o Kutatémunka 4.,
FIDI PhD 6sztondij, ?f;fg;)fi{gem’ Rouen, 15 honap Kutatomunka
Francia Intézet ’ 6./ Gajdics
Bence
Francia-Magyar Kutatomunka
FIDI PhD 6sztondij, Rouep—l Egy/etem Rouen, 5 honap 2./Kustar
. . Franciaorszag y
Francia Intezet Gergely
Grand Accélérateur
National d'Tons } . . L , Kutatomunka 1./
FIDI Lourds(GANIL) GANIL, Caen, Franciaorszag | 2,5hdénap Begala Marcell
intézeti osztondij
FIDI Pannoénia Oszténdij | HIL, Varsd, Lengyelorszag 1 hét Kutatémunka 7.
’ ’ Juhasz Marcell
Kutatomunka
FIDI Pannoénia Oszténdij | HIL, Varsd, Lengyelorszag 1 hét 6./ Kruzsicz
Bernadett
, . = . . | Northwestern University, , Kutatomunka 2./
FIDI Pannonia Osztondij Hlinois, USA 1 hét Sarkézi Barbara
, . = . . | Northwestern University, , Kutatomunka
FIDI Pannonia Osztondij Hlinois, USA 1 hét 8./ Vecsei Gergd
France Excellence
Hongrie Université Paris-Saclay, Kutatomunka 4.,
FIDI Osztondijak (Kettds | Laboratoire Aimé Cotton, 2 félév Kutatomunak
vezetési doktori Orsay, Franciaorszag 6./ Jonas Tibor
képzés (cotutelle))
Joint Institute for , )
FIDI Nuclear FRIB, MSU, East Lansing, 1 hénap i(l/lt;(‘:t)(\);ncl;nka
Astrophysics (JINA- | USA q.ém dor
CEE) )
Wstie- Wyzsza Szkola
FODI ERASMUS+ Turystyki Ekologii- Sucha 6 nap Drotar Nikolett
Beskidzka
German Association for
. Water, Wastewater and
FODI DWA Waste e.V. -DWA. Hennef 5 nap Ayoub Barkat
Germany
FODI COST Action STSM University of Basiligata, S hét Nagy—.PaLaki
Potenza, Olaszorszag Angelika
FODI COST Action STSM University of Basiliga.ta, hét Nagy Lorand
Potenza, Olaszorszag Attila
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Program neve (pl. Fogad6 intézmény neve, . éfog}a do . E'hsrnert
DI neve Erasmus, Fulbright) VArosa intézménynél kredit/doktoran
’ toltott id6 dusz
Campus Mundi Abdelmalek Essaadi
FODI < p ., University, Al-Hoceima, 14 nap Kiss Emdke
rovid tanulmanyut ,
Marokko;
) . Sapientia Hungarian
FODI C‘.‘f“?lpus Munfh , University of Transylvania, 14 nap Kiss Emdke
rovid tanulmanyut , , .
Kolozsvar, Romania
- ) Palacky University, Olmiitz, , Nagy-Pataki
\ . \ \ \
FODI CEEPUS Csehorszag 1 honap Angelika
FODI CEEPUS Pzalacky U’Il‘lVeI‘SIty, Olmiitz, 1 hénap Nal?y Lorand
Csehorszag Attila
FODI Erasmus TllO.S Asociacion, A Coruna, L hét M'ohsi\mmadreza
Spain Ojani
N . , Mohammadreza
FODI Erasmus Anefore, Luxemburg 1 hét ..
Ojani
.. ] 3 i oi
FODI Erasmus l\quleo de Inclusao, L hét Zelne'lb.koblr
Guimaraes, Portugal chegini
. University of Funchal, , Ali Abdelmajeed
FODI Frasmus BIP Funchal, Madreira, Portugal 1hét Elrasheed
Campus Mundi Abdelmalek Essaadi
FODI v p , University, Al-Hoceima, 14 nap Mester Tamas
rovid tanulmanyut ,
Marokko;
Partiumi Keresztény
FODI ERASMUS Egyetem / Nagyvarad 4 honap Apati Norbert
Oradea)
Bratislava Policy
FODI ERASMUS Institute in Slovakia 8 nap Yazan Ammous
/ Pozsony (Bratislava)
FODI ERASMUS Edushakers in Poland / 4nap Yazan Ammous
Zakopane
P 30 kredit
2 I1. Rikéczi Ferenc .
FODI ERASMUS Kéfdét(;;l i neé;nv;r Féiskola 6 honap Benedek
patay Y ) Viktoria
Summer School -
School for young
FODI scientists on the HAW Hamburg 2 nap Heba Marey
topic of sustainable
energy
-- P Government of Alba ) I
FODI EXPRESS project lulia (Alba Julia) 3 nap Zakar Maté
N . Government of Alba .,
FODI EXPRESS project Julia (Alba Julia) 3 nap Vass Olivér
. Technische Universitat Szopos Noémi
FODI DAAD Dresden, Németorszah 7nap Maria
e Technische Universitat
FODI DAAD . ; : Nagy Bali
0 AA Dresden, Németorszah 7nap agy Balint
ITDI Erasmus Shizuoka University, 3 honap Mikuska Robert
Hamamatsu, Japan
EDU Balvi, Lettorszag 2022. augusztus 2 kredit/Dina
JNPDI : o
Environmentally 21-27. (7 nap) Bibi
FRIDAY Varazsd, Horvatorszag 2023. majus 16-18. | 2 kredit/Dina
JNPDI .
(3 nap) Bibi
Erasmus+ Training | Szofia, Bulgaria 2025. marcius 10— | 2 kredit/Dina
JNPDI - e
Mobility 13. (4 nap) Bibi
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Program neve (pl. Fogad6 intézmény neve, . éfog}a do . E'hsrnert
DI neve Erasmus, Fulbright) VArosa intézménynél kredit/doktoran
’ toltott id6 dusz
JNPDI Erasmus+ Training | Boziiyiik, Bilecik, 2025. majus 5. (1 2 kredit/Dina
Mobility Torokorszag nap) Bibi
JNPDI WildSkills EU Padova, Olaszorszag 2022. szeptember | 2 kredit/Sipos
Erasmus+ 4-9. (6 nap) Bianka
Erasmus University of Inland Norway, | 2022. februar 6 - 2 kredit/Szaho
JNPDI Evenstad, Norvégia augusztus 6. (6 7sofia
hénap)
Olasz-magyar CNR Institute of 4 hét Kastal Zsuzsa
kétoldala Crystallography, Catania, Galvacsi Antal
nemzetkozi Italy Sandor Balazs
KDI egyezményen
alapulo kozos
kutatasi projekt
Visegrad Fellowship | University of Wroclaw 6 hét Galvacsi Antal
KDI Program
Lengyel-magyar Institute of Biochemistry 3 hét Kotb Gomaa
mobilitasi palyazat | and Biophysics, Polish Elsayed Amer
KDI Academy of Sciences (IBB-

IL4 melléklet: Evfolyam szint(i fokozatszerzés statisztika

Kérjiik, doktori iskolanként, kiilon-kiilon adja meg az alabbi, évfolyam szinti statisztikai adatokat a
legutdbbi 15 tanévre vonatkozdan.
A B-E mezokbe szamokat kériink irni, az F mezébe szazalékértéket. Minden egyes sorban az adott
tanévre vonatkozo hallgatoi létszamadat szerepeljen: példaul az E oszlop els6 soraban azt a szamot kell
megadni, ahidnyan a 2005/06-0s tanévben tanulmanyaikat megkezd6 doktoranduszok koziil az
onértékelés elkészitésének id6pontjaig |mindegy, melyik évben| fokozatol szereztek. A B oszlop

soraiba mindig csak az adott tanévben a tanulmanyaikat megkezdd, els

be.

” 7

oeves

hallgatok 1étszamat irjak

El6fordulhat t6bb okbdl is, hogy valamelyik mez&be nem tud adatot irni, példaul mert abban az

évben még nem létezett a doktori iskola, vagy nem volt még a 2016-os rendszerben tanulo

doktorandusz. Ilyen esetben a mezot kérjiik, hagyja tiresen.

Allattenyésztési Tudomanyok Doktori Iskola

L C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. F. Tanulmanyaikat e
B. Tanulmanyaikat ‘o p . ) P . P
ebben a tanévhen tanévben kezdo tanévben kezdo Tanulmanyaikat e tanévben kezdo
PR doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok
A. Tanév kezdd, elsGéves L o ) .
komplex vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, de doktoranduszok koziil fokozatot nem
doktoranduszok L , . b . o
szdma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)
' nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama (=(B-E)/Bx100)
2009/10 8 - 3 2 75,0%
2010/11 10 - 8 2,0%
2011/12 7 - 5 2 71’4%
2012/13 4 - 0 1 75,0%
2013/14 13 - 8 2 84,6%
2014/15 8 - 5 3 62,5%
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B. Tanulmanyaikat

C. Tanulmanyaikat e

D. Tanulmanyaikat e

E.

F. Tanulmanyaikat e

ebben a tanévben tanévben kezd6 tanévben kezd6 Tanulmanyaikat e tanévben kezd6
PR doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok
A. Tanév kezdo, els6éves . I | A
komplex vizsgat tett, de kozil: abszolvalt, de doktoranduszok | koziil fokozatot nem
doktoranduszok L L L - , o
széma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)
nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama (=(B-E)/Bx100)
2015/16 8 - 4 2 75,0%
2016/17 14 0 2 1 21,4%
2017/18 9 0 4 3 66,6%
2018/19 6 0 1 3 50,0%
2019/20 11 0 4 7 36’3%
2020/21 8 0 5 3 62.,5%
2021/2022 6 5 0 1 100%
2022/2023 12 1 0 0 100%
2023/2024 8 0 0 0 100%
Fizikai Tudoményok Doktori Iskola
L C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. E Tan,ulmanyalkz’l’t ¢
B. Tanulmanyaikat , . , p - S tanévben kezdo
; tanévben kezd6 tanévben kezd6 Tanulmanyaikat e
ebben a tanévben - , i " doktoranduszok
Y P doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezdo o
A. Tanév kezdo, els6éves . v , koziil fokozatot nem
komplex vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, de doktoranduszok ,
doktoranduszok o . . - szerzettek aranya
, abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot N
szama , , , (%)
nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama N
(=(B-E)/Bx100)
2009/10 7 - 1 4 3%
2010/11 11 - 1 10 10 %
2011/12 9 - 1 8 1%
2012/13 9 - 3 5 44 %
2013/14 7 - 2 4 143 %
2014/15 7 - 2 5 29 %
2015/16 6 - 2 3 50 %
2016/17 9 1 1 6 33 %
2017/18 11 1 1 9 18 %
2018/19 10 1 1 8 20 %
2019/20 9 1 0 8 78 %
2020/21 15 0 5 7 53 %
2021/2022 6 3 3 0 100 %
2022/2023 8 5 0 0 100 %
2023/2024 5 5 0 0 100 %
Foldtudomanyok Doktori Iskola
P C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. F. Tanulmanyaikat e
B. Tanulmanyaikat . p . P P . P
ebben a tanévben tanévben kezd6 tanévben kezdo6 Tanulmanyaikat e tanévben kezdo6
PR doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok
A. Tanév kezdd, elsGéves L o ) o r
komplex vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, de doktoranduszok koziil fokozatot nem
doktoranduszok L , . b . o
széma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)
' nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama (=(B-E)/Bx100)
2009/10 11 - 2 4 64%
2010/11 15 - 7 5 67%
2011/12 15 - 9 4 3%
2012/13 14 - 4 6 577%
2013/14 12 - 8 1 92%
2014/15 13 - 3 7 46%
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L C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. F. Tanulmanyaikat e

B. Tanulmanyaikat , o , , P | ,

cbben a tanévben tanévben kezdo tanévben kezdo6 Tanulmanyaikat e tanévben kezd6

P P doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok

A. Tanév kezdd, els6éves . I | A
komplex vizsgat tett, de kozil: abszolvalt, de doktoranduszok | koziil fokozatot nem
doktoranduszok L . L v , o

széma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)

nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama (=(B-E)/Bx100)

2015/16 11 - 6 4 64%

2016/17 8 0 3 4 50%

2017/18 10 0 5 5 50%

2018/19 1 1 8 1 100%

2019/20 17 0 9 8 53%

2020/21 18 0 12 4 78%
2021/2022 19 15 0 2 890%
2022/2023 12 12 0 0 100%
2023/2024 19 0 0 0 100%

Informatikai Tudoményok Doktori Iskola

- L C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. F. Tanulmanyaikat e

B. Tanulmanyaikat , o | , o R , ,

cbben a tanévben tanévben kezdo tanévben kezd6 Tanulmanyaikat e tanévben kezd6

Y s doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok

A. Tanév kezdo, els6éves . I , I~
komplex vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, de doktoranduszok | koziil fokozatot nem
doktoranduszok - - . , A . o

szAma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)

nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama (=(B-E)/Bx100)

2009/10 20 - 6 6 70%

2010/11 19 - 8 58%

2011/12 20 - 9 4 80%

2012/13 1 - 7 3 79%

2013/14 13 - 4 3 7%

2014/15 18 - 7 7 61%

2015/16 8 - 2 4 50%

2016/17 16 0 2 13 19%

201718 14 10 4 6 57%

2018/19 10 8 5 3 70%

2019/20 24 20 14 6 75%

2020/21 23 12 9 3 87%
2021/2022 11 1 1 0 %100
2022/2023 24 0 0 0 100%
2023/2024 21 1 0 1 95%

Juhasz-Nagy Pl Doktori Iskola
, . E. F.
B. C. Tanulmanyaikat D. L. ..
L s ” L Tanulmanyaik | Tanulmanyaikat
Tanulmanyaik | e tanévben kezd6 | Tanulmanyaikate , ,
, Y at e tanévben e tanévben
at ebben a doktoranduszok tanévben kezdo ” p
, b kezdd kezdd
, tanévben koziil: komplex doktoranduszok
A. Tanév P . v , doktorandusz | doktoranduszok
kezdo, vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, e v
s .. . , ok koziil koziil fokozatot
elsGéves abszolutoriumot de fokozatot még
, fokozatot nem szerzettek
doktorandusz meég nem nem szerzettek . o
, , ) szerzettek aranya (%)
ok szama szerzettek szama Szama ,
szama (=(B-E)/Bx100)
2009/10 23 8 7 70%
2010/11 19 10 6 68%
2011/12 24 1 7 1%
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol
.. E. F.
B. C. Tanulmanyaikat D. L. L.
L. s p L. Tanulmanyaik | Tanulmanyaikat
Tanulmanyaik | e tanévben kezd6 | Tanulmanyaikat e , ,
, Y at e tanévben e tanévben
at ebben a doktoranduszok tanévben kezdo " Y
, . kezdo kezdo
, tanévben koziil: komplex doktoranduszok
A. Tanéev ) . v , doktorandusz | doktoranduszok
kezdo, vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, o .
s , . . , ok koziil koziil fokozatot
elsO6éves abszolutoriumot de fokozatot még .
, fokozatot nem szerzettek
doktorandusz még nem nem szerzettek , o
, , ) szerzettek aranya (%)
ok szama szerzettek szama Szama ,
szama (=(B-E)/Bx100)
2012/13 15 5 5 67%
2013/14 17 7 6 57%
2014/15 15 6 6 60%
2015/16 18 7 6 67%
2016/17 16 3 9 44%
2017/18 12 1 2 8 33%
2018/19 1 6 1 01%
2019/20 21 4 14 6 71%
2020/21 21 19 0 1 95%
2021/2022 23 17 5 0 100%
2022/2023 19 17 0 0 100%
2023/2024 21 0 0 0 100%
Kémiai Tudomanyok Doktori Iskola
C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. F. Tanulmanyaikat e

B. Tanulmanyaikat

ebben a tanévben tanévben kezdé tanévben kezdd Tanulmanyaikat e tanévben kezdé
p PR doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok
A. Tanév kezdo, els6éves . b , A,
komplex vizsgat tett, de koziil: abszolvalt, de doktoranduszok koziil fokozatot nem
doktoranduszok - , . - . o
szdma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)
o nem szerzettek szama szerzettek szama szerzettek szama (=(B-E)/Bx100)

2009/10 13 (4) - 1 10 6%

2010/11 9(2) - 2 9 18%

2011/12 13 (1) - 7 7 50%

2012/13 12 (2) - 5 9 36%

2013/14 12 - 2 9 25%

2014/15 10 - 0 10 0%

2015/16 13 - 2 11 15%

2016/17 12 (2) 0 0 14 0%

2017/18 14 (2) 0 2 12 25%

2018/19 13 0 8 10 23%

2019/20 19 (1) 0 9 9 55%

2020/21 12 6 6 0 100%
2021/2022 18 16 0 0 100%
2022/2023 10 6 0 0 100%
2023/2024 14 0 0 0 100%

zarojelben a levelezd képzéses hallgatok szama

Matematika- és Szamitastudoméanyok Doktori Iskola
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A MAB Testiilete

szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

2025/1/XV  SZ.

hatarozataval

elfogadott

L C. Tanulmanyaikat e D. Tanulmanyaikat e E. F. Tanulmanyaikat e

B. Tanulmanyaikat , o , , P | ,

cbben a tanévben tanévben kezdo tanévben kezdo6 Tanulmanyaikat e tanévben kezd6

P P doktoranduszok koziil: doktoranduszok tanévben kezd6 doktoranduszok

A. Tanév kezdo, els6éves . I | A
komplex vizsgat tett, de kozil: abszolvalt, de doktoranduszok | koziil fokozatot nem
doktoranduszok L . L v , o

széma abszolutoriumot még fokozatot még nem koziil fokozatot szerzettek aranya (%)

nem szerzetlek szama szerzetlek szama szerzetlek szama (=(B-E)/Bx100)

2009/10 13 3 8 38%

2010/11 4 1 2 50%

2011/12 15 3 10 33%

2012/13 7 3 2 1%

2013/14 9 3 5 44%

2014/15 8 3 4 50%

2015/16 7 3 4 43%

2016/17 4 0 0 4 0%

2017/18 12 0 2 9 25%

2018/19 4 0 2 1 75%

2019/20 9 0 1 7 22%

2020/21 14 2 6 6 57%
2021/2022 4 4 0 0 100%
2022/2023 2 2 0 0 100%
2023/2024 7 0 1 0 100%
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol
I1.5 melléklet: A doktori iskola torzstagjai
A tabldzatot doktori iskolinként, kiilon-kiilon kérjiik kitolteni.
Allattenyésztési Tudomanyok Doktori Iskola
Név Tudoményag* Munkakor** Torzstagsag | Torzstagsag | Témavezetésével
kezdete varhatd fokozatot
végerr* szerzett
hallgaték szama
Komlosi Istvan allattenyésztési | egyetemi tanar 2007. 2030. 7.5
tudomanyok
Czeglédi Levente allattenyésztési | egyetemi tanar 2016. 2047. 4
tudomanyok
Kusza Szilvia allattenyésztési | egyetemi tanar 2014. 2049. 5,5
tudomanyok
Mihok Sandor allattenyésztési | professor 2007. 3,5
tudomanyok emeritus
Peles Ferenc Arpad | allattenyésztési | egyetemi tanar 2023. 2049. 15
tudomanyok
Posta Janos allattenyésztési | egyetemi docens | 2022. 2043. 3
tudomanyok
Stiindl Laszlo allattenyésztési | egyetemi tanar 2020. 2040. 1,5
tudomanyok
Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola
. 3 Torzstagsag | Témavezetésével
. . N Torzstagsag (1 s
Név Tudomanyag* Munkakor** varhaté fokozatot szerzett
kezdete , P
vége*** hallgatok szama
fizikai E N’ -
Cserhati Csaba , gyeteml tanar 2017 2033 2
tudomanyok
Erdélyi Zoltan fizikai Egyetemi tanar 2017 2044 6
tudomanyok
o Kutatointézetben
fizikai
, foglalkoztatott 2011 2034 2
tudomanyok i i ,
Fiilop Zsolt tudomanyos tanacsado
Haldsz Gabor fizikai Egyetemi tanar 2016 2031 2
Jozsef tudomanyok
. Kutatéintézetben
fizikai .
Krasznahorkay , foglalkoztatott 2007 2025 5
tudomanyok , , ,
Attila tudomanyos tanacsado
Kun Ferenc fizikai Egyetemi tanar 2007 2036 9
tudomanyok
Nagy Sandor fizikai Egyetemi tanar 2025 2045 2
tudomanyok
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

. 3 Torzstagsag | Témavezetésével
. (. i Torzstagsag (1 s
Név Tudomanyag* Munkakor** varhaté fokozatot szerzett
kezdete Y o
vége*** hallgatok szama
Vibok Agnes fizikai Egyetemi tanar 2007 2032 6
tudomanyok
Foldtudomanyok Doktori Iskola
Témavezetésével
. . . Torzstagsag Torzstagsag fokozatot szerzett
N Tudomanyag* Munkakor** . ), 2 z
v udomdnyag UnaRo kezdete | vérhat vége*** | hallgatok szdma
Csomos Gyorgy Foldtudomanyok Egyetemi tanar | 2022.10.07. 2044.10.29 1
Csorba Péter Foldtudomanyok Profe§ Sor 2007.11.01. 2028.08.11 2
emeritus
Kozma Gabor Foldtudomanyok Egyetemi tanar | 2013.09.27. 2036.01.22 7
Novak Tibor Foldtudomanyok Egyctemi 2018.04.25 2043.05.10
y docens .04.25. 43.05. 4
. ] .. , Egyetemi 3
Szabo Gergely Foldtudomanyok docens 2022.05.19. 2045.04.07 1
Szab6 Gyorgy Foldtudomanyok Egyetemi tanar | 2018.04.25. 2034.10.21 5
Szabo Szilard Foldtudomanyok Egyetemi tanar | 2014.08.18. 2044.07.23 8
Informatikai Tudomanyok Doktori Iskola
. B Torzstagsag | Témavezetésével
, " . Torzstagsag ; ’
Név Tudomanyag* Munkakor** varhato fokozatot szerzett
kezdete , ; ,
véger** hallgatok szama
Baran Sandor Informatikai Egyetemi tanar 2015-06-22 2043-02-25 5
tudomanyok
Fazekas Istvan Informatikai Professor 2007-11-01 2036-06-02 12
tudomanyok emeritus
Gal Zoltan Informatikai Egyetemi tanar 2023-10-04 2036-06-02 1
tudomanyok
Hajdu Andras Informatikai Egyetemi tanar 2015-06-22 2043-02-06 | 9
tudomanyok
Ispany Marton Informatikai Egyetemi tanar 2023-01-09 2036-07-23 3
tudomanyok
Kruppa Andras Informatikai Tudomanyos 2007-11-01 n.a. 1
Tibor tudomanyok tanacsado
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

. 3 Torzstagsdg | Témavezetésével
. (. i Torzstagsag [ .
Név Tudomanyag* Munkakor** varhat6 fokozatot szerzett
kezdete , s
véger** hallgatok szama
Vaszil Gyorgy Informatikai Egyetemi tanar 2020-03-11 2038-09-20 2
tudomanyok
Juhész-Nagy Pal Doktori Iskola
. Témavezeté-
. 3 Torzstagsag )
3 L, . Toérzstagsag ) , sével fokozatot
Név Tudomanyag* Munkakor** varhat6
kezdete végerwr szerzett
hallgatok szama
Barta Zoltan bioldgiai tudomanyok egyetemi 2007-11-01 2037 13
tanar
Fekete Erzsébet bioldgiai tudomanyok egyetemi 2021-09-01 2045 5
tanar
Karaffa Levente bioldgiai tudomanyok egyetemi 2019-06-12 2041 8(9)
tanar
Mathé Csaba bioldgiai tudomanyok egyetemi 2023-01-01 2036 4
tanar
Molnar V. Attila bioldgiai tudomanyok egyetemi 2017-09-01 2039 7
tanar
Székely Tamas bioldgiai tudomanyok egyetemi 2023-12-04 2029 0 (1)
tanar
Vasas Gabor bioldgiai tudomanyok egyetemi 2016-04-14 2045 6 (9)
tanar
Banfalvi Gaspar bioldgiai tudomanyok professzor 2013-10-05 n.a. 10
emeritus
Varga Zoltan bioldgiai tudomanyok professzor 2013-10-05 n.a. 37
Sandor emeritus
Voros Lajos bioldgiai tudomanyok professzor 2014-09-16 n.a. 1(7)
emeritus
Rozsa Lajos bioldgiai tudomanyok tudomanyos | 2007-11-01 2031 1(3)
tanacsado
Grigorszky Istvan kornyezettudomanyok | egyetemi 2014-09-01 2037 4
tanar
Lengyel Szabolcs kornyezettudomanyok | egyetemi 2014-09-24 2041 6
tanar
Magura Tibor kornyezettudomanyok | egyetemi 2014-09-01 2039 3
tanar
Kundrat-Simon kornyezettudomanyok | egyetemi 2023-01-01 2051 3(4)
Edina tanar
Tothmérész Béla kornyezettudomanyok | egyetemi 2007-11-01 2030 29
tanar
Torok Péter kornyezettudomanyok | egyetemi 2014-09-01 2049 9
tanar
Batta Gyula kornyezettudomanyok | professzor 2007-11-01 n.a. 0(2)
emeritus
Dévai Gyorgy kornyezettudomanyok | professzor 2007-11-01 n.a. 34
emeritus
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A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

Fokozatot szerzettek: fokozatszerzéssel zarult témavezetés a Juhasz-Nagy Pal Doktori Iskolaban, zardjelben az
Osszes fokozatszerzéssel zarult témavezetés

Kémiai Tudomanyok Doktori Iskola

. Torzstagsig Témavezetésével
Név Tudomény4g* Munkakdr** Torustagsig véarhat6 fokozatot szerzett
kezdete végerrr hallgaték széma
Buglyo Péter kémiai tud. egyetemi tanar 2013.12.02 2035.06.16. | 5
Fabian Istvan kémiai tud. egyetemi tanar 2007.11.01. | 2026.06.04 | 14
Gaspar Attila kémiai tud. egyetemi tanar 2007.11.01. | 2040.05.02. | 7
Gyémant Gyongyi kémiai tud. egyetemi tanar 2013.09.27 | 2030.00.25. | 5
Juhasz Laszl6 kémiai tud. egyetemi docens 2017.04.04 | 2038.02.26. | 4
Kéki Sandor kémiai tud. egyetemi tanar 2007.11.01. | 2034.12.18. | 10
Kurtan Tibor kémiai tud. egyetemi tanar 2022.04.27. | 2043.02.03. | 4
Tircs6 Gyula kémiai tud. egyetemi tanar 2023.00.04 | 2047.02.22. | 4
Vagvolgyiné Toth Marietta kémiai tud. egyetemi docens 2023.00.04 | 2039.11.07. | 2
Varnagy Katalin kémiai tud. egyetemi tanar 2007.11.01. | 2031.12.02. | 8
Matematika- és Szamitastudomanyok Doktori Iskola
) , Torzstagsig Témavezetésével
Név Tudomanyag* Munkakor** Torzstagsag véarhato fokozatot
kezdete végerr szerzett
hallgatok szama
Bérczes Attila matematika- és egyetemi 2014.05.20 2042.04.03 1
szamitastudomanyok tanar
Boros Zoltan matematika- és egyetemi 2025.09.15 2036.12.14 4
szamitastudomanyok docens
Gaal Istvan matematika- és egyetemi 2007.11.01 2030.12.17 5
szamitastudomanyok tanar
Gat Gyorgy matematika- és egyetemi 2015.09.10 2031.03.21 4
szamitastudomanyok tanar
Gy6ry Kalman matematika- és professor 2007.11.01 4+9
szamitastudomanyok emeritus
Hajdu Lajos matematika- és egyetemi 2007.11.01 2038.07.09 6,5
szamitastudomanyok tanar
Herendiné Kénya matematika- és egyetemi 2021.06.01 2037.09.03 5
Eszter szamitastudomanyok docens
Muzsnay Zoltan matematika- és egyetemi 2019.04.05 2038.06.05 3
szamitastudomanyok tanar
Péales Zsolt matematika- és egyetemi 2007.11.01 2026.03.06 13,5
szamitastudomanyok tanar
Pintér Akos matematika- és egyetemi 2007.11.01 2037.07.12 3
szamitastudomanyok tanar
Tengely Szabolcs matematika- és egyetemi 2022.09.26 2046.01.13 1
szamitastudomanyok tanar
Vincze Csaba matematika- és egyetemi 2017.09.20 2041.07.14 2
szamitastudomanyok tanar
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szempontrendszer
Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

* T6bb tudomanyagban miikodé doktori iskola esetén adja meg, hogy melyik tudomanyagat képviseli a torzstag a
doktori iskolaban.
** Kérjiik, az alabbi munkakorok, poziciok egyikét jelolje meg:
- Egyetemi tanar
- Egyetemi tanarsegéd/adjunktus/docens/tudomanyos segédmunkatars/tudomanyos
munkatars/tudomanyos fomunkatars/tudomanyos tanacsadé/kutatoprofesszor
- Professor emeritus/emerita (miivészeti felsGoktatasi intézmény esetén nem valaszthato kategoria)?
- Kutatdintézetben foglalkoztatott tudomanyos tanacsado vagy kutatoprofesszor (egyiittmiikodési
megallapodas alapjan)
- Magyar Mivészeti Akadémia (a tovabbiakban: MMA) akadémikus vagy nem akadémikus koztestiileti tag
(csak miivészeti felsGoktatasi intézmények esetében valaszthato kategoria)
*k Hatarozott ideji szerz6dés esetén a munkaviszony szerzédés szerinti vége. Hatarozatlan ideji szerzodés
esetén az a datum, ameddig az érintett a jelenlegi munkakort betoltheti. Az Nftv. 31. § (4) bekezdésére tekintettel,
az intézmény adjon az onértékelésben tajékoztatast a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatiban meghatarozott
foglalkoztatasi korhatarrol.

3 A doktori iskolakral, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szol6 387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet
8/A. § (3) és (4) bekezdés alapjan.
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I1.6 melléklet: Intézményi alkalmazas - EKT értékei, célkitlizései

Az alabbi tablazatban mutassa be, hogyan jelennek meg a felsooktatasi intézmény kutatdasi/miveszeti tevekenysegeben, projektieiben, és az akkreditacioban

érintett doktori iskolikban/doktori programokban az Europai Kutataisi Terség értekei és célkitiizésel.

Eurépai Kutatisi Térség értékei és
célkitiizései

Rovid, tényszer( ismertetés (max. 2-3 mondat/valasz)

Alatdmaszto
dokumentumok linkje

A kutatas és az innovacio értékei és elvei az Unidban

L Az értékek megorzése
A Debreceni Egyetem etikai kodexe rogziti a tudomanyos tevékenység etikai normait. Ennek els6
része rogziti, hogy a kutatas szabadsaga elengedhetetlen eleme az egyetemi alaptevékenység
folytatasanak. Az etikai kodex Kiterjed, a kutatasi feladatokat végzokkel szembeni etikai A Debreceni Egyetem
elvarasokra, a hallgatokkal szembeni altalanos etikai elvarasokra, a tudomanyos publikalas Etikai Kodexe
) a kutatas és innovacio etikdja és | szabalyaira, a kutatasi eredmények gyakorlati alkalmazasaval kapcsolatos kérdésekre és a kutatasi
integritasa tamogatasok felhasznalasara. Kiilon rész foglalkozik az embereken végzett orvostudomanyi DEAKIDI
kutatasokkal, az allatokon végzett kisérletekkel, a veszélyes anyagokkal. A Debreceni Egyetem
doktori képzésében minden PhD-hallgat) szamara kotelez6 az ,Altalanos kutatasi ismeretek” DEAKIDI-EN
kurzus (DEAKIDI). Ennek része a kutatasi etika témakor is, amely el6adasok forméajaban ad atfogo
képet a tudomanyos tevékenység soran kovetendo etikai norméakrol és szabalyokrol.
Az Egyetem olyan kérnyezetet biztosit, amelyben a tudomanyos munka akadalytalanul
folytathatd, a gondolkodas, a kifejezés és a publikalas szabadsaga érvényesiil, a kinevezésekkel, o
b) a tudomanyos kutatas szabadsaga | megbizasokkal, tamogatasokkal és elonyok elosztasaval kapcsolatos dontések mentesek minden A I.)C}?I‘CEECHI tgyetem
, Lo v . st p . . Etikai Kodexe
személyes adottsaghol vagy vilagnézetbol fakado megkiilonboztetéstol, s mindez a tudomanyosan
megalapozott Uj ismeretek létrehozasat és a tudomany fejlédését szolgalja.
DE Esélyegyenldségi Terve
a nemek kozotti egyenloség, a A DE rendelkezik Esélyegyenl6ségi Tervvel, és Nemi esélyegyenlGségi Tervvel, valamint Hallgatoi 712)1‘2;_62;?%@élvegvenlfiségi
c) mindenkire kiterjed6 esélyegyenldséget és egyenld banasmaodot biztosit6 szabalyzattal, amelyek rogzitik, barmely ) )

esélyegyenlség

hatranyos helyzetii csoport teljes kort részvételét a tudomanyos kutatasban.

Terve 2022-2025

Hallgatoi
EsélyegyenlGséget és
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https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
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https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690560
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690560
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690565
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Egvenl6 Banasmadot
Biztosité Szabalyzat

I Jobb munkavégzés

A DE - a Nemzetkozi Iroda mikodtetése révén - segiti az oktatok/kutatok és hallgatok
mobilitasat, a kiilonb6z6 ilyen iranya palyazatokon valo részvétel tamogatasaval (Pannonia

bad ) e .y . ) L . . 1. | N tkozi Irod
a) szabad mozgas Osztondijprogram, CEEPUS - Kozép-europai FelsGoktatasi Csereprogram). A DE sajat forrasbol is CHZELIROZLITOGA
nyujt timogatast tanulmanyutakon, konferenciakon valo részvételre.
A DE a sikeresen megvalositott tudomanyos kutatasok eredményeképp létrehozott tudomanyos
publikaciok koltségeihez vald hozzajarulassal 6sztonzi és tAmogatja a jovébeli eredményes Open Access Tamogatas
b) torekvés a kivalosagra kutatasokat és a nemzetkozi viszonylatban is elismert folyoiratokban torténd publikalast. Publikacios Tudomany-
Kozponti kutatasi infrastruktarak / core facility-k miikodtetése, szakért6i tamogatassal és tamogatasi Program
miuszerhozzaféréssel.
Az Egyetem Kutatashasznositasi és Technologiatranszfer K6zpontot, valamint Innovacios IMnoTOP
L , . Okoszisztéma Kozpontot miikodtet, iparjogvédelmi és iizletfejlesztési tandcsadassal. Egyetemi- T s
értékteremtés, valamint .. NP .. D e . . , s Kutatashasznositasi és
c) , . Lot s ipari egyiittmiikodések, az egyetemi innovacios/ ipari park kornyezete eredményesen szolgalja a s .
tarsadalmi és gazdasagi hatas , . , i e 1 s v y , Technoldgiatranszfer
kutatas-fejlesztés teriiletén az egyiittmiikodéseket. A DE harmadik misszids tevékenysége Kéznonl
hozzajarul a tarsadalmi szerepvallalas erésitéséhez. ;
II. | K6zos munka
o Egyértelmd szervezeti szabalyozottsig: EDHT/TDT/DIT hatdskorok, mingségbiztositdsi ciklusok, o .
koordinacid, koherencia és . gy.er/te mu s7e.rv”e7,e u yaba}qutts/ag / , / . /atas f) ro m1nosegb17‘tos1tas,1 Causo Doktori tanacsok, doktori
a) .. , indikatorok, minoségcélok, atlathato folyamatok és nyilvanossag. Rendszeres egyeztetések, . ,
elkotelezettség , , iskolak
beszamolok.
A DE a kutatas és innovacio teriiletén tudatosan kapcsolddik a nemzetkozi tudomanyos
v e . . P , - . . . e e . CARPE
e 1 ., kozosséghez, igazodik a globalis tudomanyos értékekhez, koveti a nemzetkozi kutatasi etikai N .
b) globalis dimenzio , . v . . N S . L 1. Confucius
normakat, tagja a nemzetkozi szakmai testiileteknek. A DE hallgatoi tobb, mint 140 orszaghol Selvemiit
érkeznek, ami erositi a képzés globalis dimenzidjat. SCIYCIL
. s A képzés nyelve magyar és angol, biztositva a nemzetko6zi hallgatok teljes kord integraciojat. Az Nemzetkozi Oktatast
) inkluzivitas . . e 1 .. e vs e
adminisztracio is két nyelven zajlik. Koordinalo Kozpont
d) tirsadalmi felel6sség A Debreceni Egyetem kutatasi tevékenysége kiemelten torekszik arra, hogy eredményei a

tarsadalom javat szolgaljak, kiilonosen az egészségmegorzés, a fenntarthato gazdalkodas és a
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regionalis fejlesztés teriiletén. Az intézmény feleldsséget vallal azért, hogy a tudomanyos
kutatasok soran szerzett ismereteket atlathatoan, etikus modon és a kozosség szamara
hasznosithato formaban tegye elérhetové. Kutatoi és hallgatoi kozossége aktivan hozzajarul a
tarsadalmi problémak megoldasahoz, a gazdasagi innovacio el6segitéséhez és a kulturalis értékek
megorzéséhez.

Az EKT 4 prioritasi teriilete

a tudas valoban mikodo belsd
piacanak elmélyitése

Az egyetem aktivan elGsegiti a tudas, az adatok és a kutatasi eredmények szabad és atlathato
aramlasat az intézményen beliil és kiviil, biztositva azok hozzaférhetdségét a kutatok, a hallgatok,
az ipari partnerek és a tarsadalom szamara. Ennek része a nyilt tudomany (open science)
gyakorlatainak erdsitése, az intézményi repozitoriumok és adatbazisok hasznalata, valamint a
kutatasi eredmények hasznositasanak és transzferének tamogatasa. Ez egy olyan tudas-
Okoszisztéma kialakulasat eredményezte, amelyben a kutatasi kivalosag mellett az
egyiittmikodés, az atlathatosag és a tarsadalmi hasznossag is kiemelt értékként jelenik meg.

Debreceni Egyetem
elektronikus Archivuma
DEA

a z0ld és digitalis atallas
kihivasainak egyiittes kezelése,
valamint a tarsadalom EKT-ban
valo részvételének novelése

A Debreceni Egyetemen a zold és digitalis atallas kihivasainak kezelése soran a tudomanyos
projekteket, infrastruktarat és egyiittmikodéseket célzottan a fenntarthatosagi és digitalizacios
célok szolgalataba allitjuk, az alapkutatastdl a hasznositasig. Ennek példai: Kornyezeti monitoring
a varossal kozosen miitkodtetett Zold Orszem projekt keretében; Rendszeres workshopok,
kozosségi események és kutatoi halézatok az MI-alkalmazasok felelds, gyakorlati bevezetésére;
fogyasztoi/kozosségi attitiidok, zold vezelés és kornyezettudatossag vizsgalata a publikaciokban.

7o6ld Orszem

a kulatasi és innovacios
kivalosaghoz valo hozzaférés
bovilése Unid-szerte

A DE a  kivalosagot” nem csupan megteremti, hanem megnyitja - infrastruktaraval, tudassal,
forrasokkal és kapcsolatokkal - mindazok el6tt, akik felel6s, magas szinvonald kutatast és
innovaciot akarnak végezni, vagy egyszeriien csak érdeklodnek irdnta. Kutatok éjszakaja, Science
cafe, Szenior egyetem, kutatd tanar mozgalom, Ifjusagi Akadémia, Magyar Tudomany Unnepe.

Kutatok Ejszakija
Science Cafe
Szenior Egyetem

az 0sszehangolt kutatasi és
innovacios beruhazasok és
reformok elémozditasa

Az intézmény a sajat fejlesztéseit, a nemzeti kutatas-fejlesztési stratégiakat és az unios
programokat egymassal osszhangban, tudatosan kapcsolja 6ssze. Az ipari partnerekkel kozos
fejlesztések (pl. gyogyszeripar, agrar-innovacio, energetika) eredményei a régio és az orszag
gazdasagi prioritasait szolgaljak. A Debreceni Egyetem sszehangolja beruhazasait és reformjait a
nemzeti és eurdpai kutatas-innovacios okoszisztémaval.

Tudds Egyetem
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I1.7 melléklet: Intézményi alkalmazas - Salzburgi alapelvek

Nem kotelezoen kitoltend6 melléklet.

Az alabbi tablazatban mutassak be, hogy a felsooktatasi intézményben hogyan értelmezik, veszik figvelembe és teljesitik a doktori iskoliak/doktori

programok mitkodtetése sordn a salzburgi alapelveket (2003).

Salzburgi alapelv

Rovid, tényszer( ismertetés (max. 3 mondatban)

Alatimaszto
dokumentumok linkje

A doktori képzések alapvetl eleme tovabbra is az
eredeti kutatisokon alapulé ujszerd tudomanyos
eredmények létrehozasa, ugyanakkor figyelembe kell
venni, hogy a doktori képzéseknek egyre nagyobb
mértékben meg kell felelnitik az akadémian kiviili
munkaerd-piaci elvarasoknak is.

A Debreceni Egyetem doktori képzéseiben az 6nallo, eredeti kutatas és az Gjszeri
tudomanyos eredmények létrehozasa a fokozatszerzés alapfeltétele, ugyanakkor a
programokba beépiilnek olyan elemek is — példaul vallalati egytittmiikodések (pl.
BMW, Richter), gyakorlatorientalt kutatasi projektek (Kooperativ Doktori program) és
készségfejlesztd kurzusok -, amelyek a nem akadémiai munkaer6piacon valo
érvényesiilést is tamogatjak.

Beépiilés az intézményi stratégiakba és politikakba: az
egyetemeknek, mint intézményeknek felelGsséget kell
vallalniuk azért, hogy az altaluk kinalt doktori
programok és kutatasi képzések gy legyenek
kialakitva, hogy azok megfelelnek az 0j kihivasoknak, és
megfelel6 szakmai karrierfejlodési lehetGségeket
kinaljanak a résztvevok szamara.

A Debreceni Egyetem az Intézményfejlesztési Tervében és mindségbiztositasi
rendszerében a Salzburgi alapelveknek megfelelGen stratégiai szinten épiti be a doktori
képzés és kutatas fejlesztését. A doktori iskolak onértékelései kifejezetten rogzitik az
intézmény felelGsségét abban, hogy a programok megfeleljenek a tudomanyos és
tarsadalmi kihivasoknak, valamint timogassak a hallgatok szakmai karrierjét. Ezt a
transzferabilis készségek oktatasaval, a mobilitds oOsztonzésével és az atlathato
feliigyeleti-értékelési rendszerrel biztositjak.

Debreceni Egyetem
MinGségbiztositasi
Kézikonyv

DE
Intézményfejlesztési
Terv 2025-2030

A sokféleség fontossaga: az eurdpai doktori képzések
sokféleségében rejlik (beleértve a kozos doktori
fokozatokat is) a szinvonal erdssége, amelyet a mingségi
képzések és a jo gyakorlatok csak fokoznak.

A DE doktori képzésében és a kutatasban megjelend kiilonb6z6 tudomanyteriiletek,
nyelvek, modszertanok és képzési formak egyiittese biztositja a szinvonal erdsségét. Ezt
az egyetem a doktori iskolak sokszinidi kinalataval, a nemzetkozi és ipari
egyiittmikodésekkel, valamint egységes mindségbiztositasi és etikai keretekkel
tamogatja. Igy a valtozatossag hozzdjarul az innovaciohoz, a nemzetkozi lathatdsaghoz
és a hallgatok karrierlehetdségeinek bovitéséhez.

Doktori tanacsok,
doktori iskolak

A doktori hallgaték életpéalydjuk elején 1év6 kutatdok
(early stage researcher): mar karrierjiilknek ebben a
korai fazisiban 1is azonos jogokkal rendelkezo
szakemberként kell rajuk tekinteni, akik jelentGs

A DE-n a doktorandusz hallgatok aktiv résztvevoi a kutatasi projekteknek, jogosultak
kutatasi tamogatasokra, publikacios és konferencia-részvételi lehetGségekre, valamint
a Kkutatéi kozosség tagjaiként hozzajarulnak az 10j tudomanyos eredmények
létrehozasahoz. Az egyetem igy a doktoranduszokat nem csupan hallgatonak, hanem a
tudomanyos életpalya felelGs szerepléinek tekinti.

104
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https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://unideb.hu/doktori-iskolak
https://unideb.hu/doktori-iskolak
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mértékben  hozzajarulnak az 0j tudomanyos

eredmények létrehozasahoz.

A feliigyelet és az értékelés kritikus szerepe: doktori
hallgatokat illetGen, a feliigyeletre és az értékelésre
vonatkoz6 rendelkezéseknek atlathatd, szerzdédéses
viszonyokon kell alapulniuk a jeloltek, a feliigyeletet
ellato tanarok (témavezetdk) és az intézmények (illetve,
ha sziikséges, egyéb partnerek) kozott.

A doktori hallgatok kutatasi tevékenységének feliigyelete és értékelése atlathato,
szabalyozott keretek kozott zajlik. A témavezet6 és a doktorandusz jogait és
kotelezettségeit a doktori szabalyzat, valamint a doktori iskola belsé eldirasai rogzitik,
amelyek szerz6désszer(, frashan dokumentalt viszonyt biztositanak. Igy az egyetem
garantalja a tisztességes és kovethet6 értékelést, valamint a hallgato, a témavezeto és az
intézmény kozotti felelGsségek vilagos megosztasat.

DE Doktori Szabalyzat

El kell érni a ,kritikus tomeget™ az egyes doktori
programokban résztvevok szamanak el kell érniiik egy
kritikus tomeget. Ez alapulhat az eurdpai egyetemek
kiilonboz6 tipusa innovativ megoldasain, figyelembe
véve, hogy kiilonbozo helyzetekre mas-mas megoldasok
lehetnek megfeleléek. Ezek a megoldasok atfogjak a
nagyobb egyetemeken létezé fokozatot add iskolaktol
kezdve a kiilonboz6 nemzetkozi, nemzeti vagy
regionalis szintl egyetemkozi egyiittmiikodéseket.

A Kkritikus tomegii hallgatoi és témavezetdi kozosséget az egyetem egyrészt a tobb
tudomanyteriiletet lefedd, nagy létszamua doktori iskolak mikodtetésével, masrészt
nemzetkozi és hazai egyetemkozi egytittmiikodésekben valo részvétellel valositja meg.
Igy a doktori hallgatok egy erds kutatoi kozegben, megfeleld szakmai tdmogatassal és
széles egyiittmikodési haloban végezhetik kutatasaikat.

A képzés hossza: a doktori képzések hosszanak
megfelel6 idokorlaton beliil kell maradniuk (3-4 év,
teljes idGs képzés esetén).

A DE Doktori Szabalyzata egyértelmiien rogziti a képzés hosszat (8 félév, kivéve a DBA
képzést, ahol 6 félév), valamint annak lehetdségét, hogy megfelel6 tudomanyos
el6rehaladas esetén ez hogyan és milyen mértékben roviditheto.

DE Doktori Szabalyzat

Innovativ megoldasok tamogatasa: interdiszciplinaris
képzések feltételeinek  megteremtése;  altalanos
készségek (transferable skills) képzésének beépitése a
doktori programokba.

A DE 0sztonzi az innovaciot, intézményesiti az interdiszciplinaritast, és kotelez6en
beépiti a ,transferable skill”-eket a doktori programokba:

- Interdiszciplinaris témavezetés és kurzuskinalat.

- Innovacios és K+F+1 tamogatasok (belsé seed/grant palyazatok, ipari/klinikai PhD,
szellemi tulajdon- és hasznositasi protokollok).

- Transferable skills tantervi elemek (kutatasetika és adatkezelés, tudomanymetria és
publikacios stratégia, projekt- és palyazatmenedzsment, IPR/hasznositas, vallalkozas-
és  innovaciomenedzsment, tudomanykommunikicié/angol  akadémiai  irds,
oktatasmodszertan).

DEAKIDI

DEAKIDI-EN
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https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/II.%20A%20Debreceni%20Egyetem%20k%C3%BCl%C3%B6n%20megalkotott%20szab%C3%A1lyzatai,%20melyek%20az%20SzMSz%20mell%C3%A9klet%C3%A9t%20k%C3%A9pezik/A%20Debreceni%20Egyetem%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%20(a%202016.%20szeptember%201.%20ut%C3%A1n%20megkezdett%20doktori%20k%C3%A9pz%C3%A9sekre,%20ill.%20fokozatszerz%C3%A9si%20elj%C3%A1r%C3%A1sokra)(26/A%20sz.%20Mell%C3%A9klet)/A%20DE%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%2020250619.pdf
https://elearning.unideb.hu/enrol/index.php?id=8314
https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=8315
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Mobilitas novelése: a doktori programoknak keresniiik
kell a lehetdséget, hogy hogyan tudnik timogatni a
foldrajzi, a tudomanyagak kozotti és a Kkiilonbo6z6
szektorok kozotti mobilitast, tovabba a nemzetkozi
egyiittmukodéseket. Mindezt egy, az egyetemek és az
egyéb partnerek egyiittmikodésén alapuld integralt
kereten beliil.

A DE a doktori hallgatok szamara biztositja a kiilfoldi kutatasi részképzéseket és
osztondijakat (pl. Panndnia OP, sajat forrast timogatas), timogatja a co-tutelle és joint
PhD programokat, valamint a nemzetkozi konferencia- és kutatointézeti részvételeket.
Az egyetem kiilon 0sztonzi a tudomanyteriiletek kozotti egytittmiikodést (pl. orvos- és
élettudomanyok, informatika és természettudomanyok kozos projektjei), valamint a
szektorok kozotti mobilitast az ipari és klinikai doktori programok révén. Ezek mind
beépiilnek az egyetem és partnerei kozotti integralt kutatasi és képzési halozatba, amely
a hallgatok szakmai fejlodését és nemzetkozi lathatosagat szolgalja.

Megfelel6 finanszirozis biztositasa: magas szinti
doktori programok kialakitasanak, végrehajtasanak
feltétele, hogy biztositva legyen a megfeleld mértéki és
fenntarthato szinti finanszirozas.

A doktori programok fenntarthato finanszirozasat ugy biztositja, hogy t6bb pillérre épiti
aforrasokat: allami 6sztondijak, egyetemi tamogatasok, valamint nemzeti és nemzetkozi
palyazatok és vallalati egyiittmtkodések. Az Intézményfejlesztési Terv 2025-2030
kiemeli a kutatds finanszirozasanak diverzifikalasat és a teljesitményalapu
forrasfelhasznalast, kiilonos tekintettel az allamhaztartason kiviili bevételek novelésére.
Ez a rendszer biztositja, hogy a doktori képzés stabil, mindségi és a tudomanyos
eredmények létrehozasara alkalmas keretek kozott miikodhessen.

DE
Intézményfejlesztési
Terv 2025-2030

I1.6 melléklet: Intézményi alkalmazas - EKT értékei, célkitlizései

Az alabbi tabliazathan mutassa be, hogvan jelennek meg a felséoktatasi intézmény kutatasi/mivészeti tevekenyvségeben, projektjeiben, és az akkrediticioban
érintett doktori iskolikban/doktori programokban az Europai Kutatasi Térseg ériéker és célkitiizéser.

Eurdépai Kutatdsi Térség értékei és

célkitlizései

Rovid, tényszer(i ismertetés (max. 2-3 mondat/valasz)

Alatdmaszto
dokumentumok linkje

A kutatas és az innovacio értékei és elvei az Uni6ban

L. A7 értékek meglrzése

a kutatas és innovacio etikaja és A Debreceni Egyetem etikai kodexe rogziti a tudomanyos tevékenység etikai normait. Ennek elsé | A Debreceni Egyetem
a) . y , v s , , . , ) oo

integritasa része rogziti, hogy a kutatas szabadsaga elengedhetetlen eleme az egyetemi alaptevékenység Etikai Kodexe
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https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
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Eurdpai Kutatasi

célkitlizései

Rovid, tényszerti ismertetés (max. 2-3 mondat/valasz)

Alatdmaszto
dokumentumok linkje

folytatasanak. Az etikai kodex Kiterjed, a kutatasi feladatokat végzokkel szembeni etikai
elvarasokra, a hallgatokkal szembeni altalanos etikai elvarasokra, a tudomanyos publikalas
szabalyaira, a kutatasi eredmények gyakorlati alkalmazasaval kapcsolatos kérdésekre és a kutatasi
tamogatasok felhasznalasara. Kiilon rész foglalkozik az embereken végzett orvostudomanyi
kutatasokkal, az allatokon végzett kisérletekkel, a veszélyes anyagokkal. A Debreceni Egyetem
doktori képzésében minden PhD-hallgatd szamara kotelez6 az ,Altalanos kutatasi ismeretek”
kurzus (DEAKIDI). Ennek része a kutatasi etika témakor is, amely el6adasok forméajaban ad atfogo
képet a tudomanyos tevékenység soran kovetendo etikai norméakrol és szabalyokrol.

DEAKIDI

DEAKIDI-EN

b) a tudomanyos kutatas szabadsaga

Az Egyetem olyan kérnyezetet biztosit, amelyben a tudomanyos munka akadalytalanul
folytathato, a gondolkodas, a kifejezés és a publikalas szabadsaga érvényesiil, a kinevezésekkel,
megbizasokkal, tamogatasokkal és elonyok elosztasaval kapcsolatos dontések mentesek minden
személyes adottsaghol vagy vilagnézetbdl fakado megkiilonboztetéstdl, s mindez a tudomanyosan
megalapozott 0j ismeretek létrehozasat és a tudomany fejlodését szolgalja.

A Debreceni Egyvetem
Etikai Kédexe

a nemek kozotti egyenlGség, a

A DE rendelkezik Esélyegyenléségi Tervvel, és Nemi esélyegyenléségi Tervvel, valamint Hallgatoi

DE Esélyegyenl6ségi Terve
2022-2026

DE Nemi EsélyegvenlGségi
Terve 2022-2025

) mindenkire Kiterjedo esélyegyenlséget és egyenlo banasmodot biztosito szabalyzattal, amelyek rogzitik, barmely Hallsatoi
esélyegyenlség hatranyos helyzetii csoport teljes kort részvételét a tudomanyos kutatasban. o~ s
Esélyegyenloséget és
Egvenl6 Banasmaodot
Biztosito Szabalyzat
II.  |Jobb munkavégzés
A DE - a Nemzetkozi Iroda miikodtetése révén — segiti az oktatok/kutatok és hallgatok
, mobilitasat, a kiilonb6z6 ilyen irdnyt palyazatokon valo részvétel timogatasaval (Panndonia v
a szabad mozgas e are . . P , . , .. | Nemzelkozi Iroda
) z 78 osztondijprogram, CEEPUS - Kozép-europai Fels6oktatasi Csereprogram). A DE sajat forrasbol is 2 L0
nyujt tamogatast tanulmanyutakon, konferencidkon vald részvételre.
A DE a sikeresen megvaldsitott tudomanyos kutatasok eredményeképp létrehozott tudomanyos Open Access Tamogatas
b) torekvés a kivalosagra publikaciok koltségeihez valo hozzajarulassal 6sztonzi és tamogatja a jovobeli eredményes Publikicios Tudomany-

kutatasokat és a nemzetkozi viszonylatban is elismert folyoiratokban torténd publikalast.

tAmogatasi Program
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https://elearning.unideb.hu/enrol/index.php?id=8314
https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=8315
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/III.%20Egy%C3%A9b%20szab%C3%A1lyzatok/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe/A%20Debreceni%20Egyetem%20Etikai%20K%C3%B3dexe%2020250417.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690560
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690560
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690565
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3690565
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3716675
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3716675
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3716675
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/id/3716675
https://internationaloffice.unideb.hu/
https://tamogatasok.lib.unideb.hu/oa
https://tamogatasok.lib.unideb.hu/ptp
https://tamogatasok.lib.unideb.hu/ptp

A MAB Testiilete hatarozataval
szempontrendszer

Hatalyos: 2025. februar 21. napjatol

2025/1/XV  s7. elfogadott

Eurdpai Kutatasi Térség értékei és ey s ac p p Alatamaszto
, p . g Rovid, tényszer( ismertetés (max. 2-3 mondat/valasz) . 1.
célkitlizései dokumentumok linkje
Kozponti kutatasi infrastruktarak / core facility-k miikodtetése, szakért6i tamogatassal és
miuszerhozzaféréssel.
Az Egyetem Kutatashasznositasi és Technologiatranszfer Kozpontot, valamint Innovacios IMnoTOP

értékteremtés, valamint

Okoszisztéma Kozpontot miikodtet, iparjogvédelmi és iizletfejlesztési tandcsadassal. Egyetemi-

Kutatashasznositasi és

c) , . PR ipari egyiittmiikodések, az egyetemi innovacids/ ipari park kdrnyezete eredményesen szolgalja a L X
tarsadalmi és gazdasagi hatis P , oy e 1 s Y ) , Technologiatranszfer
kutatas-fejlesztés teriiletén az egyiittmiikodéseket. A DE harmadik misszios tevékenysége Kéznont
hozzajarul a tarsadalmi szerepvallalas erositéséhez. I
II. | Ko6zos munka
C . Egyértelm szervezeti szabalyozottsag: EDHT/TDT/DIT hataskorok, mingségbiztositasi ciklusok, L .
k : koh : L , , , Dok anacsok, dok
a) oordinacio, koherencia cs indikatorok, minoségcélok, atlathato folyamatok és nyilvinossag. Rendszeres egyeztetések, oktori tanacsok, doktord

elkotelezettség

beszamolok.

iskolak

b) globalis dimenzio

A DE a kutatas és innovacio teriiletén tudatosan kapcsolddik a nemzetkozi tudomanyos
kozosséghez, igazodik a globalis tudomanyos értékekhez, koveti a nemzetkozi kutatasi etikai
normakat, tagja a nemzetkozi szakmai testiileteknek. A DE hallgato6i tobb, mint 140 orszaghol
érkeznek, ami erositi a képzés globalis dimenziojat.

CARPE
Confucius
Selyemut

c) inkluzivitas

A képzés nyelve magyar és angol, biztositva a nemzetko6zi hallgatok teljes kord integraciojat. Az
adminisztracio is két nyelven zajlik.

Nemzetkozi Oktatast
Koordinal6 Kézpont

d) tarsadalmi felelGsség

A Debreceni Egyetem kutatasi tevékenysége kiemelten torekszik arra, hogy eredményei a
tarsadalom javat szolgaljak, kiilonosen az egészségmegorzés, a fenntarthato gazdalkodas és a
regionalis fejlesztés teriiletén. Az intézmény felelGsséget vallal azért, hogy a tudomanyos
kutatasok soran szerzett ismereteket atlathatéan, etikus modon és a kozosség szamara
hasznosithaté formaban tegye elérhetévé. Kutatoi és hallgatoi kozossége aktivan hozzajarul a
tarsadalmi problémak megoldasahoz, a gazdasagi innovacio elgsegitéséhez és a kulturalis értékek
megorzéséhez.

Az EKT 4 prioritasi teriilete

a tudas valoban miikodo belsé
piacanak elmélyitése

Az egyetem aktivan elGsegiti a tudas, az adatok és a kutatasi eredmények szabad és atlathato
aramlasat az intézményen beliil és kiviil, biztositva azok hozzaférhetGségét a kutatok, a hallgatok,
az ipari partnerek és a tarsadalom szamara. Ennek része a nyilt tudomany (open science)
gyakorlatainak erdsitése, az intézményi repozitoriumok és adatbazisok hasznalata, valamint a

Debreceni Egyvetem
elektronikus Archivuma

(DEA)
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https://unideb.hu/innotop
https://techtransfer.unideb.hu/
https://techtransfer.unideb.hu/
https://techtransfer.unideb.hu/
https://unideb.hu/doktori-iskolak
https://unideb.hu/doktori-iskolak
https://hirek.unideb.hu/carpe-partnerseg-tudomanyos-kutatasban-0
https://hirek.unideb.hu/en/our-confucius-institute-celebrates-its-fifth-year-anniversary
https://hirek.unideb.hu/hagyomanyos-kinai-orvoslas-es-az-innovacio-talalkozasa-debreceni-egyetemen
https://www.edu.unideb.hu/
https://www.edu.unideb.hu/
https://dea.lib.unideb.hu/
https://dea.lib.unideb.hu/
https://dea.lib.unideb.hu/

A  MAB Testilete 2025/1/XV  sz. hatarozataval elfogadott
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Eurdpai Kutatisi Térség értékei
célkitiizései

Rovid, tényszerti ismertetés (max. 2-3 mondat/valasz)

Alatdmaszto
dokumentumok linkje

kutatasi eredmények hasznositasanak ¢és transzferének tamogatasa. Ez egy olyan tudas-
okoszisztéma kialakulasat eredményezte, amelyben a kutatasi kivalosag mellett az
egyiittmiikodés, az atlathatosag és a tarsadalmi hasznossag is kiemelt értékként jelenik meg.

a z0ld és digitalis atallas
kihivasainak egyiittes kezelése,
valamint a tarsadalom EKT-ban
valo részvételének novelése

A Debreceni Egyetemen a zold és digitalis atallas kihivasainak kezelése soran a tudomanyos
projekteket, infrastruktarat és egyiittmikodéseket célzottan a fenntarthatosagi és digitalizacios
célok szolgalataba allitjuk, az alapkutatastol a hasznositasig. Ennek példai: Kornyezeti monitoring
a varossal kozosen miitkodtetett Zold Orszem projekt keretében; Rendszeres workshopok,
kozosségi események és kutatoi halézatok az MI-alkalmazasok felelds, gyakorlati bevezetésére;
fogyasztoi/kozosségi attitiidok, zold vezetés és kornyezettudatossag vizsgalata a publikaciokban.

7o6ld Orszem

a kutatasi és innovacios

kivalosaghoz valo hozzaférés

bovitése Unid-szerte

A DE a  kivalosagot” nem csupan megteremti, hanem megnyitja — infrastruktaraval, tudassal,
forrasokkal és kapcsolatokkal — mindazok el6tt, akik felel6s, magas szinvonala kutatast és
innovaciot akarnak végezni, vagy egyszerien csak érdeklodnek iranta. Kutatok éjszakaja, Science
cafe, Szenior egyetem, kutatd tanir mozgalom, Ifjisagi Akadémia, Magyar Tudomany Unnepe.

Kutatok Ejszakaja

Science Cafe

Szenior Egyetem

az 0sszehangolt kutatasi és
innovacios beruhazasok és

reformok elémozditasa

Az intézmény a sajat fejlesztéseit, a nemzeli kutatas-fejlesztési stratégiakat és az unios
programokat egymassal osszhangban, tudatosan kapcsolja 6ssze. Az ipari partnerekkel kozos
fejlesztések (pl. gyogyszeripar, agrar-innovacio, energetika) eredményei a régio és az orszag
gazdasagi prioritasait szolgaljak. A Debreceni Egyetem osszehangolja beruhazasait és reformjait a
nemzeti és eurdpai kutatas-innovacios okoszisztémaval.

Tudés Egyetem

I1.7 melléklet: Intézményi alkalmazas - Salzburgi alapelvek

Nem kotelezoen kitoltend6 melléklet.

Az alabbi tablazatban mutassak be, hogy a felsooktatasi intézményben hogyan értelmezik, veszik figvelembe és teljesitik a doktori iskoldk/doktori
programok mitkodletése sordn a salzburgi alapelveket (2005).
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https://zoldorszem.debrecen.hu/
https://kutatokejszakaja.unideb.hu/
https://unideb.hu/science-cafe
https://unideb.hu/szenior-egyetem
https://unideb.hu/tudos-egyetem

A
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Salzburgi alapelv

Rovid, tényszer( ismertetés (max. 3 mondatban)

Alatamaszto
dokumentumok linkje

A doktori képzések alapvetd eleme tovabbra is az
eredeti kutatisokon alapuld 1jszerli tudoményos
eredmények létrehozasa, ugyanakkor figyelembe kell
venni, hogy a doktori képzéseknek egyre nagyobb
mértékben meg kell felelniiik az akadémian kiviili
munkaerd-piaci elvarasoknak is.

A Debreceni Egyetem doktori képzéseiben az 6nallo, eredeti kutatas és az tjszert
tudomanyos eredmények létrehozasa a fokozatszerzés alapfeltétele, ugyanakkor a
programokba beépiilnek olyan elemek is - példaul vallalati egyiittmtkodések (pl.
BMW, Richter), gyakorlatorientalt kutatasi projektek (Kooperativ Doktori program) és
készségfejlesztd kurzusok -, amelyek a nem akadémiai munkaerdpiacon valo
érvényesiilést is tamogatjak.

Beépiilés az intézményi stratégiakba és politikiakba: az
egyetemeknek, mint intézményeknek felelGsséget kell
vallalniuk azért, hogy az altaluk kinalt doktori
programok és Kkutatasi képzések ugy legyenek
kialakitva, hogy azok megfelelnek az 0j kihivasoknak, és
megfelel6 szakmai karrierfejlodési lehetGségeket
kinaljanak a résztvevok szamara.

A Debreceni Egyetem az Intézményfejlesztési Tervében ¢és mindségbiztositasi
rendszerében a Salzburgi alapelveknek megfelelGen stratégiai szinten épiti be a doktori
képzés és kutatas fejlesztését. A doktori iskolak onértékelései kifejezetten rogzitik az
intézmény felel0sségét abban, hogy a programok megfeleljenek a tudomanyos és
tarsadalmi kihivasoknak, valamint timogassak a hallgatok szakmai karrierjét. Ezt a
transzferabilis készségek oktatasaval, a mobilitas 6sztonzésével és az atlathato
feliigyeleti-értékelési rendszerrel biztositjak.

Debreceni Egyvetem
MinGségbiztositasi
Kézikonyv

DE
Intézményfejlesztési
Terv 2025-2030

A sokféleség fontossaga: az eurdpai doktori képzések
sokféleségében rejlik (beleértve a kozos doktori
fokozatokat is) a szinvonal erdssége, amelyet a mindségi
képzések és a jo gyakorlatok csak fokoznak.

A DE doktori képzésében és a kutatasban megjelend kiilonb6z6 tudomanyteriiletek,
nyelvek, modszertanok és képzési formak egyiittese biztositja a szinvonal erdsségét. Ezt
az egyetem a doktori iskolak sokszinidi kinalataval, a nemzetkozi és ipari
egyiittmikodésekkel, valamint egységes mindségbiztositasi és etikai keretekkel
tdimogatja. Igy a valtozatossag hozzijarul az innovaciéhoz, a nemzetkozi lathatosaghoz
és a hallgatok karrierlehetoségeinek bovitéséhez.

Doktori tanacsok,
doktori iskolak

A doktori hallgatok életpalyajuk elején 1év6 kutatok
(early stage researcher): mar karrierjiilknek ebben a
korai fazisaban is azonos jogokkal rendelkezd
szakemberként kell rajuk tekinteni, akik jelentOs
mértékben  hozzijarulnak az 4j tudomanyos
eredmények létrehozasahoz.

A DE-n a doktorandusz hallgatok aktiv résztvevéi a kutatasi projekteknek, jogosultak
kutatasi tamogatasokra, publikacios és konferencia-részvételi lehetGségekre, valamint
a kutatéi kozosség tagjaiként hozzdjarulnak az 0j tudomanyos eredmények
létrehozasahoz. Az egyetem igy a doktoranduszokat nem csupan hallgatonak, hanem a
tudomanyos életpalya felelGs szerepldinek tekinti.
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https://tndi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/DE%20Min%C5%91s%C3%A9gbiztos%C3%ADt%C3%A1si%20K%C3%A9zik%C3%B6nyv%2015.%20kiad%C3%A1s%20m%C3%B3dos%C3%ADt%C3%A1sa_2024.dec_..pdf
https://tndi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/DE%20Min%C5%91s%C3%A9gbiztos%C3%ADt%C3%A1si%20K%C3%A9zik%C3%B6nyv%2015.%20kiad%C3%A1s%20m%C3%B3dos%C3%ADt%C3%A1sa_2024.dec_..pdf
https://tndi.unideb.hu/sites/default/files/inline-files/DE%20Min%C5%91s%C3%A9gbiztos%C3%ADt%C3%A1si%20K%C3%A9zik%C3%B6nyv%2015.%20kiad%C3%A1s%20m%C3%B3dos%C3%ADt%C3%A1sa_2024.dec_..pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/V.%20Tov%C3%A1bbi%20dokumentumok/DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terv%202025-2030/A%20DE%20Int%C3%A9zm%C3%A9nyfejleszt%C3%A9si%20terve_20250618.pdf
https://unideb.hu/doktori-iskolak
https://unideb.hu/doktori-iskolak
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A feliigyelet és az értékelés kritikus szerepe: doktori
hallgatokat illetGen, a feliigyeletre és az értékelésre
vonatkozo rendelkezéseknek atlathato, szerzodéses
viszonyokon Kkell alapulniuk a jeloltek, a feliigyeletet
ellato tanarok (témavezetdk) és az intézmények (illetve,
ha sziikséges, egyéb partnerek) kozott.

A doktori hallgatok kutatasi tevékenységének feliigyelete és értékelése atlathato,
szabalyozott keretek kozott zajlik. A témavezetd és a doktorandusz jogait és
kotelezettségeit a doktori szabalyzat, valamint a doktori iskola belsé el6irasai rogzitik,
amelyek szerz6désszer(, irashan dokumentalt viszonyt biztositanak. Igy az egyetem
garantalja a tisztességes és kovethetd értékelést, valamint a hallgato, a témavezet6 és az
intézmény kozotti felelGsségek vilagos megosztasat.

DE Doktori Szabalyzat

El kell érni a ,kritikus tomeget”: az egyes doktori
programokban résztvevok szamanak el kell érnitik egy
kritikus tomeget. Ez alapulhat az eurdpai egyetemek
kiilonboz6 tipust innovativ megoldasain, figyelembe
véve, hogy kiilonb6z0 helyzetekre mas-mas megoldasok
lehetnek megfeleléek. Ezek a megoldasok atfogjak a
nagyobb egyetemeken létezé fokozatot add iskolaktol
kezdve a Kkiilonb6z6 nemzetkozi, nemzeti vagy
regionalis szintl egyetemkozi egyiittmiikodéseket.

A kritikus tomegi hallgatoi és témavezet6i kozosséget az egyetem egyrészt a tobb
tudomanyteriiletet lefedd, nagy létszamua doktori iskolak mukodtetésével, masrészt
nemzetkozi és hazai egyetemkozi egyiittmtikodésekben vald részvétellel valdsitja meg.
Igy a doktori hallgatok egy erds kutatoi kozegben, megfeleld szakmai timogatassal és
széles egyiittmiikodési haloban végezhetik kutatasaikat.

A képzés hossza: a doktori képzések hosszanak
megfeleld idGkorlaton belill kell maradniuk (3-4 év,
teljes idos képzés esetén).

A DE Doktori Szabalyzata egyértelmiien rogziti a képzés hosszat (8 félév, kivéve a DBA
képzést, ahol 6 félév), valamint annak lehetdségét, hogy megfelel6 tudomanyos
elérehaladas esetén ez hogyan és milyen mértékben roviditheto.

DE Doktori Szabalyzat

Innovativ megoldasok tdmogatasa: interdiszciplinaris
képzések  feltételeinek  megteremtése;  altalanos
készségek (transferable skills) képzésének beépitése a
doktori programokba.

A DE 0sztonzi az innovaciot, intézményesiti az interdiszciplinaritast, és kételezen
beépiti a ,transferable skill”-eket a doktori programokba:

- Interdiszciplinaris témavezetés és kurzuskinalat.

- Innovacios és K+F+1 tamogatasok (belsé seed/grant palyazatok, ipari/klinikai PhD,
szellemi tulajdon- és hasznositasi protokollok).

- Transferable skills tantervi elemek (kutatasetika és adatkezelés, tudomanymetria és
publikacios stratégia, projekt- és palyazatmenedzsment, IPR/hasznositas, vallalkozas-
és  innovaciomenedzsment, tudomanykommunikacié/angol akadémiai  iras,
oktatasmodszertan).

DEAKIDI

DEAKIDI-EN

111



https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/II.%20A%20Debreceni%20Egyetem%20k%C3%BCl%C3%B6n%20megalkotott%20szab%C3%A1lyzatai,%20melyek%20az%20SzMSz%20mell%C3%A9klet%C3%A9t%20k%C3%A9pezik/A%20Debreceni%20Egyetem%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%20(a%202016.%20szeptember%201.%20ut%C3%A1n%20megkezdett%20doktori%20k%C3%A9pz%C3%A9sekre,%20ill.%20fokozatszerz%C3%A9si%20elj%C3%A1r%C3%A1sokra)(26/A%20sz.%20Mell%C3%A9klet)/A%20DE%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%2020250619.pdf
https://mad-hatter.it.unideb.hu/portal/displayDocument/Dokumentumt%C3%A1r/Szab%C3%A1lyzatok/II.%20A%20Debreceni%20Egyetem%20k%C3%BCl%C3%B6n%20megalkotott%20szab%C3%A1lyzatai,%20melyek%20az%20SzMSz%20mell%C3%A9klet%C3%A9t%20k%C3%A9pezik/A%20Debreceni%20Egyetem%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%20(a%202016.%20szeptember%201.%20ut%C3%A1n%20megkezdett%20doktori%20k%C3%A9pz%C3%A9sekre,%20ill.%20fokozatszerz%C3%A9si%20elj%C3%A1r%C3%A1sokra)(26/A%20sz.%20Mell%C3%A9klet)/A%20DE%20Doktori%20Szab%C3%A1lyzata%2020250619.pdf
https://elearning.unideb.hu/enrol/index.php?id=8314
https://elearning.unideb.hu/course/view.php?id=8315
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Mobilitas novelése: a doktori programoknak keresniiik
kell a lehetdséget, hogy hogyan tudnik timogatni a
foldrajzi, a tudomanyagak kozotti és a Kkiilonbo6z6
szektorok kozotti mobilitast, tovabba a nemzetkozi
egyiittmukodéseket. Mindezt egy, az egyetemek és az
egyéb partnerek egyiittmikodésén alapuld integralt
kereten beliil.

A DE a doktori hallgatok szamara biztositja a kiilfoldi kutatasi részképzéseket és
osztondijakat (pl. Panndnia OP, sajat forrast timogatas), timogatja a co-tutelle és joint
PhD programokat, valamint a nemzetkozi konferencia- és kutatointézeti részvételeket.
Az egyetem kiilon 0sztonzi a tudomanyteriiletek kozotti egytittmiikodést (pl. orvos- és
élettudomanyok, informatika és természettudomanyok kozos projektjei), valamint a
szektorok kozotti mobilitast az ipari és klinikai doktori programok révén. Ezek mind
beépiilnek az egyetem és partnerei kozotti integralt kutatasi és képzési halozatba, amely
a hallgatok szakmai fejlodését és nemzetkozi lathatosagat szolgalja.

Megfelel6 finanszirozis biztositasa: magas szinti
doktori programok kialakitasanak, végrehajtasanak
feltétele, hogy biztositva legyen a megfeleld mértéki és
fenntarthato szinti finanszirozas.

A doktori programok fenntarthato finanszirozasat ugy biztositja, hogy t6bb pillérre épiti
aforrasokat: allami 6sztondijak, egyetemi tamogatasok, valamint nemzeti és nemzetkozi
palyazatok és vallalati egyiittmtkodések. Az Intézményfejlesztési Terv 2025-2030
kiemeli a kutatds finanszirozasanak diverzifikalasat és a teljesitményalapu
forrasfelhasznalast, kiilonos tekintettel az allamhaztartason kiviili bevételek novelésére.
Ez a rendszer biztositja, hogy a doktori képzés stabil, mindségi és a tudomanyos
eredmények létrehozasara alkalmas keretek kozott miikodhessen.

DE

Intézményfejlesztési

Terv 2025-2030
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